SAMMLUNG VON LESETEXTEN

= 30 LESETEXTE
BE
‘E aus dem Alltag, Kultur,
Gesellschaft und mehr

B1/ B2 NIVEAU
Fir fortgeschrittene
Deutschlernende

WORTSCHATZ &
VERSTANDNIS
Lesen, verstehen und
neues lernen

-

_-lAUSGhBE
2025 / 2026 |

|

VERFASST VON



SO FUNKTIONIERT DIE MARKIERUNG

Die Texte bleiben inhaltlich unverandert. Die farbigen Markierungen helfen dir, beim Lesen gezielt
auf wichtigen Wortschatz und feste sprachliche Strukturen zu achten.

Schwieriges Wort Wichtiger bzw. anspruchsvollerer Wortschatz auf B1/B2-Niveau.

Redewendung / feste Wendung Natlrlich verwendete Ausdricke und typische Wortverbindungen.
Fachbegriff / Thema Begriffe, die besonders gut zum Thema des Textes passen.

Ausgewahlte Verknupfungsworter fur logischere und bessere

Konnektor
Texte.

Lese-Tipp: Lies den Text zuerst ohne Woérterbuch. Markiere unbekannte Woérter erst beim zweiten
Lesen und versuche, die Bedeutung aus dem Kontext zu erschlieBen.
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TEXT 1 - DAS LEBEN IN DER MODERNEN

GESELLSCHAFT

Bl / B2 - Lesetext

Das Leben in der modernen Gesellschaft hat sich in den letzten Jahrzehnten stark verandert. Wenn
man das Leben unserer Eltern oder GrofReltern mit unserem heutigen Alltag vergleicht, erkennt man
sofort, dass sich fast alles verandert hat: die Art, wie wir arbeiten, wie wir miteinander
kommunizieren, wie wir einkaufen, wie wir unsere Freizeit verbringen und sogar die Art, wie wir
Beziehungen fuhren. Viele Dinge sind einfacher und schneller geworden, aber gleichzeitig sind neue
Probleme entstanden, mit denen frihere Generationen kaum zu tun hatten. Friher war der Alltag fur
viele Menschen starker von festen Gewohnheiten gepragt. Man stand morgens auf, ging zur Arbeit
oder zur Schule, erledigte seine Aufgaben und verbrachte den Abend meistens zu Hause oder mit
Familie und Freunden. Die Kommunikation war langsamer. Wenn man einer Person etwas mitteilen
wollte, musste man sie persdnlich besuchen, anrufen oder einen Brief schreiben.

Heute reicht eine kurze Nachricht auf dem Smartphone, und innerhalb weniger Sekunden kann man
einen Menschen erreichen, der sich vielleicht auf der anderen Seite der Welt befindet. Diese
Entwicklung ist zweifellos praktisch. Gleichzeitig stellt sich jedoch die Frage, ob wir dadurch wirklich
naher zusammengekommen sind. Das Smartphone ist inzwischen fur viele Menschen zu einem
unverzichtbaren Teil des Lebens geworden. Wir benutzen es zum Telefonieren, zum Schreiben, zum
Arbeiten, zum Lernen, zum Einkaufen und zur Unterhaltung. Viele Menschen schauen morgens direkt
nach dem Aufwachen auf ihr Handy und nehmen es abends mit ins Bett. Manche verbringen mehrere
Stunden am Tag in sozialen Netzwerken. Sie sehen Fotos von anderen Menschen, lesen Kommentare,
schauen kurze Videos und verfolgen standig, was andere gerade machen.

Dabei entsteht manchmal der Eindruck, dass das Leben anderer Menschen interessanter,
erfolgreicher und glucklicher ist als das eigene. Genau hier liegt ein Problem der modernen
Gesellschaft. In sozialen Medien zeigen die meisten Menschen nicht ihr komplettes Leben, sondern
nur bestimmte Ausschnitte. Niemand veroffentlicht normalerweise ein Foto von einem langweiligen
Dienstagabend, einem Streit mit der Familie oder einem schlechten Tag bei der Arbeit. Stattdessen
sieht man Urlaubsfotos, neue Autos, schone Wohnungen, gutes Essen und gllckliche Paare. Wer
standig solche Bilder sieht, kann leicht anfangen, sein eigenes Leben mit einem idealisierten Leben
anderer Menschen zu vergleichen. Dadurch kédnnen Unzufriedenheit und Druck entstehen. Ein
weiteres wichtiges Thema ist die Arbeitswelt. Die moderne Technik hat viele Berufe verandert.

Heute kann man von zu Hause aus arbeiten, an Online-Meetings teilnehmen und Dokumente digital
unterschreiben. FUr viele Arbeitnehmer bedeutet das mehr Flexibilitat. Sie mussen nicht jeden Tag
ins Blro fahren und kénnen ihre Arbeitszeit teilweise selbst organisieren. Auf der anderen Seite
verschwimmen dadurch die Grenzen zwischen Arbeit und Privatleben. Wenn der Chef am Abend eine
Nachricht schreibt, fuhlt sich der Arbeitnehmer vielleicht verpflichtet, sofort zu antworten. Obwohl
der Arbeitstag offiziell beendet ist, bleibt der Kopf weiterhin bei der Arbeit. Auch die Freizeit hat sich
verandert. Friher trafen sich Freunde haufiger personlich. Heute kann man mit zehn Personen
gleichzeitig Uber einen Messenger kommunizieren, ohne einen einzigen Schritt aus der Wohnung zu
machen. Das ist bequem, aber eine digitale Verbindung kann ein persoénliches Treffen nicht
vollstandig ersetzen.

Ein Gesprach von Angesicht zu Angesicht hat eine andere Qualitat. Man sieht die Kérpersprache des
anderen, hort seine Stimme und reagiert direkt auf seine Geflihle. Trotz aller Probleme sollte man die
moderne Entwicklung nicht grundsatzlich negativ beurteilen. Die Digitalisierung bietet enorme
Maoglichkeiten. Ein Student kann heute kostenlos Informationen aus der ganzen Welt finden. Ein
Mensch, der eine neue Sprache lernen méchte, kann Videos anschauen, mit Muttersprachlern
sprechen und digitale Worterblcher benutzen. Kleine Unternehmen kénnen Kunden erreichen, die
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friher unerreichbar gewesen waren. Auch altere Menschen kénnen durch moderne Technik leichter
mit ihren Familienmitgliedern in Kontakt bleiben. Entscheidend ist deshalb nicht die Frage, ob
moderne Technik gut oder schlecht ist. Entscheidend ist vielmehr, wie wir sie benutzen. Ein
Smartphone kann ein nutzliches Werkzeug sein oder zu einer standigen Ablenkung werden.

Soziale Medien kdnnen Menschen miteinander verbinden oder sie voneinander entfernen. Das
Internet kann Wissen vermitteln oder wertvolle Zeit verschwenden. Meiner Meinung nach braucht die
moderne Gesellschaft deshalb ein gesundes Gleichgewicht. Wir sollten die Vorteile der Technik
nutzen, ohne von ihr abhangig zu werden. Es ist sinnvoll, Nachrichten schnell zu beantworten, aber
genauso wichtig ist es, das Handy manchmal bewusst wegzulegen. Wir sollten online Kontakte
pflegen, aber persdnliche Treffen nicht vergessen. Wir sollten moderne Arbeitsmoéglichkeiten nutzen,
aber auch klare Grenzen zwischen Beruf und Privatleben setzen. Am Ende geht es nicht darum, in die
Vergangenheit zurtickzukehren. Die technische Entwicklung lasst sich nicht aufhalten und muss auch
nicht aufgehalten werden. Viel wichtiger ist, dass der Mensch selbst entscheidet, welche Rolle die
Technik in seinem Leben spielen soll.

Ein modernes Leben bedeutet nicht, standig online zu sein. Ein modernes Leben bedeutet vielleicht
gerade, die technischen Moglichkeiten bewusst zu nutzen und trotzdem genidgend Zeit fur Familie,
Freunde, Ruhe und sich selbst zu behalten.

DEUTSCHE TEXTE « B1 / B2



TEXT 2 - ENTSCHEIDUNGEN TREFFEN UND MIT

DEN FOLGEN LEBEN

Bl / B2 - Lesetext

Jeder Mensch muss jeden Tag Entscheidungen treffen. Manche Entscheidungen sind so klein, dass
wir kaum daridber nachdenken. Wir entscheiden beispielsweise, was wir frihsticken, welche
Kleidung wir anziehen oder welchen Weg wir zur Arbeit nehmen. Andere Entscheidungen kénnen
dagegen unser gesamtes Leben beeinflussen. Dazu gehdren die Wahl eines Berufs, eines
Studienfachs, eines Wohnortes oder eines Lebenspartners. Je wichtiger eine Entscheidung ist, desto
groBer ist normalerweise auch der Druck, den wir dabei empfinden. Viele Menschen haben Angst
davor, die falsche Entscheidung zu treffen. Sie Uberlegen lange, vergleichen verschiedene
Maoglichkeiten und fragen Freunde oder Familienmitglieder nach ihrer Meinung. Einerseits kann es
hilfreich sein, andere Menschen um Rat zu bitten. Andererseits besteht die Gefahr, dass man
irgendwann nicht mehr wei8, was man selbst eigentlich méchte.

Besonders schwierig wird es, wenn die Erwartungen der Familie oder der Gesellschaft eine grol3e
Rolle spielen. Ein junger Mensch kann zum Beispiel davon traumen, Musiker zu werden, wahrend
seine Eltern méchten, dass er Medizin studiert. Die Eltern meinen es vielleicht gut und wiinschen sich
eine sichere Zukunft fur ihr Kind. Trotzdem kann ein Beruf, den man nur wegen der Erwartungen
anderer Menschen wahlt, langfristig ungltcklich machen. Deshalb sollte man bei wichtigen
Entscheidungen nicht nur fragen: ,,Was erwarten die anderen von mir?“, sondern auch: ,Was passt
wirklich zu mir?“ Naturlich ist es nicht immer madglich, nur nach seinen persénlichen Winschen zu
entscheiden. Das Leben besteht nicht ausschlieBlich aus Traumen. Finanzielle Méglichkeiten,
familiare Verpflichtungen und gesellschaftliche Bedingungen spielen ebenfalls eine Rolle.

Ein Mensch kann beispielsweise davon traumen, ein eigenes Unternehmen zu grinden, aber
gleichzeitig hohe finanzielle Verpflichtungen haben. In diesem Fall ware es vielleicht sinnvoll,
zunachst einen sicheren Arbeitsplatz zu behalten und das Unternehmen nebenbei aufzubauen. Ein
haufiger Fehler besteht darin, eine Entscheidung nur danach zu beurteilen, ob sie kurzfristig
angenehm ist. Manchmal ist die schwierigere Entscheidung langfristig die bessere. Ein Student muss
vielleicht viel Zeit fur seine Ausbildung investieren, obwohl er lieber mit Freunden ausgehen wirde.
Ein Arbeitnehmer muss mdglicherweise zusatzliche Qualifikationen erwerben, obwohl er nach der
Arbeit eigentlich keine Energie mehr hat. Kurzfristig ist das anstrengend, aber langfristig kdnnen sich
dadurch neue Moéglichkeiten ergeben. Andererseits darf man auch nicht vergessen, dass nicht jede
Entscheidung perfekt geplant werden kann. Das Leben ist unvorhersehbar.

Selbst wenn wir alle verfigbaren Informationen sammeln und sorgfaltig Uberlegen, kdnnen Dinge
passieren, die wir nicht kontrollieren kénnen. Deshalb sollte man sich nach einer falschen
Entscheidung nicht automatisch als Versager betrachten. Fehler gehéren zum Leben und kénnen
sogar wichtige Erfahrungen sein. Besonders interessant ist die Frage, warum manche Menschen
schneller Entscheidungen treffen als andere. Einige Menschen handeln spontan und vertrauen ihrem
Gefuhl. Andere brauchen sehr viel Zeit und mdchten jede Kleinigkeit analysieren. Keine dieser
Methoden ist grundsatzlich richtig oder falsch. Bei einer wichtigen medizinischen, beruflichen oder
finanziellen Entscheidung ist grindliches Nachdenken naturlich sinnvoll. Bei kleinen
Alltagsentscheidungen kann es dagegen unnotig sein, stundenlang dartber nachzudenken. Auch die
Angst vor der Reaktion anderer Menschen kann Entscheidungen erschweren.

Ein Mensch moéchte vielleicht seinen Arbeitsplatz wechseln, weil er dort unzufrieden ist. Gleichzeitig
hat er Angst, dass seine Familie ihn fir undankbar halt. Oder jemand méchte in eine andere Stadt
ziehen, weil er dort bessere berufliche Moglichkeiten hat, aber seine Freunde mdchten ihn nicht
verlieren. In solchen Situationen muss man zwischen den eigenen BedUrfnissen und den Geflihlen
anderer Menschen einen vernunftigen Ausgleich finden. Eine wichtige Fahigkeit ist deshalb,
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Verantwortung fur die eigenen Entscheidungen zu GUbernehmen. Wenn wir eine Entscheidung treffen,
sollten wir nicht standig anderen die Schuld geben, wenn etwas schiefgeht. Natlrlich kdnnen andere
Menschen uns beeinflussen oder falsche Ratschlage geben. Trotzdem muissen wir am Ende selbst
entscheiden. Wer immer nur andere verantwortlich macht, lernt wenig aus seinen Erfahrungen.
Genauso wichtig ist die Fahigkeit, eine Entscheidung spater zu korrigieren.

Manche Menschen glauben, dass eine einmal getroffene Entscheidung fur immer gelten muss. Das
stimmt jedoch nicht. Wenn sich die Situation verandert, kann es vernlnftig sein, einen neuen Weg
einzuschlagen. Ein Studium kann gewechselt werden, ein Beruf kann aufgegeben werden und ein
Wohnort kann verandert werden. Naturlich sollte man nicht bei jedem kleinen Problem sofort
aufgeben. Aber Durchhalten bedeutet nicht, dass man niemals seine Meinung andern darf. Ich
personlich glaube, dass eine gute Entscheidung nicht unbedingt eine Entscheidung ist, die garantiert
zum Erfolg fuhrt. Eine gute Entscheidung ist vielmehr eine Entscheidung, die man nach bestem
Wissen und Gewissen getroffen hat. Man sollte Informationen sammeln, die eigenen Ziele kennen,
die moéglichen Konsequenzen bericksichtigen und schlieBlich den Mut haben, eine Entscheidung zu
treffen. Am Ende gehdort Unsicherheit zum Leben.

Niemand kann genau wissen, was in einem Jahr oder in zehn Jahren passieren wird. Wer darauf
wartet, hundertprozentige Sicherheit zu haben, wird wahrscheinlich viele Chancen verpassen.
Deshalb mussen wir lernen, mit Unsicherheit umzugehen. Wir kdnnen nicht jede Situation
kontrollieren, aber wir kdnnen beeinflussen, wie wir auf sie reagieren. Entscheidungen machen einen
groRBen Teil unseres Lebens aus. Sie bestimmen nicht immer unser Schicksal, aber sie beeinflussen
unseren Weg. Deshalb sollten wir weder jede Entscheidung dramatisieren noch leichtfertig handeln.
Es geht darum, bewusst zu entscheiden, Verantwortung zu Gbernehmen und aus den Folgen zu
lernen. Denn manchmal ist nicht die falsche Entscheidung das groBte Problem, sondern die Angst
davor, Uberhaupt eine Entscheidung zu treffen.
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TEXT 3 - FREUNDSCHAFT, VERTRAUEN UND

MENSCHLICHE BEZIEHUNGEN

Bl / B2 - Lesetext

Freundschaft gehért zu den wichtigsten Beziehungen im Leben eines Menschen. Jeder Mensch
braucht andere Menschen, mit denen er lachen, reden, Probleme teilen und schdne Momente erleben
kann. Trotzdem ist es nicht immer einfach, echte Freundschaften aufzubauen und langfristig zu
erhalten. Besonders in einer Gesellschaft, in der viele Menschen wenig Zeit haben und standig
beschaftigt sind, wird die Pflege persdnlicher Beziehungen zu einer echten Herausforderung. Als
Kinder finden viele Menschen relativ leicht Freunde. Man geht gemeinsam zur Schule, spielt
zusammen und verbringt automatisch viel Zeit miteinander. Im Erwachsenenalter verandert sich die
Situation. Man beginnt zu arbeiten, studiert vielleicht an einer anderen Universitat, zieht in eine
andere Stadt oder grindet eine Familie. PI6tzlich hat man weniger freie Zeit.

Menschen, die fruher jeden Tag miteinander gesprochen haben, kdnnen sich manchmal wochen-
oder monatelang nicht sehen. Eine echte Freundschaft besteht jedoch nicht nur darin, regelmaRig
zusammen auszugehen. Viel wichtiger sind Vertrauen, Respekt und gegenseitige Unterstitzung. Ein
guter Freund muss nicht immer derselben Meinung sein. Im Gegenteil: Manchmal kann ein ehrlicher
Freund etwas sagen, das man zunachst nicht hdren méchte. Wenn jemand beispielsweise einen
Fehler macht, kann es hilfreicher sein, ihn ehrlich darauf aufmerksam zu machen, statt ihn aus Angst
vor einem Konflikt einfach zu unterstitzen. Vertrauen entsteht allerdings nicht Gber Nacht. Es
entwickelt sich langsam durch gemeinsame Erfahrungen. Wenn ein Mensch mehrmals zeigt, dass er
zuverlassig ist und die persdnlichen Informationen anderer respektiert, wachst das Vertrauen.
Umgekehrt kann ein einziges Ereignis manchmal reichen, um Vertrauen zu zerstoéren.

Wenn jemand ein Geheimnis weitererzahlt oder einen Freund in einer schwierigen Situation im Stich
Iasst, kann die Beziehung langfristig beschadigt werden. Interessant ist auch die Frage, ob man viele
Freunde oder lieber wenige enge Freunde haben sollte. In sozialen Netzwerken kann ein Mensch
mehrere hundert oder sogar tausend Kontakte haben. Trotzdem bedeutet eine groRe Zahl von
Kontakten nicht automatisch, dass man viele echte Freunde besitzt. Ein echter Freund ist
normalerweise jemand, den man auch in schwierigen Situationen anrufen kann. Es geht weniger um
die Anzahl der Kontakte als um die Qualitat der Beziehung. Freundschaften kénnen auch durch
Missverstandnisse belastet werden. Ein Satz kann falsch verstanden werden, eine Nachricht kann zu
kurz oder unfreundlich wirken, und manchmal entsteht ein Konflikt, obwohl niemand den anderen
verletzen wollte.

Besonders bei digitaler Kommunikation fehlen wichtige Informationen wie Gesichtsausdruck und
Tonfall. Deshalb ist es bei einem ernsthaften Konflikt oft besser, persénlich miteinander zu sprechen,
anstatt stundenlang Nachrichten zu schreiben. Ein weiteres Problem besteht darin, dass Menschen
sich verandern. Zwei Freunde kénnen sich in unterschiedliche Richtungen entwickeln. Einer
interessiert sich plotzlich fur Karriere und arbeitet sehr viel, wahrend der andere mehr Wert auf
Freizeit und Reisen legt. Einer grindet eine Familie, der andere bleibt allein. Unterschiedliche
Lebenssituationen bedeuten jedoch nicht automatisch, dass eine Freundschaft beendet werden
muss. Wenn beide Seiten Verstandnis fureinander haben, kann die Beziehung trotz Veranderungen
bestehen bleiben. Naturlich gibt es auch Freundschaften, die irgendwann enden. Das kann
schmerzhaft sein, aber nicht jede Beziehung ist fur das ganze Leben bestimmt.

Manchmal stellt man fest, dass die gemeinsamen Werte nicht mehr Ubereinstimmen. Manchmal wird
eine Person immer negativer, egoistischer oder respektloser. In solchen Fallen kann es notwendig
sein, Abstand zu nehmen. Freundschaft bedeutet nicht, dass man alles akzeptieren muss. Besonders
wichtig ist gegenseitiger Respekt. In einer gesunden Freundschaft darf jeder seine eigene Meinung
haben. Man sollte den anderen nicht kontrollieren oder standig erwarten, dass er verflgbar ist. Jeder
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Mensch braucht auch Zeit fur sich selbst. Wenn jemand einmal nicht antwortet oder keine Zeit flir ein
Treffen hat, bedeutet das nicht automatisch, dass die Freundschaft weniger wichtig ist. Auch Neid
kann Freundschaften beeinflussen. Wenn ein Freund plétzlich beruflich erfolgreich wird, mehr Geld
verdient oder eine wichtige Chance bekommt, kann beim anderen unbewusst ein Geflihl von
Eifersucht entstehen.

Solche Geflhle sind menschlich, aber entscheidend ist, wie man damit umgeht. Ein guter Freund
sollte den Erfolg des anderen nicht als persénliche Niederlage betrachten. Stattdessen kann man sich
fragen, was man selbst aus der Situation lernen kann. Freundschaft braucht aulerdem
Kommunikation. Viele Probleme entstehen nicht, weil Menschen sich nicht mégen, sondern weil sie
nicht offen Uber ihre Geflhle sprechen. Wenn etwas stoért, sollte man es moéglichst ruhig und ehrlich
ansprechen. Vorwdirfe wie ,,Du bist immer so!” fihren meistens zu einem Streit. Besser ist es,
konkret zu erklaren, was passiert ist und wie man sich dabei gefuhlt hat. Letztendlich ist
Freundschaft eine freiwillige Beziehung. Man bleibt nicht zusammen, weil ein Vertrag einen dazu
zwingt, sondern weil beide Menschen die Beziehung wertschatzen. Gerade deshalb ist echte
Freundschaft etwas Besonderes. Sie basiert auf Vertrauen und gegenseitigem Respekt.

In einer Welt, in der Kommunikation immer schneller und digitaler wird, sollten wir persénliche
Beziehungen nicht vernachlassigen. Eine kurze Nachricht kann schén sein, aber manchmal braucht
ein Mensch einfach jemanden, der neben ihm sitzt und zuhdért. Ein echter Freund muss nicht immer
eine LOsung haben. Manchmal reicht es, da zu sein.
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TEXT 4 - ARBEIT, BERUF UND DIE FRAGE NACH

DEM ERFOLG

Bl / B2 - Lesetext

Far viele Menschen nimmt die Arbeit einen grof8en Teil ihres Lebens ein. Ein erwachsener Mensch
verbringt einen erheblichen Teil seiner Zeit am Arbeitsplatz oder mit Aufgaben, die mit seinem Beruf
verbunden sind. Deshalb ist die Frage nach dem richtigen Beruf nicht nur eine finanzielle Frage. Sie
betrifft auch die persdnliche Zufriedenheit, die psychische Belastung, die soziale Umgebung und die
Zukunft eines Menschen. Friher war es in vielen Familien selbstverstandlich, dass man einen Beruf
lernte und ihn anschlieBend jahrzehntelang austbte. Heute ist die Arbeitswelt flexibler geworden.
Menschen wechseln haufiger den Arbeitsplatz und manchmal sogar die gesamte berufliche Richtung.
Neue Technologien entstehen, bestimmte Berufe verschwinden langsam und neue Tatigkeiten
werden geschaffen. Deshalb kann niemand mit absoluter Sicherheit sagen, wie die Arbeitswelt in
zwanzig Jahren aussehen wird.

Viele junge Menschen stehen bereits bei der Berufswahl unter groBem Druck. Sie sollen méglichst
frih wissen, was sie spater machen moéchten. Gleichzeitig kennen sie sich selbst noch nicht immer
gut genug. Ein Beruf kann auf dem Papier attraktiv aussehen, aber im Alltag ganz anders sein.
Deshalb ist es sinnvoll, nicht nur auf das Gehalt oder den gesellschaftlichen Status eines Berufs zu
achten. Das Gehalt spielt natirlich eine wichtige Rolle. Jeder Mensch muss seine
Lebenshaltungskosten bezahlen und méchte finanzielle Sicherheit haben. Trotzdem bedeutet ein
hohes Einkommen nicht automatisch ein glickliches Leben. Wenn jemand sehr viel verdient, aber
standig unter Stress steht, keine Freizeit hat und jeden Morgen unzufrieden zur Arbeit geht, stellt
sich die Frage, ob dieser Erfolg wirklich sinnvoll ist. Auf der anderen Seite kann man auch nicht
einfach sagen, dass Geld unwichtig ist. Finanzielle Probleme kédnnen groRen Stress verursachen.

Wer seine Miete nicht bezahlen kann oder standig Angst vor unerwarteten Kosten hat, wird
Schwierigkeiten haben, sich auf persdnliche Zufriedenheit zu konzentrieren. Deshalb sollte man
versuchen, einen verntlinftigen Ausgleich zwischen finanzieller Sicherheit und personlicher
Lebensqualitat zu finden. Ein wichtiger Faktor im Berufsleben ist das Arbeitsklima. Menschen
verbringen viele Stunden mit ihren Kollegen. Wenn die Atmosphare im Unternehmen schlecht ist,
kann selbst eine interessante Tatigkeit anstrengend werden. Ein respektvoller Chef, faire Kollegen
und eine klare Kommunikation kénnen dagegen dazu beitragen, dass Mitarbeiter motivierter sind.
Auch die Méglichkeit, sich weiterzuentwickeln, wird immer wichtiger. Viele Arbeitnehmer mdéchten
nicht zehn Jahre lang exakt dieselben Aufgaben erledigen. Sie mdchten neue Fahigkeiten lernen,
Verantwortung Ubernehmen oder eine hohere Position erreichen.

Unternehmen, die ihren Mitarbeitern Weiterbildungsmdglichkeiten anbieten, kénnen deshalb nicht
nur die Motivation erhdéhen, sondern auch langfristig bessere Fachkrafte entwickeln. In den letzten
Jahren hat auBerdem das Thema Homeoffice an Bedeutung gewonnen. FUr viele Menschen ist es
angenehm, nicht jeden Tag zur Arbeit fahren zu mussen. Sie sparen Zeit und kénnen ihren Alltag
flexibler organisieren. Gleichzeitig kann die Arbeit von zu Hause auch Nachteile haben. Manche
Menschen kdénnen sich schlecht konzentrieren, weil sie standig von Familienmitgliedern oder
Haushaltsaufgaben abgelenkt werden. Andere vermissen den persdnlichen Kontakt zu ihren
Kollegen. Ein weiteres Problem ist die standige Erreichbarkeit. Durch Smartphones und digitale
Kommunikation kénnen Arbeitnehmer theoretisch rund um die Uhr kontaktiert werden. Wenn keine
klaren Grenzen existieren, kann dadurch das Privatleben leiden.

Nach Feierabend sollte ein Mensch grundsatzlich die Mdglichkeit haben, sich zu erholen. Naturlich
gibt es Berufe, in denen Bereitschaft notwendig ist, aber selbst dort missen klare Regeln existieren.
Erfolg wird aulSerdem von verschiedenen Menschen unterschiedlich definiert. Fir einen Menschen
bedeutet Erfolg vielleicht eine FUhrungsposition und ein hohes Einkommen. Flr einen anderen
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bedeutet Erfolg, genligend Zeit fur die Familie zu haben. Ein dritter Mensch mdchte vielleicht ein
eigenes Unternehmen griinden oder etwas gesellschaftlich Sinnvolles tun. Deshalb sollte man
vorsichtig sein, wenn man das Leben anderer Menschen bewertet. Die Gesellschaft vermittelt uns oft
bestimmte Vorstellungen davon, wie ein erfolgreiches Leben aussehen soll. Man soll einen guten
Abschluss haben, einen sicheren Arbeitsplatz finden, ein schénes Auto besitzen und mdglichst frih
eine eigene Wohnung kaufen. Aber nicht jeder Mensch hat dieselben Ziele.

Manche Menschen mdchten reisen, andere mdchten eine Familie griinden, und wieder andere
mochten maglichst unabhangig leben. Meiner Meinung nach sollte beruflicher Erfolg nicht nur daran
gemessen werden, wie viel Geld jemand verdient oder welchen Titel er tragt. Viel wichtiger ist die
Frage, ob ein Mensch sein Leben als sinnvoll empfindet. Natirlich kann niemand jeden Tag gllcklich
sein. Jeder Beruf hat schwierige Phasen. Trotzdem sollte die Arbeit langfristig zu den eigenen
Fahigkeiten, Interessen und Werten passen. Wer mit seiner beruflichen Situation unzufrieden ist,
muss nicht sofort alles aufgeben. Manchmal reicht eine Veranderung innerhalb des Unternehmens.
Manchmal braucht man eine Weiterbildung. In anderen Fallen kann ein kompletter Berufswechsel
sinnvoll sein. Entscheidend ist, die eigene Situation ehrlich zu analysieren und nicht jahrelang in
einer Situation zu bleiben, die einen dauerhaft ungltcklich macht.

Arbeit ist ein wichtiger Teil des Lebens, aber sie sollte nicht das gesamte Leben bestimmen. Familie,
Freunde, Gesundheit, Freizeit und persénliche Interessen haben ebenfalls einen Wert. Ein Mensch
kann beruflich sehr erfolgreich sein und trotzdem das Gefuhl haben, dass ihm etwas fehlt. Deshalb
besteht die eigentliche Herausforderung darin, einen persdnlichen Weg zu finden. Erfolg kann nicht
flr alle Menschen gleich aussehen. Jeder sollte sich fragen, welche Art von Leben er wirklich fiUhren
mochte und welche Rolle die Arbeit darin spielen soll.
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TEXT 5 - UMWELT, KLIMAWANDEL UND UNSERE

VERANTWORTUNG

Bl / B2 - Lesetext

Die Umwelt ist die Grundlage unseres Lebens. Wir brauchen saubere Luft zum Atmen, Wasser zum
Trinken und fruchtbare Boden flr die Landwirtschaft. Trotzdem behandeln Menschen die natirlichen
Ressourcen seit vielen Jahrzehnten so, als waren sie unendlich. Walder werden zerstért, Flisse
verschmutzt, grole Mengen Mull produziert und enorme Mengen Energie verbraucht. Gleichzeitig
verandert sich das Klima, und die Folgen sind in vielen Teilen der Welt immer deutlicher zu erkennen.
Der Klimawandel ist kein Problem, das nur Regierungen oder grofSe Unternehmen betrifft. Naturlich
haben Staaten und Unternehmen eine besondere Verantwortung, weil sie Entscheidungen treffen
kénnen, die Millionen Menschen beeinflussen. Trotzdem spielt auch das Verhalten jedes Einzelnen
eine Rolle. Wenn Millionen Menschen taglich kleine Entscheidungen treffen, kdnnen daraus groRRe
Veranderungen entstehen. Ein Beispiel ist der Verkehr.

Viele Menschen benutzen fur kurze Strecken das Auto, obwohl sie theoretisch zu FuR gehen oder
offentliche Verkehrsmittel benutzen kénnten. Das Auto ist bequem und spart manchmal Zeit.
Gleichzeitig verursacht der Verkehr Emissionen und tragt zur Luftverschmutzung bei. Deshalb
versuchen viele Stadte, den 6ffentlichen Nahverkehr auszubauen und Fahrradwege zu verbessern.
Allerdings darf man die Verantwortung nicht einfach auf den Einzelnen Ubertragen. Es ist leicht zu
sagen, dass jeder Mensch weniger Auto fahren soll. Wenn 6ffentliche Verkehrsmittel aber
unzuverlassig, Uberflllt oder sehr teuer sind, ist die Entscheidung flr das Auto nachvollziehbar.
Umweltschutz funktioniert deshalb nur dann gut, wenn nachhaltige Alternativen tatsachlich
verfugbar und praktisch sind. Auch beim Konsum spielt die Umwelt eine wichtige Rolle. In vielen
Landern kaufen Menschen mehr Kleidung, Elektronik und andere Produkte, als sie wirklich brauchen.

Besonders problematisch ist die sogenannte Wegwerfmentalitat. Ein Gerat funktioniert vielleicht
noch, aber man ersetzt es durch ein neues Modell, weil dieses moderner aussieht oder neue
Funktionen besitzt. Dadurch werden Ressourcen verbraucht und groBe Mengen Elektroschrott
produziert. Eine mdgliche Losung besteht darin, bewusster einzukaufen. Vor jedem Kauf kann man
sich fragen, ob man das Produkt wirklich braucht. Man kann hochwertige Produkte wahlen, die langer
halten, gebrauchte Gegenstande kaufen oder defekte Gerate reparieren lassen. Diese
Entscheidungen wirken vielleicht klein, kdnnen aber langfristig einen Unterschied machen. Ein
weiterer wichtiger Bereich ist die Ernahrung. Die Produktion von Lebensmitteln bendtigt Wasser,
Energie und landwirtschaftliche Flachen. Besonders problematisch ist Lebensmittelverschwendung.
In vielen Haushalten werden Lebensmittel gekauft, die spater nicht gegessen werden.

Sie werden schlecht und landen im Mdll. Dabei wurden flr ihre Produktion bereits Ressourcen
eingesetzt. Man kann Lebensmittelverschwendung reduzieren, indem man besser plant, kleinere
Mengen kauft und Reste verwendet. Auch Restaurants und Supermarkte kénnen MalBnahmen
ergreifen, um weniger Lebensmittel wegzuwerfen. Gleichzeitig sollte man Menschen nicht dafur
verurteilen, wenn sie nicht perfekt nachhaltig leben. Umweltschutz sollte realistisch und erreichbar
sein. Besonders wichtig ist die Bildung. Kinder sollten bereits in der Schule lernen, warum Umwelt-
und Klimaschutz notwendig sind. Wenn junge Menschen verstehen, woher Energie und Lebensmittel
kommen und welche Folgen unser Konsum hat, kdnnen sie spater bewusstere Entscheidungen
treffen. Dabei geht es nicht darum, Kindern Angst zu machen, sondern ihnen zu zeigen, dass sie
selbst etwas verandern kdnnen. Die Politik hat ebenfalls eine entscheidende Aufgabe.

Regierungen kdnnen Gesetze verabschieden, Unternehmen kontrollieren und Investitionen in
erneuerbare Energien fordern. Gleichzeitig missen politische Entscheidungen sozial gerecht sein.
Wenn UmweltmaBnahmen dazu fihren, dass Menschen mit niedrigem Einkommen ihre
grundlegenden Bedurfnisse nicht mehr bezahlen kénnen, entsteht verstandlicherweise Widerstand.
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Deshalb braucht der Klimaschutz einen gerechten Ansatz. Unternehmen mussen starker in die
Verantwortung genommen werden, wenn ihre Produktion groSe Umweltschaden verursacht.
Gleichzeitig brauchen Unternehmen klare Regeln und langfristige Perspektiven, damit sie in neue
Technologien investieren kdnnen. Ein weiterer Punkt ist die internationale Zusammenarbeit.
Umweltprobleme kennen keine Grenzen. Luftverschmutzung, Meeresverschmutzung und
Klimaveranderungen kénnen nicht einfach an einer Landesgrenze gestoppt werden.

Deshalb mUssen Lander zusammenarbeiten und gemeinsame Losungen entwickeln. Ein einzelnes
Land kann viel erreichen, aber globale Probleme bendtigen internationale Strategien. Trotz aller
Schwierigkeiten gibt es auch positive Entwicklungen. In vielen Bereichen entstehen neue
Technologien, die Energie effizienter nutzen. Solar- und Windenergie werden ausgebaut,
Elektrofahrzeuge werden weiterentwickelt und Unternehmen suchen nach nachhaltigeren
Produktionsmethoden. Gleichzeitig wachst bei vielen Menschen das Bewusstsein fur Umweltfragen.
Man sollte jedoch vorsichtig mit einfachen Lésungen sein. Keine einzelne Technologie wird alle
Probleme |6sen. Elektromobilitat beispielsweise kann einen wichtigen Beitrag leisten, aber auch fur
Elektroautos werden Rohstoffe benétigt. Recycling ist sinnvoll, aber es kann nicht unbegrenzten
Konsum rechtfertigen. Deshalb muss Nachhaltigkeit umfassend gedacht werden.

Fur mich bedeutet Umweltschutz vor allem Verantwortung. Wir missen nicht perfekt leben. Niemand
kann von heute auf morgen sein gesamtes Leben verandern. Aber jeder Mensch kann anfangen,
bestimmte Gewohnheiten zu Uberprifen. Weniger verschwenden, bewusster konsumieren, Energie
sparen und o6ffentliche Verkehrsmittel nutzen, wenn es mdglich ist - all das sind kleine Schritte. Am
Ende geht es nicht darum, die moderne Gesellschaft zurtickzuentwickeln. Wir brauchen weiterhin
Fortschritt, Technologie und wirtschaftliche Entwicklung. Die Herausforderung besteht darin, diese
Entwicklung so zu gestalten, dass auch zuklnftige Generationen gute Lebensbedingungen haben.
Die Umwelt gehdért nicht nur uns. Wir haben sie von friheren Generationen ibernommen und tragen
Verantwortung daftir, was wir der nachsten Generation hinterlassen.

Genau deshalb sollte Umweltschutz nicht als kurzfristiger Trend betrachtet werden, sondern als
langfristige Aufgabe, an der Politik, Wirtschaft und Gesellschaft gemeinsam arbeiten mussen.
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TEXT 6 - MIGRATION, INTEGRATION UND DAS

ZUSAMMENLEBEN VERSCHIEDENER KULTUREN

Bl / B2 - Lesetext

Migration gehoért zu den wichtigsten gesellschaftlichen Themen unserer Zeit. Menschen verlassen
ihre Heimat aus unterschiedlichen Grinden. Manche suchen bessere berufliche Méglichkeiten,
andere mochten studieren oder mit ihrer Familie zusammenleben. Wieder andere verlassen ihr Land,
weil sie vor Krieg, Gewalt oder politischer Verfolgung fliehen missen. Deshalb kann man Migration
nicht mit einem einzigen Grund erklaren. Wenn Menschen in ein neues Land kommen, beginnt haufig
ein vollig neuer Lebensabschnitt. Die Sprache ist vielleicht unbekannt, die gesellschaftlichen Regeln
sind anders und viele alltagliche Dinge funktionieren nicht so, wie man es aus der Heimat gewohnt
ist. Selbst einfache Situationen kdnnen am Anfang schwierig sein. Dazu gehéren Behérdengange, die
Wohnungssuche, die Arbeitssuche oder das Verstandnis bestimmter kultureller Gewohnheiten. Die
Sprache spielt bei der Integration eine besonders wichtige Rolle.

Wer die Sprache des neuen Landes versteht und sprechen kann, hat normalerweise bessere
Méglichkeiten, eine Arbeit zu finden, Kontakte aufzubauen und selbststandig zu leben. AuBerdem
hilft Sprache dabei, Missverstandnisse zu vermeiden. Deshalb sind Sprachkurse fur Menschen, die
neu in einem Land sind, von groRer Bedeutung. Integration bedeutet jedoch nicht, dass Menschen
ihre urspringliche Kultur vollstandig aufgeben muissen. Ein Mensch kann gleichzeitig die Kultur
seiner Familie und die Kultur des neuen Landes respektieren. Viele Menschen wachsen mit mehreren
kulturellen Einflissen auf. Sie sprechen zu Hause vielleicht eine andere Sprache als aullerhalb, essen
traditionelle Gerichte und feiern bestimmte Feste, wahrend sie gleichzeitig die gesellschaftlichen
Regeln des Landes befolgen, in dem sie leben. Eine erfolgreiche Integration setzt deshalb
gegenseitigen Respekt voraus.

Menschen, die in ein neues Land kommen, sollten bereit sein, die Sprache zu lernen, Gesetze zu
respektieren und sich mit der Gesellschaft auseinanderzusetzen. Gleichzeitig sollte die
Mehrheitsgesellschaft offen genug sein, Menschen nicht automatisch als Fremde zu betrachten.
Besonders schwierig kann die Integration im Berufsleben sein. Manche Migranten haben gute
Qualifikationen, kénnen diese aber im neuen Land zunachst nicht nutzen. Abschllsse werden
moglicherweise nicht sofort anerkannt, oder es fehlen bestimmte berufliche Zertifikate. Dadurch
arbeiten manche Menschen zunachst in Berufen, die deutlich unter ihrem eigentlichen
Qualifikationsniveau liegen. Das kann zu Frustration fihren. Ein Arzt, der jahrelang studiert hat,
mochte verstandlicherweise nicht dauerhaft in einem vollig anderen Bereich arbeiten. Deshalb ist die
Anerkennung auslandischer Abschllsse ein wichtiges Thema.

Gleichzeitig mUssen naturlich bestimmte berufliche Standards eingehalten werden, insbesondere bei
Berufen, in denen die Sicherheit anderer Menschen betroffen ist. Auch im Alltag kdnnen kulturelle
Unterschiede zu Konflikten fihren. Was in einer Kultur als hoflich gilt, kann in einer anderen Kultur
unhoflich wirken. Vorstellungen Uber Plnktlichkeit, persénliche Distanz, Kleidung, Familienrollen oder
Kommunikation kénnen unterschiedlich sein. Nicht jede unterschiedliche Gewohnheit ist automatisch
richtig oder falsch. Hier ist gegenseitige Kommunikation besonders wichtig. Wenn Menschen nicht
miteinander sprechen, entstehen schnell Vorurteile. Ein einzelnes negatives Erlebnis wird manchmal
auf eine ganze Gruppe Ubertragen. Das ist problematisch, weil Millionen Menschen nicht aufgrund
der Herkunft einer einzelnen Person beurteilt werden kénnen. Vorurteile existieren auf
verschiedenen Seiten.

Manche Einheimische haben negative Vorstellungen Uber Migranten, wahrend manche Migranten
ebenfalls Vorurteile gegentber der neuen Gesellschaft haben. Solche Vorstellungen kénnen durch
personliche Erfahrungen, Medien oder Erzahlungen anderer Menschen entstehen. Der beste Weg,
Vorurteile zu Gberprifen, besteht darin, echte personliche Kontakte aufzubauen. Schulen spielen
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dabei eine zentrale Rolle. Kinder mit unterschiedlichen Hintergrinden verbringen dort viele Stunden
miteinander. Wenn sie lernen, respektvoll miteinander umzugehen, kdnnen sie frih erfahren, dass
kulturelle Unterschiede normal sind. Gleichzeitig sollte die Schule allen Kindern die gleichen Chancen
geben, unabhangig davon, wo ihre Eltern geboren wurden. Auch Sportvereine und andere lokale
Organisationen kdnnen Integration fordern. Wenn Menschen gemeinsam Fuball spielen, Musik
machen oder an Veranstaltungen teilnehmen, entstehen natirliche Kontakte.

Dabei lernen Menschen einander nicht zuerst als Vertreter einer bestimmten Nationalitat kennen,
sondern als Personen mit individuellen Interessen und Charaktereigenschaften. Integration bedeutet
aulerdem nicht, dass jede kulturelle Tradition automatisch akzeptiert werden muss. In einer
demokratischen Gesellschaft gibt es grundlegende Gesetze und Rechte, die flur alle gelten. Kulturelle
Vielfalt ist wichtig, aber sie kann nicht als Argument verwendet werden, um Gewalt, Diskriminierung
oder andere rechtswidrige Handlungen zu rechtfertigen. Gleichzeitig sollte die Mehrheitsgesellschaft
ihre eigenen Regeln nicht immer als selbstverstandlich und universell betrachten. Es gibt viele
verschiedene Mdglichkeiten, ein gutes Leben zu fUhren. Nicht jede Gewohnheit, die in einem Land
normal ist, muss in einem anderen Land genauso funktionieren.

Eine moderne Gesellschaft sollte deshalb zwischen grundlegenden Werten und kulturellen
Gewohnheiten unterscheiden. Menschen mussen die Gesetze und grundlegenden Rechte
respektieren. Bei vielen anderen Bereichen kann es jedoch Raum fir Vielfalt geben. Migration kann
auch wirtschaftliche Vorteile bringen. Menschen, die in ein neues Land kommen, arbeiten, griinden
Unternehmen, zahlen Steuern und bringen neue Erfahrungen und Fahigkeiten mit. Gleichzeitig
entstehen natlrlich Herausforderungen, beispielsweise bei Wohnraum, Bildung, Verwaltung oder
Arbeitsmarkt. Eine seriose Diskussion Uber Migration sollte deshalb beide Seiten bertcksichtigen und
weder nur Probleme noch ausschlie8lich Vorteile darstellen. Am Ende ist Integration keine Aufgabe,
die nur Migranten erflllen mussen. Sie ist ein Prozess, an dem beide Seiten beteiligt sind. Menschen,
die neu in ein Land kommen, mussen sich bemuhen, Teil der Gesellschaft zu werden.

Die Gesellschaft wiederum sollte ihnen reale Mdglichkeiten geben, dies zu tun. Eine erfolgreiche
Integration entsteht nicht Gber Nacht. Sie braucht Zeit, Geduld, Sprache, Bildung, Arbeit und
personliche Kontakte. Vor allem braucht sie die Bereitschaft, den anderen nicht sofort zu beurteilen.
Wenn Menschen trotz unterschiedlicher Herkunft miteinander leben, arbeiten und lernen kénnen,
ohne ihre Identitat aufgeben zu missen, kann daraus eine starke und vielfaltige Gesellschaft
entstehen. Unterschiedliche Kulturen mussen keine Bedrohung sein. Wenn man respektvoll
miteinander umgeht, kdnnen sie eine Bereicherung sein.
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TEXT 7 - STRESS, ZEITDRUCK UND DIE SUCHE

NACH EINEM AUSGEGLICHENEN LEBEN

Bl / B2 - Lesetext

Stress gehort fur viele Menschen zum modernen Alltag. Man muss zur Arbeit gehen, Termine
einhalten, Nachrichten beantworten, Rechnungen bezahlen und gleichzeitig Zeit fir Familie und
Freunde finden. Viele Menschen haben das Geflihl, dass der Tag nie genug Stunden hat. Obwohl
moderne Technik viele Aufgaben erleichtert, scheint die verfligbare Zeit fir viele Menschen immer
knapper zu werden. Ein gewisser Stress ist nicht unbedingt schlecht. Wenn wir eine wichtige Aufgabe
erledigen mussen, kann Zeitdruck dazu fihren, dass wir konzentrierter arbeiten. Ein Student lernt
beispielsweise intensiver, wenn eine Prifung bevorsteht. Ein Arbeitnehmer kann eine Aufgabe
schneller erledigen, wenn eine klare Frist existiert. Problematisch wird Stress vor allem dann, wenn
er dauerhaft bleibt und der Mensch keine ausreichende Mdglichkeit zur Erholung hat. Ein haufiges
Problem ist, dass Menschen zu viele Aufgaben gleichzeitig Ubernehmen.

Sie mochten beruflich erfolgreich sein, ihre Familie unterstitzen, Sport treiben, Freunde treffen, eine
Sprache lernen und zusatzlich noch Zeit fur sich selbst haben. Jede einzelne Aktivitat kann sinnvoll
sein. Zusammen kénnen sie jedoch zu einer enormen Belastung werden. Deshalb ist es wichtig,
Prioritaten zu setzen. Nicht jede Aufgabe ist gleich dringend und nicht jede Aufgabe muss sofort
erledigt werden. Wer versucht, alles gleichzeitig zu machen, arbeitet haufig weniger effektiv.
Manchmal ist es besser, sich auf eine wichtige Aufgabe zu konzentrieren und andere Dinge bewusst
spater zu erledigen. Auch das Smartphone kann den Stress erhéhen. Viele Menschen erhalten den
ganzen Tag Nachrichten und Benachrichtigungen. Selbst wenn sie gerade essen, lernen oder mit
Freunden sprechen, schauen sie regelmafig auf den Bildschirm. Dadurch wird die Aufmerksamkeit
standig unterbrochen.

Der Kopf bekommt kaum Gelegenheit, wirklich zur Ruhe zu kommen. Eine einfache Mdglichkeit
besteht darin, bestimmte Zeiten ohne Smartphone zu schaffen. Man kann beispielsweise wahrend
des Essens das Handy weglegen oder Benachrichtigungen flr einige Stunden ausschalten. Das
bedeutet nicht, dass man moderne Technik ablehnt. Es bedeutet lediglich, dass man selbst
entscheidet, wann man erreichbar sein méchte. Schlaf ist ebenfalls entscheidend. Wer regelmaliig zu
wenig schlaft, kann sich schlechter konzentrieren und reagiert oft gereizter. Trotzdem schlafen viele
Menschen zu wenig, weil sie abends lange arbeiten, lernen oder am Handy bleiben. Besonders
problematisch ist es, wenn der Schlafmangel GUber langere Zeit anhalt. Auch Bewegung kann helfen,
Stress abzubauen. Man muss nicht unbedingt jeden Tag im Fitnessstudio trainieren. Ein Spaziergang,
Fahrradfahren oder regelmafiges Treppensteigen kann bereits eine positive Wirkung haben.

Wichtig ist vor allem, dass Bewegung regelmaf3ig in den Alltag integriert wird. Ein weiterer Faktor ist
die Ernahrung. Wenn Menschen unter Zeitdruck stehen, greifen sie haufig zu Fast Food oder lassen
Mahlzeiten aus. Kurzfristig ist das bequem, aber langfristig kann eine unausgewogene Ernahrung die
Energie und Konzentrationsfahigkeit beeinflussen. Deshalb sollte man auch an stressigen Tagen
versuchen, regelmafig und vernlunftig zu essen. Nicht weniger wichtig sind soziale Beziehungen.
Menschen brauchen jemanden, mit dem sie Uber ihre Probleme sprechen kénnen. Wenn man alles
allein mit sich selbst ausmacht, kann sich Stress verstarken. Ein Gesprach mit einem Freund |6st
zwar nicht jedes Problem, kann aber helfen, eine Situation aus einer anderen Perspektive zu
betrachten. Viele Menschen haben auRerdem Schwierigkeiten damit, Nein zu sagen. Sie mdchten
niemanden enttauschen und Ubernehmen deshalb standig zusatzliche Aufgaben.

Doch wer immer Ja sagt, hat irgendwann keine Zeit mehr fr sich selbst. Nein zu sagen bedeutet
nicht automatisch, egoistisch zu sein. Es kann bedeuten, dass man seine eigenen Grenzen kennt.
Auch am Arbeitsplatz sollte Stress ernst genommen werden. Ein Unternehmen kann nicht dauerhaft
erwarten, dass Mitarbeiter immer erreichbar sind und stéandig Uberstunden machen. Kurzfristig kann
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das funktionieren, langfristig sinken jedoch Motivation und Leistungsfahigkeit. Unternehmen
profitieren deshalb davon, wenn sie eine gesunde Arbeitskultur fordern. Interessant ist auSerdem,
dass Menschen Stress unterschiedlich erleben. Eine Situation, die fUr eine Person sehr belastend ist,
kann fur eine andere Person vollig normal sein. Das hangt von Persdnlichkeit, Erfahrung und
Lebenssituation ab. Deshalb sollte man andere Menschen nicht einfach dafur kritisieren, dass sie mit
Stress anders umgehen.

Ein ausgeglichenes Leben bedeutet nicht, dass man keinerlei Probleme mehr hat. Das ware
unrealistisch. Es bedeutet vielmehr, dass es neben schwierigen Phasen auch gentugend Erholung und
positive Erfahrungen gibt. Jeder Mensch braucht Zeit, in der er nichts leisten muss. Meiner Meinung
nach ist eines der gréRten Probleme der modernen Gesellschaft die Vorstellung, dass man standig
produktiv sein muss. Selbst Freizeit wird manchmal zu einer Aufgabe. Man geht ins Fitnessstudio, um
besser auszusehen, lernt eine Sprache, um beruflich erfolgreicher zu werden, und reist, um
maoglichst viele Erlebnisse zu sammeln. Dabei kann Freizeit auch einfach nur Freizeit sein. Wir
mussen nicht jede Minute unseres Lebens optimieren. Manchmal ist es vollkommen in Ordnung,
einen Abend zu Hause zu verbringen, Musik zu héren oder einfach nichts Besonderes zu tun. Am
Ende geht es darum, ein personliches Gleichgewicht zu finden.

Jeder Mensch hat unterschiedliche Verpflichtungen und BedUrfnisse. Deshalb gibt es keine einzige
perfekte Methode gegen Stress. Entscheidend ist, die eigenen Grenzen ernst zu nehmen und
rechtzeitig zu erkennen, wann das Leben zu schnell geworden ist.
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TEXT 8 - BILDUNG, SPRACHENLERNEN UND

PERSONLICHE ENTWICKLUNG

Bl / B2 - Lesetext

Bildung spielt eine zentrale Rolle im Leben eines Menschen. Sie beginnt nicht erst an der Universitat
und endet auch nicht mit einem Schulabschluss. Menschen lernen ihr ganzes Leben lang, manchmal
bewusst und manchmal unbewusst. Jede neue Erfahrung kann dazu fuhren, dass wir unsere Meinung
verandern, neue Fahigkeiten entwickeln oder die Welt aus einer anderen Perspektive betrachten. In
der Schule lernen Kinder grundlegende Kenntnisse wie Lesen, Schreiben und Mathematik.
Gleichzeitig lernen sie, mit anderen Menschen zusammenzuarbeiten, Regeln einzuhalten und
Verantwortung zu Ubernehmen. Schule hat deshalb nicht nur eine akademische Funktion. Sie ist
auch ein wichtiger Ort fir die persdnliche und soziale Entwicklung. Spater stellt sich die Frage,
welche Ausbildung oder welches Studium man wahlen mdchte. Diese Entscheidung kann schwierig
sein, weil junge Menschen oft unter groBem Druck stehen.

Sie sollen einen Beruf wahlen, der gute Zukunftschancen bietet, gleichzeitig ihren Interessen
entspricht und maoglichst ein gutes Einkommen ermaoglicht. In der Realitat ist es jedoch selten
moglich, alle diese Kriterien perfekt miteinander zu verbinden. Besonders wichtig ist deshalb, dass
Bildung nicht ausschlieBlich auf einen bestimmten Beruf vorbereitet. Die Arbeitswelt verandert sich
schnell. Fahigkeiten, die heute gefragt sind, kdnnen in zehn Jahren weniger wichtig sein. Wer gelernt
hat, selbststandig zu denken, Informationen zu bewerten und neue Dinge zu lernen, kann sich
leichter an Veranderungen anpassen. Ein gutes Beispiel dafir ist das Sprachenlernen. Eine
Fremdsprache zu lernen bedeutet nicht nur, neue Waérter und grammatische Regeln auswendig zu
lernen. Man lernt gleichzeitig eine andere Kultur, andere Kommunikationsformen und neue
Perspektiven kennen.

Wer eine Sprache wirklich beherrscht, kann dadurch Zugang zu Menschen und Informationen
bekommen, die vorher nicht erreichbar waren. Viele Menschen lernen Deutsch, Englisch, Franzdsisch
oder eine andere Sprache aus beruflichen Grinden. Andere moéchten reisen, studieren oder mit
Menschen aus anderen Landern kommunizieren. Egal aus welchem Grund man eine Sprache lernt,
regelméRige Ubung ist entscheidend. Ein haufiges Problem beim Sprachenlernen besteht darin, dass
Lernende zu viel Angst vor Fehlern haben. Sie mdéchten erst sprechen, wenn ihre Grammatik perfekt
ist. Dadurch sprechen sie aber zu wenig und entwickeln sich langsamer. Fehler sind ein normaler Teil
des Lernprozesses. Wer eine Sprache lernt, muss akzeptieren, dass er am Anfang nicht perfekt
sprechen wird. Auch das Lernen selbst hat sich durch das Internet verandert. Friher waren Lernende
starker auf Bucher und Lehrer angewiesen.

Heute gibt es Videos, Podcasts, digitale Worterbucher, Online-Kurse und zahlreiche andere
Mdglichkeiten. Das bedeutet jedoch nicht, dass ein Lehrer Uberfllssig geworden ist. Ein guter Lehrer
kann erklaren, korrigieren, motivieren und erkennen, welche Schwierigkeiten ein Lernender hat.
Gleichzeitig hat das Internet ein neues Problem geschaffen: die enorme Menge an Informationen.
Nicht jede Information im Internet ist richtig. Deshalb mUssen Lernende lernen, Quellen zu
Uberprifen. Nur weil etwas in einem Video oder auf einer Webseite steht, bedeutet das nicht
automatisch, dass es wissenschaftlich korrekt ist. Kritisches Denken wird deshalb immer wichtiger.
Ein gebildeter Mensch ist nicht unbedingt jemand, der sehr viele Informationen auswendig kennt. Viel
wichtiger ist die Fahigkeit, Informationen zu analysieren, Fragen zu stellen und unterschiedliche
Perspektiven miteinander zu vergleichen. Auch auBerhalb der Schule kann man viel lernen.

Reisen beispielsweise kann eine Form von Bildung sein. Wenn man ein anderes Land besucht, erlebt
man neue Lebensweisen und erkennt vielleicht, dass bestimmte Dinge, die man bisher fur
selbstverstandlich gehalten hat, kulturell gepragt sind. Arbeit ist ebenfalls eine wichtige
Lernumgebung. Im Berufsleben lernt man nicht nur fachliche Kenntnisse, sondern auch
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Kommunikation, Organisation und den Umgang mit schwierigen Situationen. Manche Fahigkeiten
kann man nur durch praktische Erfahrung entwickeln. Personliche Entwicklung bedeutet aulSerdem,
die eigenen Schwachen zu erkennen. Niemand ist in allem gut. Manche Menschen kdnnen
hervorragend kommunizieren, haben aber Probleme mit Organisation. Andere sind sehr diszipliniert,
tun sich aber schwer damit, spontan auf Veranderungen zu reagieren. Wer seine Schwachen kennt,
kann gezielt daran arbeiten. Dabei sollte man sich nicht standig mit anderen vergleichen.

Jeder Mensch hat einen anderen Hintergrund und beginnt an einem anderen Punkt. Ein Lernender,
der nach sechs Monaten eine Sprache auf A2-Niveau spricht, sollte sich nicht mit jemandem
vergleichen, der seit finf Jahren Deutsch lernt. Entscheidend ist die eigene Entwicklung. Motivation
spielt dabei eine grofRe Rolle. Motivation ist jedoch nicht jeden Tag gleich stark. Manchmal hat man
viel Energie und mdchte mehrere Stunden lernen. An anderen Tagen ist man mude und hat keine
Lust. Deshalb sollte man sich nicht ausschlieBlich auf Motivation verlassen. Gewohnheiten und
Disziplin sind oft wichtiger. Eine kleine tagliche Ubung kann langfristig mehr bringen als eine groRe
Lernsession, die nur einmal im Monat stattfindet. Wer jeden Tag zehn oder zwanzig Minuten liest,

hort oder spricht, baut langsam Routine auf. Bildung bedeutet schlieBlich nicht nur beruflichen Erfolg.

Sie kann auch dazu beitragen, selbststandiger zu werden und die Welt besser zu verstehen. Ein
Mensch, der neue Dinge lernt, bleibt geistig aktiv und kann seine eigenen Vorstellungen
weiterentwickeln. Deshalb sollte Lernen nicht als unangenehme Pflicht betrachtet werden, die
irgendwann endet. Es kann ein lebenslanger Prozess sein. Jeder neue Text, jedes Gesprach, jedes
Buch und jede Erfahrung kann eine Gelegenheit sein, etwas Neues zu entdecken. Die wichtigste
Frage lautet vielleicht nicht: ,,Wie viel weil8 ich?“, sondern: ,Bin ich bereit, weiterzulernen?“ Denn in
einer Welt, die sich standig verandert, ist die Fahigkeit, Neues zu lernen, eine der wertvollsten
Fahigkeiten tUberhaupt.
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TEXT 9 - GLUCK, GELD UND DIE FRAGE NACH

EINEM GUTEN LEBEN

Bl / B2 - Lesetext

Was bedeutet Gllck? Diese Frage klingt zunachst einfach, ist aber bei genauerem Nachdenken sehr
kompliziert. Fir manche Menschen bedeutet Gluck finanzielle Sicherheit, fir andere Gesundheit,
Familie, Freiheit oder beruflicher Erfolg. Manche Menschen flhlen sich gllcklich, wenn sie reisen
kdénnen, wahrend andere mit einem ruhigen Leben zufrieden sind. Es gibt deshalb keine einzige
Definition von Gluck, die fur alle Menschen gilt. Geld spielt in diesem Zusammenhang eine
interessante Rolle. Einerseits kann Geld viele Probleme I6sen. Wer genligend Geld hat, muss sich
weniger Sorgen um Miete, Lebensmittel oder unerwartete Ausgaben machen. Finanzielle Sicherheit
kann deshalb das Leben deutlich erleichtern. Andererseits gibt es viele Dinge, die man nicht einfach
kaufen kann. Man kann beispielsweise ein teures Haus kaufen, aber keine echte Freundschaft.

Man kann ein Luxusauto besitzen, aber dadurch nicht automatisch mehr Lebenszufriedenheit
bekommen. Man kann einen teuren Urlaub buchen, aber niemand kann garantieren, dass man dort
tatsachlich glicklich sein wird. Trotzdem ware es falsch zu behaupten, dass Geld Uberhaupt keine
Bedeutung fur Glick hat. Menschen, die dauerhaft in finanzieller Unsicherheit leben, erleben haufig
Stress. Wenn man jeden Monat Angst hat, Rechnungen nicht bezahlen zu kénnen, ist es schwierig,
sich auf andere Dinge zu konzentrieren. Deshalb ist eine gewisse finanzielle Sicherheit eine wichtige
Grundlage. Das Problem beginnt mdéglicherweise dort, wo Geld vom Mittel zum Hauptziel wird.
Manche Menschen arbeiten immer mehr, weil sie glauben, dass sie mit dem nachsten Gehalt, dem
nachsten Auto oder der nachsten Wohnung endlich zufrieden sein werden. Wenn das Ziel erreicht ist,
entsteht jedoch schnell ein neues Ziel. Dieses Phanomen kann man im Alltag haufig beobachten.

Jemand kauft ein neues Smartphone und ist zunachst begeistert. Einige Monate spater erscheint ein
neues Modell, und plétzlich wirkt das eigene Gerat alt. Das gleiche kann mit Kleidung, Autos oder
anderen Produkten passieren. Der Mensch gewdhnt sich relativ schnell an neue Dinge. Deshalb ist
Konsum nicht automatisch gleichbedeutend mit Gllick. Neue Dinge kénnen Freude bereiten, aber
diese Freude halt oft nicht ewig. Erfahrungen und Beziehungen konnen dagegen einen
langfristigeren Wert haben. Ein gemeinsames Essen mit Freunden kostet vielleicht weniger als ein
teures Produkt, kann aber eine schéne Erinnerung schaffen, an die man sich noch Jahre spater
erinnert. Ein Gesprach mit einem Familienmitglied kann emotional wichtiger sein als viele materielle
Dinge. Auch Freiheit spielt eine groBe Rolle. Ein Mensch kann viel Geld besitzen, aber gleichzeitig
wenig Kontrolle Uber seine Zeit haben.

Wenn er standig arbeiten muss und kaum Zeit flr seine Familie oder persdnliche Interessen hat,
kann die finanzielle Sicherheit einen hohen Preis haben. Deshalb fragen sich immer mehr Menschen,
was ihnen im Leben wirklich wichtig ist. Manche reduzieren ihre Arbeitszeit, andere wechseln in
einen Beruf mit weniger Stress. Wieder andere entscheiden sich bewusst dafur, weniger zu
konsumieren und mehr Zeit mit Menschen zu verbringen, die ihnen wichtig sind. Naturlich ist das
nicht fir jeden Menschen maoglich. Wer finanzielle Verpflichtungen hat, kann nicht einfach seine
Arbeitszeit halbieren. Trotzdem kann jeder versuchen, seine persdénlichen Prioritaten zu erkennen.
Gluck bedeutet aulBerdem nicht, standig gute Laune zu haben. Jeder Mensch erlebt Trauer,
Enttauschung, Stress und Angst. Ein realistisches Verstandnis von Glick akzeptiert auch negative
Gefuhle. Ein gutes Leben besteht nicht daraus, jeden Tag gllcklich zu sein.

Es besteht eher daraus, trotz schwieriger Phasen einen Sinn und positive Beziehungen zu haben.
Dankbarkeit kann dabei helfen. Menschen konzentrieren sich haufig auf das, was ihnen fehlt. Sie
sehen den Nachbarn mit dem gréBeren Haus, den Kollegen mit dem héheren Gehalt oder den Freund
mit dem schdneren Auto. Dabei vergessen sie leicht, was sie selbst bereits besitzen. Dankbarkeit
bedeutet nicht, dass man keine Ziele mehr haben darf. Man kann gleichzeitig zufrieden mit der
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Gegenwart sein und an der Zukunft arbeiten. Der Unterschied besteht darin, ob man seine Ziele aus
Motivation verfolgt oder aus dem Gefuhl, dass das eigene Leben erst spater wertvoll sein wird. Auch
soziale Beziehungen sind entscheidend. Menschen sind soziale Wesen. Familie, Freundschaft und
Gemeinschaft kénnen einem Menschen Sicherheit und emotionale Unterstiutzung geben. Wer
dagegen trotz materiellen Wohlstands vollig isoliert lebt, kann sich sehr einsam fuhlen.

Vielleicht besteht ein gutes Leben deshalb aus mehreren Bereichen: ausreichender finanzieller
Sicherheit, guten Beziehungen, personlicher Freiheit, sinnvoller Arbeit, Gesundheit und Zeit fur sich
selbst. Niemand kann alle Bereiche perfekt kontrollieren. Aber man kann versuchen, ein
Gleichgewicht zu schaffen. Am Ende muss jeder Mensch selbst herausfinden, was fur ihn ein gutes
Leben bedeutet. Gesellschaftliche Vorstellungen kénnen Orientierung geben, aber sie sollten nicht
automatisch unser persdnliches Ziel bestimmen. Vielleicht ist Glick weniger ein bestimmter Zustand,
den man irgendwann erreicht, sondern eher eine Fahigkeit, das eigene Leben bewusst
wahrzunehmen. Wer immer nur auf das nachste Ziel wartet, kann leicht Gbersehen, was gerade
passiert. Deshalb sollte man nicht erst auf den perfekten Moment warten. Das Leben ist selten
perfekt. Es gibt Probleme, Unsicherheit und Enttauschungen.

Aber es gibt auch Freundschaft, Liebe, interessante Gesprache, kleine Erfolge und ruhige Momente.
Ein gutes Leben bedeutet vielleicht nicht, alles zu besitzen, sondern zu erkennen, was man wirklich
braucht.
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TEXT 10 - DIE ZUKUNFT: TECHNOLOGIE,

KUNSTLICHE INTELLIGENZ UND DER MENSCH

Bl / B2 - Lesetext

Die technische Entwicklung hat das menschliche Leben schon immer verandert. Vom Buchdruck Gber
die Elektrizitat bis zum Internet haben neue Erfindungen unsere Gesellschaft grundlegend
beeinflusst. Heute erleben wir erneut eine Phase schneller Veranderungen. Kunstliche Intelligenz,
Automatisierung, Robotik und digitale Kommunikation entwickeln sich mit groBer Geschwindigkeit.
Deshalb fragen sich viele Menschen, wie unsere Arbeitswelt und unser Alltag in Zukunft aussehen
werden. Klunstliche Intelligenz kann bereits heute Texte analysieren, Bilder erstellen, Informationen
zusammenfassen, Sprachen Ubersetzen und bei vielen beruflichen Aufgaben unterstiatzen. Fur
Unternehmen bietet diese Entwicklung enorme Mdglichkeiten. Routineaufgaben kdnnen teilweise
automatisiert werden, und Mitarbeiter kénnen sich starker auf komplexe Tatigkeiten konzentrieren.
Gleichzeitig gibt es Angste.

Viele Menschen fragen sich, ob kunstliche Intelligenz bestimmte Berufe ersetzen wird. Diese Sorge
ist verstandlich. Wenn Maschinen Aufgaben GUbernehmen kénnen, die bisher von Menschen erledigt
wurden, verandert sich der Arbeitsmarkt. Einige Tatigkeiten kdnnten weniger gefragt sein, wahrend
neue Berufe entstehen. Die Geschichte zeigt allerdings, dass technischer Fortschritt nicht
automatisch zu weniger Arbeit fihrt. Neue Technologien haben in der Vergangenheit bestimmte
Berufe verandert oder verschwinden lassen, gleichzeitig aber neue Tatigkeiten geschaffen. Das
Problem besteht darin, dass die Anpassung Zeit braucht. Menschen mussen neue Fahigkeiten lernen,
wahrend sich Unternehmen und Bildungssysteme verandern. Deshalb wird lebenslanges Lernen in
Zukunft wahrscheinlich noch wichtiger werden. Wer einmal einen Beruf gelernt hat und danach nie
wieder etwas Neues lernen moéchte, kdnnte Schwierigkeiten bekommen.

Die Fahigkeit, sich weiterzubilden und neue Technologien zu verstehen, wird wahrscheinlich in vielen
Berufen eine wichtige Rolle spielen. Dabei bedeutet technisches Wissen nicht, dass jeder Mensch
Programmierer werden muss. Viel wichtiger ist ein grundlegendes Verstandnis daflir, wie digitale
Systeme funktionieren und welche Mdglichkeiten und Grenzen sie haben. Ein weiteres wichtiges
Thema ist die Frage nach Verantwortung. Wenn eine klnstliche Intelligenz einen Fehler macht, wer
tragt die Verantwortung? Die Entwickler? Das Unternehmen? Der Nutzer? Diese Fragen sind nicht nur
technische, sondern auch rechtliche und gesellschaftliche Fragen. Auch Datenschutz wird immer
wichtiger. Moderne digitale Systeme kénnen groBe Mengen an Informationen verarbeiten. Das kann
praktisch sein, aber gleichzeitig besteht die Gefahr, dass persénliche Daten missbraucht werden.

Menschen sollten deshalb wissen, welche Informationen sie teilen und welche Rechte sie besitzen.
Trotz aller technischen Moéglichkeiten bleibt der Mensch ein zentraler Faktor. Maschinen kénnen
bestimmte Aufgaben sehr schnell erledigen, aber menschliche Beziehungen, Empathie und
persodnliche Erfahrungen lassen sich nicht vollstandig durch Technologie ersetzen. Ein Lehrer
beispielsweise vermittelt nicht nur Informationen. Ein guter Lehrer erkennt, wenn ein Schuler
unsicher ist, motiviert ihn und passt seine Erklarung an seine Persdénlichkeit an. Technologie kann
dabei unterstltzen, aber die menschliche Beziehung bleibt wichtig. Auch in der Medizin kann
Technologie enorme Fortschritte erméglichen. Computer kénnen Arzte bei der Analyse von Daten
unterstlitzen und bestimmte Krankheiten méglicherweise friher erkennen. Trotzdem bleibt der
persdnliche Kontakt zwischen Arzt und Patient wichtig.

Menschen moéchten nicht nur eine technische Analyse, sondern auch verstanden und ernst
genommen werden. Die Zukunft wird wahrscheinlich nicht einfach eine Welt sein, in der Menschen
durch Maschinen ersetzt werden. Wahrscheinlicher ist eine Zusammenarbeit zwischen Mensch und
Technologie. Menschen Ubernehmen Aufgaben, bei denen Kreativitat, Verantwortung, Empathie und
komplexes Denken gefragt sind, wahrend Maschinen bestimmte repetitive oder datenintensive
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Aufgaben Ubernehmen. Damit diese Entwicklung positiv verlauft, muss die Gesellschaft rechtzeitig
reagieren. Schulen und Universitaten missen neue Fahigkeiten vermitteln. Unternehmen mussen
Mitarbeiter weiterbilden. Regierungen mussen rechtliche Rahmenbedingungen schaffen. Gleichzeitig
mussen Menschen lernen, kritisch mit neuen Technologien umzugehen. Es ware falsch, jede neue
Technologie grundsatzlich abzulehnen. Fortschritt kann unser Leben verbessern.

Aber genauso falsch ware es, jede neue Entwicklung automatisch als positiv zu betrachten. Jede
Technologie sollte danach bewertet werden, welchen Nutzen sie bringt und welche Risiken damit
verbunden sind. Besonders wichtig wird deshalb die Frage nach der menschlichen Kontrolle sein.
Technologie sollte dem Menschen dienen und nicht umgekehrt. Wenn ein Mensch sein Verhalten
vollstandig von Algorithmen bestimmen lasst, verliert er mdéglicherweise einen Teil seiner
Selbststandigkeit. Ein einfaches Beispiel sind soziale Medien. Algorithmen entscheiden teilweise
daruber, welche Inhalte wir sehen. Wenn wir standig ahnliche Meinungen angezeigt bekommen,
kénnen wir den Eindruck bekommen, dass alle Menschen genauso denken wie wir. Dadurch kénnen
gesellschaftliche Gruppen starker voneinander getrennt werden. Deshalb braucht die digitale
Zukunft nicht nur technische Fahigkeiten, sondern auch Medienkompetenz.

Menschen missen verstehen, dass nicht alles, was ihnen online angezeigt wird, objektiv oder wahr
ist. Die Zukunft Iasst sich nicht exakt vorhersagen. Niemand weil3, welche Technologien in zwanzig
oder dreiBig Jahren existieren werden. Sicher ist jedoch, dass Veranderungen stattfinden werden. Die
entscheidende Frage lautet deshalb nicht: ,,Wie kénnen wir verhindern, dass sich die Welt
verandert?“ Das ware kaum madglich. Die bessere Frage lautet: ,,Wie kénnen wir daflir sorgen, dass
wir mit diesen Veranderungen verantwortungsvoll umgehen?” Wenn Bildung, Technologie, Wirtschaft
und Politik zusammenarbeiten, kann technischer Fortschritt viele Chancen schaffen. Wenn wir
dagegen nur Geschwindigkeit und Profit verfolgen, ohne die gesellschaftlichen Folgen zu
berlcksichtigen, kbnnen neue Probleme entstehen. Die Zukunft wird deshalb nicht allein durch
Maschinen bestimmt. Sie wird auch davon abhangen, welche Entscheidungen Menschen treffen.

Technologie kann Werkzeuge liefern, aber die Richtung muissen wir selbst bestimmen. Vielleicht ist
genau das die wichtigste Aufgabe unserer Generation: nicht vor der Zukunft Angst zu haben, aber sie
auch nicht blind zu feiern. Wir sollten sie verstehen, kritisch betrachten und aktiv mitgestalten. Denn
die Zukunft kommt nicht einfach auf uns zu. Ein Teil der Zukunft entsteht durch die Entscheidungen,
die wir heute treffen.
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TEXT 11 - WARUM MENSCHEN OFT NICHT SAGEN,

WAS SIE WIRKLICH DENKEN

Bl / B2 - Lesetext

Im Alltag sprechen Menschen standig miteinander. Wir unterhalten uns mit Familienmitgliedern,
Freunden, Kollegen, Nachbarn und manchmal auch mit véllig fremden Personen. Trotzdem bedeutet
Kommunikation nicht automatisch, dass Menschen einander wirklich verstehen. Oft sagen wir nicht
genau das, was wir denken oder fihlen. Manchmal machen wir das bewusst, weil wir niemanden
verletzen mdchten. Manchmal haben wir Angst vor der Reaktion des anderen. Und manchmal wissen
wir selbst nicht genau, was wir eigentlich fihlen. Dadurch entstehen viele Missverstandnisse, die
eigentlich vermeidbar waren. Ein klassisches Beispiel findet man in Freundschaften. Ein Freund fragt:
JIst alles in Ordnung?“ und die andere Person antwortet: ,Ja, alles gut.” In Wirklichkeit ist aber gar
nichts gut. Vielleicht ist sie enttauscht, witend oder traurig. Sie méchte jedoch nicht dariber
sprechen.

Der Freund nimmt die Antwort ernst und geht davon aus, dass kein Problem existiert. Einige Tage
spater entsteht plotzlich ein Streit, weil die enttauschte Person das Geflhl hat, dass der andere ihre
Gefuhle ignoriert hat. Dabei hat sie selbst vorher gesagt, dass alles in Ordnung sei. Solche
Situationen zeigen, wie kompliziert menschliche Kommunikation sein kann. Ein Grund dafur ist die
Angst vor Konflikten. Viele Menschen mdchten Streit vermeiden. Sie glauben, dass eine ehrliche
Aussage automatisch zu einem Konflikt fUhren wird. Deshalb schweigen sie lieber oder sagen etwas,
das angenehmer klingt. Kurzfristig kann das funktionieren. Langfristig kdnnen nicht ausgesprochene
Probleme jedoch groBer werden. Wenn sich jemand beispielsweise monatelang Uber seinen Kollegen
argert, aber nie daruber spricht, kann sich die Wut immer weiter entwickeln.

Irgendwann reicht vielleicht eine kleine Bemerkung, und die gesamte angestaute Frustration kommt
plétzlich heraus. Dabei bedeutet Ehrlichkeit nicht, dass man jede Meinung direkt und ohne Rucksicht
aussprechen muss. Es gibt einen groBen Unterschied zwischen Ehrlichkeit und Rlcksichtslosigkeit.
Wenn jemand fragt, ob uns sein neues Kleid gefallt, mlssen wir nicht automatisch sagen: , Das sieht
schrecklich aus.” Wir kdnnen ehrlich sein und gleichzeitig respektvoll formulieren. Kommunikation
bedeutet nicht nur, was wir sagen, sondern auch, wie wir es sagen. Besonders schwierig ist die
Kommunikation am Arbeitsplatz. Dort kann man nicht immer offen sagen, was man uber seinen Chef
oder seine Kollegen denkt. Trotzdem mussen Probleme angesprochen werden, wenn sie die Arbeit
beeinflussen. Ein Mitarbeiter, der standig zusatzliche Aufgaben bekommt, obwohl er bereits
Uberlastet ist, sollte das Thema mit seinem Vorgesetzten besprechen.

Wenn er immer nur ,Kein Problem* sagt, darf er sich spater nicht wundern, wenn die zusatzliche
Arbeit zur Normalitat wird. Auch in Familien entstehen viele Kommunikationsprobleme. Eltern
glauben manchmal, sie wlssten genau, was ihre Kinder brauchen. Kinder wiederum haben oft das
Gefuhl, dass ihre Eltern sie nicht verstehen. Beide Seiten kénnen gute Absichten haben und sich
trotzdem gegenseitig verletzen. Ein Vater mdchte vielleicht sein Kind vor einem Fehler schitzen und
gibt deshalb standig Ratschlage. Das Kind empfindet diese Ratschlage jedoch als Kontrolle. Der Vater
denkt, er hilft, wahrend das Kind denkt, es wird nicht ernst genommen. Ein wichtiger Bestandteil
guter Kommunikation ist deshalb aktives Zuhoéren. Viele Menschen hdren nicht wirklich zu, sondern
Uberlegen bereits, was sie selbst antworten méchten.

Wahrend der andere spricht, denken sie vielleicht: , Das stimmt Gberhaupt nicht” oder ,,Das habe ich
schon hundertmal gehért.” Dadurch verstehen sie nicht vollstandig, was die andere Person eigentlich
sagen mochte. Aktives Zuhdren bedeutet, aufmerksam zu bleiben und zunachst zu versuchen, die
Perspektive des anderen zu verstehen. Auch nonverbale Kommunikation spielt eine groRe Rolle. Ein
Mensch kann sagen: ,Ich bin nicht sauer”, aber gleichzeitig die Arme verschranken, kaum
Blickkontakt halten und sehr kurz antworten. Die Worte sagen etwas anderes als Korpersprache und
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Tonfall. Deshalb achten Menschen oft automatisch auf solche Signale. Allerdings sollte man auch hier
vorsichtig sein. Nicht jede verschrankte Armhaltung bedeutet, dass jemand wutend ist. Vielleicht
fuhlt die Person sich einfach kalt oder unwohl. Digitale Kommunikation macht das Problem teilweise
noch komplizierter.

Eine kurze Nachricht wie , Okay.” kann neutral gemeint sein, aber beim Empfanger unfreundlich
wirken. Ohne Stimme und Gesichtsausdruck fehlen wichtige Informationen. Deshalb entstehen Uber
Messenger und soziale Netzwerke schnell Missverstandnisse. Bei wichtigen Themen ist ein
personliches Gesprach oft besser. Ein weiteres Problem ist die Kommunikation Uber Geflhle. Viele
Menschen haben gelernt, Gber Fakten zu sprechen, aber nicht Gber ihre Emotionen. Sie kénnen
sagen: ,,Du kommst immer zu spat”, aber nicht: ,Ich fiUhle mich nicht respektiert, wenn du mich
lange warten lasst.” Der zweite Satz beschreibt das eigene Gefihl und macht es dem anderen
leichter, die Situation zu verstehen. Naturlich funktioniert offene Kommunikation nicht immer.
Manche Menschen reagieren aggressiv, wenn man ihnen Kritik gibt. Andere ziehen sich zurlck.
Deshalb muss man auch lernen, den richtigen Zeitpunkt zu wahlen.

Ein schwieriges Gesprach mitten in einem Streit zu beginnen, ist meistens keine gute Idee. Wenn
beide Seiten ruhiger sind, ist die Wahrscheinlichkeit gréBer, dass sie einander zuhdren.
Kommunikation bedeutet auBerdem nicht, dass man immer einer Meinung sein muss. Zwei
Menschen kénnen vollig unterschiedliche Ansichten haben und trotzdem respektvoll miteinander
umgehen. Eine gesunde Gesellschaft braucht sogar unterschiedliche Meinungen. Problematisch wird
es erst, wenn Menschen glauben, dass jeder, der anders denkt, automatisch ein schlechter Mensch
ist. Letztendlich ist gute Kommunikation eine Fahigkeit, die man lernen und verbessern kann. Man
kann lernen, genauer zuzuhdren, Gefuhle auszudrticken, Kritik respektvoll zu formulieren und
Missverstandnisse frihzeitig anzusprechen. Niemand kommuniziert immer perfekt. Jeder macht
Fehler und sagt manchmal Dinge, die er spater bereut. Entscheidend ist deshalb nicht, niemals
Fehler zu machen.

Entscheidend ist, bereit zu sein, aus ihnen zu lernen. Wer offen, respektvoll und ehrlich
kommuniziert, kann viele Beziehungen verbessern. Manchmal braucht es daftr nur den Mut, einen
Satz auszusprechen, den man lange zurickgehalten hat: , Eigentlich mdéchte ich dir etwas sagen, weil
mir unsere Beziehung wichtig ist.”
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TEXT 12 - DER ERSTE EINDRUCK UND WARUM ER

NICHT IMMER STIMMT

Bl / B2 - Lesetext

Wenn wir einen Menschen zum ersten Mal treffen, bilden wir normalerweise sehr schnell eine
Meinung Uber ihn. Innerhalb weniger Sekunden achten wir auf Kleidung, Stimme, Gesichtsausdruck,
Korpersprache und Verhalten. Ohne es bewusst zu planen, Gberlegen wir, ob uns die Person
sympathisch erscheint, ob sie selbstbewusst wirkt oder ob wir ihr vertrauen kdnnen. Dieser erste
Eindruck kann spater einen groRRen Einfluss darauf haben, wie wir die Person behandeln. Gleichzeitig
ist ein erster Eindruck nicht immer richtig. Ein Mensch kann beispielsweise sehr ruhig sein und
deshalb arrogant wirken. Vielleicht ist er aber einfach schiichtern und braucht Zeit, um sich in einer
neuen Umgebung wohlzufihlen. Eine andere Person kann sehr selbstbewusst auftreten und einen
sympathischen Eindruck machen. Spater stellt sich vielleicht heraus, dass sie haufig egoistisch
handelt.

Deshalb sollte man vorsichtig sein, wenn man einen Menschen nur aufgrund der ersten Begegnung
beurteilt. Trotzdem hat der erste Eindruck im Alltag eine gewisse Bedeutung. Bei einem
Bewerbungsgesprach beispielsweise hat ein Bewerber nur begrenzte Zeit, um einen guten Eindruck
zu machen. Punktlichkeit, angemessene Kleidung, freundliches Verhalten und eine klare
Kommunikation kénnen dabei helfen. Das bedeutet nicht, dass man sich komplett verstellen sollte.
Es bedeutet vielmehr, dass man die Situation ernst nimmt und Respekt zeigt. Auch im privaten
Leben spielt der erste Eindruck eine Rolle. Wenn wir jemanden auf einer Party kennenlernen,
entscheiden wir oft schnell, ob wir mit dieser Person weiterreden mochten. Dabei beeinflussen uns
viele Kleinigkeiten. Ein Lacheln kann sympathisch wirken, wahrend ein gelangweilter
Gesichtsausdruck Distanz schaffen kann. Manchmal reicht eine einzige Bemerkung, um Interesse zu
wecken.

Das Problem besteht darin, dass unser Gehirn gerne schnell Entscheidungen trifft. Wir haben nicht
immer die Zeit oder die Motivation, eine Person ausfuhrlich zu analysieren. Deshalb verwenden wir
automatisch bestimmte Vorstellungen und Erfahrungen. Wenn jemand beispielsweise sehr leise
spricht, denken wir vielleicht, dass er unsicher ist. Wenn jemand teure Kleidung tragt, nehmen wir
vielleicht an, dass er erfolgreich ist. Solche Schlussfolgerungen muissen jedoch nicht stimmen.
Vorurteile kdnnen dadurch entstehen. Menschen werden aufgrund ihres Aussehens, Alters, Akzents
oder Kleidungsstils beurteilt. Besonders problematisch wird es, wenn aus einer schnellen
Einschatzung eine feste Meinung wird. Dann sehen wir mdglicherweise nur noch die Eigenschaften,
die unsere ursprungliche Meinung bestatigen. Ein interessanter Effekt ist, dass wir Menschen
manchmal genau so behandeln, wie wir sie wahrnehmen.

Wenn wir einen Kollegen fur unfreundlich halten, sprechen wir vielleicht weniger mit ihm. Der Kollege
merkt unsere Distanz und reagiert ebenfalls kiihl. Dadurch entsteht ein Kreislauf. Am Ende glauben
beide, dass der andere unfreundlich ist, obwohl das urspringliche Problem vielleicht nur ein falscher
Eindruck war. Deshalb lohnt es sich, Menschen eine zweite Chance zu geben. Naturlich bedeutet das
nicht, dass man jedes Verhalten akzeptieren muss. Wenn jemand respektlos oder aggressiv handelt,
sollte man Grenzen setzen. Aber bei kleinen Unsicherheiten sollte man nicht sofort eine endgultige
Meinung bilden. Auch wir selbst sollten dartiber nachdenken, welchen Eindruck wir auf andere
machen. Manchmal wundern wir uns, warum jemand distanziert auf uns reagiert. Vielleicht liegt es
nicht daran, dass die Person uns nicht mag. Vielleicht wirken wir in diesem Moment gestresst,
unaufmerksam oder uninteressiert.

Korpersprache kann etwas ausdricken, ohne dass wir es bewusst wollen. Besonders bei
internationalen Begegnungen kénnen solche Unterschiede auftreten. Ein Mensch aus einer Kultur, in
der direkter Blickkontakt als Zeichen von Selbstbewusstsein gilt, kann eine andere Person als
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unsicher wahrnehmen, wenn sie wenig Blickkontakt halt. In einer anderen Kultur kann zu intensiver
Blickkontakt dagegen als unangenehm empfunden werden. Deshalb sollte man kulturelle
Unterschiede berlcksichtigen. Der erste Eindruck ist also nicht vollig unwichtig, aber er sollte
niemals das einzige Kriterium sein. Ein Mensch ist viel komplexer als die wenigen Minuten, in denen
wir ihn kennenlernen. Persdnlichkeit zeigt sich erst mit der Zeit. Vertrauen entsteht durch
Erfahrungen, nicht durch einen einzigen Blick. Manchmal sind es sogar die Menschen, die beim
ersten Treffen unscheinbar wirken, die spater zu sehr guten Freunden werden.

Umgekehrt kann eine Person, die am Anfang besonders sympathisch erscheint, spater enttauschen.
Das zeigt, dass Sympathie und Charakter nicht dasselbe sind. Wer Menschen besser kennenlernen
mochte, braucht deshalb Geduld. Man sollte Fragen stellen, zuhéren und beobachten, wie jemand in
verschiedenen Situationen handelt. Wie behandelt die Person Menschen, von denen sie nichts
braucht? Wie reagiert sie auf Kritik? Wie verhalt sie sich, wenn etwas nicht nach Plan lauft? Solche
Situationen sagen oft mehr Uber einen Menschen aus als ein freundliches Lacheln beim ersten
Treffen. Letztendlich sollte man sich selbst daran erinnern, dass auch andere Menschen uns
manchmal falsch einschatzen. Jeder hat schlechte Tage. Jeder kann nervés sein. Jeder kann einmal
etwas Falsches sagen. Deshalb sollte man nicht erwarten, dass ein Mensch beim ersten Treffen
sofort seine komplette Personlichkeit zeigt.

Ein erster Eindruck kann eine Tur 6ffnen oder schliefen. Aber was dahinter liegt, erkennt man erst,
wenn man bereit ist, langer hinzuschauen.
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TEXT 13 - REISEN VERANDERT DIE SICHT AUF DIE

WELT

Bl / B2 - Lesetext

Reisen gehort fur viele Menschen zu den schdnsten Erfahrungen des Lebens. Man verlasst die
vertraute Umgebung, besucht neue Orte und begegnet Menschen, die moglicherweise vollig anders
leben als man selbst. Dabei kann Reisen mehr sein als nur Urlaub. Es kann eine Mdglichkeit sein,
neue Perspektiven zu entwickeln und die eigenen Vorstellungen Uber die Welt zu hinterfragen. Wenn
man lange in derselben Umgebung lebt, gewdhnt man sich an bestimmte Regeln und Gewohnheiten.
Man halt sie irgendwann fir normal. Man weils, wann Menschen essen, wie sie miteinander sprechen,
wie sie arbeiten und wie sie ihre Freizeit verbringen. Erst wenn man eine andere Gesellschaft erlebt,
merkt man, dass viele dieser Gewohnheiten kulturell gepragt sind. Ein Reisender kann beispielsweise
feststellen, dass Plnktlichkeit in einem Land eine besonders grolSe Rolle spielt, wahrend sie in einem
anderen kulturellen Umfeld entspannter betrachtet wird.

Auch Begrufungen, Essgewohnheiten, Kleidung und persdénliche Distanz kénnen unterschiedlich sein.
Solche Unterschiede kénnen am Anfang irritieren. Nach einiger Zeit beginnt man jedoch zu
verstehen, dass es nicht nur eine einzige richtige Art gibt, den Alltag zu organisieren. Reisen kann
deshalb helfen, Vorurteile abzubauen. Wenn man ein Land nur aus Nachrichten oder sozialen Medien
kennt, entsteht leicht ein vereinfachtes Bild. Persdnliche Erfahrungen sind dagegen oft viel
differenzierter. Man entdeckt, dass Menschen innerhalb eines Landes genauso unterschiedlich sind
wie Menschen in der eigenen Heimat. Besonders wertvoll kdnnen Gesprache mit Einheimischen sein.
Ein Tourist, der nur Sehenswirdigkeiten besucht und in seinem Hotel bleibt, erlebt einen Teil des
Landes.

Wer dagegen mit Menschen vor Ort spricht, 6ffentliche Verkehrsmittel benutzt, lokale Markte
besucht oder an normalen Alltagssituationen teilnimmt, bekommt einen tieferen Eindruck. Natdrlich
ist auch Reisen nicht automatisch eine positive Erfahrung. Es kann stressig sein, wenn Flige
verspatet sind, Gepack verloren geht oder eine Unterkunft nicht den Erwartungen entspricht. Gerade
solche Situationen kénnen jedoch lehrreich sein. Man lernt, flexibel zu reagieren und Probleme zu
I6sen. Viele Menschen planen Reisen heute sehr detailliert. Sie suchen Restaurants,
Sehenswirdigkeiten und Aktivitaten im Internet und erstellen einen genauen Zeitplan. Das kann
praktisch sein, aber manchmal fUhrt ein zu voller Reiseplan dazu, dass man kaum Raum flr spontane
Erfahrungen hat. Ein interessanter Ort kann zufallig entdeckt werden, wenn man nicht jede Minute
vorher plant. Auch das Reisen selbst hat sich verandert.

Friher war es fur viele Menschen komplizierter, Informationen tGber ein fremdes Land zu bekommen.
Heute kann man innerhalb weniger Minuten ein Hotel buchen, eine Karte 6ffnen, eine Ubersetzungs-
App benutzen oder Bewertungen lesen. Diese Mdglichkeiten machen Reisen einfacher, aber sie
kdénnen auch dazu fUhren, dass Menschen weniger mit ihrer Umgebung interagieren. Wenn das
Smartphone standig in der Hand ist, konzentriert man sich vielleicht mehr auf Fotos als auf den
tatsachlichen Moment. Man mdchte den Sonnenuntergang filmen, statt ihn einfach anzuschauen.
Man besucht einen berihmten Ort und denkt sofort dariiber nach, wie das Foto spater in den sozialen
Medien aussehen wird. Dabei kdnnen Erinnerungen auch ohne digitale Dokumentation wertvoll sein.
Ein zufalliges Gesprach, ein unerwarteter Spaziergang oder ein Essen in einem kleinen Restaurant
kann spater eine starkere Erinnerung sein als ein perfekt geplantes touristisches Erlebnis.

Reisen kann aullerdem zeigen, wie privilegiert oder schwierig bestimmte Lebensbedingungen sein
kdnnen. Wer ein Land besucht, in dem Wasser, Strom oder 6ffentliche Dienstleistungen nicht
selbstverstandlich funktionieren, sieht vielleicht Dinge, die er aus seiner Heimat nicht kennt. Das
kann dazu fUhren, dass man den eigenen Alltag starker schatzt. Andererseits sollte man vorsichtig
sein, wenn man ein fremdes Land nach einem kurzen Aufenthalt beurteilt. Ein Tourist sieht
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normalerweise nur einen kleinen Teil der Realitat. Er lebt dort nicht dauerhaft und muss
moglicherweise nicht mit denselben Problemen umgehen wie die lokale Bevoélkerung. Deshalb sollte
man seine Erfahrungen nicht automatisch verallgemeinern. Auch nachhaltiges Reisen wird immer
wichtiger. Flugreisen verursachen Emissionen, groBe Touristenmengen kénnen historische Orte
belasten und bestimmte Regionen leiden unter Ubermafligem Tourismus.

Deshalb stellt sich die Frage, wie man reisen kann, ohne die Umwelt und lokale Gemeinschaften
unnotig zu belasten. Eine Mdéglichkeit besteht darin, langer an einem Ort zu bleiben und weniger
haufig kurze Reisen zu machen. Man kann lokale Unternehmen unterstltzen, 6ffentliche
Verkehrsmittel benutzen und respektvoll mit kulturellen Orten umgehen. Tourismus kann fur eine
Region wirtschaftlich sehr wichtig sein, wenn er verantwortungsvoll organisiert wird. Am Ende ist
Reisen eine persdnliche Erfahrung. Nicht jeder muss standig in andere Lander fliegen. Auch eine
Reise in eine unbekannte Region des eigenen Landes kann neue Eindricke bieten. Entscheidend ist
nicht die Entfernung, sondern die Bereitschaft, etwas Neues zu entdecken. Wer mit offenen Augen
reist, kann mehr mitnehmen als Souvenirs. Man nimmt Erfahrungen, Geschichten und neue
Perspektiven mit. Vielleicht verandert sich sogar die Art, wie man Uber die eigene Heimat denkt.

Denn manchmal muss man seine vertraute Umgebung verlassen, um sie wirklich zu verstehen.
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TEXT 14 - DIE KUNST, ALLEIN ZU SEIN

Bl / B2 - Lesetext

Allein zu sein wird haufig mit Einsamkeit verwechselt. Dabei sind diese beiden Dinge nicht dasselbe.
Einsamkeit bedeutet meistens, dass ein Mensch sich nach Verbindung und Gesellschaft sehnt, aber
diese Verbindung nicht ausreichend erlebt. Alleinsein kann dagegen eine bewusste Entscheidung
sein. Ein Mensch kann gerne einige Stunden oder sogar einen ganzen Tag allein verbringen und sich
dabei vollkommen zufrieden fuhlen. In der modernen Gesellschaft verbringen viele Menschen
erstaunlich wenig Zeit mit sich selbst. Sie sind standig von anderen Menschen umgeben oder digital
verbunden. Wahrend der Fahrt zur Arbeit horen sie Podcasts, in der Pause schauen sie soziale
Medien und am Abend telefonieren sie mit Freunden. Selbst wenn niemand kdrperlich anwesend ist,
sind sie online mit anderen verbunden. Das kann angenehm sein, aber es kann auch verhindern,
dass man wirklich zur Ruhe kommt. Manche Menschen haben sogar Angst vor dem Alleinsein.

Sobald sie einige Minuten nichts zu tun haben, greifen sie automatisch zum Smartphone. Vielleicht
liegt dahinter die Angst, sich mit den eigenen Gedanken beschaftigen zu missen. Dabei kann Zeit
allein sehr wertvoll sein. Wenn man nicht standig auf andere reagieren muss, kann man besser
darUber nachdenken, was man selbst eigentlich méchte. Welche Ziele habe ich? Bin ich mit meinem
Leben zufrieden? Welche Menschen tun mir gut? Welche Dinge mache ich nur, weil andere sie von
mir erwarten? Alleinsein kann deshalb eine Form der Selbstreflexion sein. Natutrlich muss man nicht
jeden Tag stundenlang uber das eigene Leben nachdenken. Schon ein Spaziergang ohne Handy kann
helfen, den Kopf freizubekommen. Auch kreative Menschen profitieren haufig von Ruhe.
Schriftsteller, Musiker, Kinstler oder andere kreative Personen brauchen manchmal Zeit, in der sie
nicht standig von auBen beeinflusst werden.

Ideen entstehen nicht immer dann, wenn man sie erzwingen mdchte. Manchmal kommen sie
wahrend eines Spaziergangs, beim Duschen oder kurz vor dem Einschlafen. Trotzdem sollte man die
Bedeutung sozialer Beziehungen nicht unterschatzen. Menschen brauchen andere Menschen. Wer
dauerhaft isoliert lebt, kann psychisch und emotional stark belastet werden. Deshalb geht es nicht
darum, maoglichst viel allein zu sein. Es geht darum, ein gesundes Verhaltnis zwischen Gesellschaft
und personlicher Zeit zu finden. Interessant ist, dass manche Menschen sehr gut allein sein kénnen,
wahrend andere sofort unruhig werden. Das hangt teilweise von der Personlichkeit ab. Introvertierte
Menschen fuhlen sich nach sozial intensiven Situationen haufig erschopft und brauchen Ruhe, um
neue Energie zu bekommen. Extrovertierte Menschen genieRen dagegen oft groRe Gruppen und
viele soziale Kontakte. Allerdings sind solche Kategorien nicht absolut.

Jeder Mensch braucht sowohl Gesellschaft als auch Rlckzug. Auch in Beziehungen ist persénlicher
Freiraum wichtig. Zwei Menschen kdénnen sich sehr lieben und trotzdem unterschiedliche Interessen
haben. Einer moéchte vielleicht am Wochenende mit Freunden FuBball schauen, wahrend der andere
lieber ein Buch liest. Eine gesunde Beziehung bedeutet nicht, dass beide Menschen jede Minute
gemeinsam verbringen muissen. Wenn Partner keinen personlichen Freiraum haben, kann Nahe
irgendwann als Belastung empfunden werden. Deshalb sollte man auch in einer engen Beziehung die
Individualitdt des anderen respektieren. Alleinsein kann aulBerdem helfen, unabhangiger zu werden.
Wer standig andere Menschen braucht, um Entscheidungen zu treffen oder sich gut zu fihlen, kann
leicht abhangig werden. Ein selbststandiger Mensch kann dagegen sagen: ,Ich kann meine Zeit auch
allein genieRBen.” Das bedeutet nicht, dass man niemanden braucht.

Es bedeutet, dass man nicht standig die Bestatigung anderer bendétigt. Ein weiterer Vorteil des
Alleinseins besteht darin, dass man eigene Interessen entdecken kann. Vielleicht méchte man schon
lange eine Sprache lernen, kochen, fotografieren oder ein Instrument spielen. Wenn man immer auf
andere wartet, kann man solche Dinge jahrelang verschieben. Wer alleine anfangt, stellt vielleicht
fest, dass es gar nicht notwendig ist, auf jemanden zu warten. Natlrlich gibt es Situationen, in denen
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Alleinsein schwierig wird. Nach einer Trennung, einem Umzug oder einem Verlust kann die eigene
Wohnung plétzlich sehr leer wirken. In solchen Momenten sollte man den Kontakt zu anderen
Menschen suchen. Alleinsein als bewusste Erholung ist etwas anderes als soziale Isolation. Die
Gesellschaft sollte deshalb lernen, beide Seiten zu akzeptieren. Es ist vollkommen normal, gerne
unter Menschen zu sein.

Es ist aber genauso normal, Zeit fur sich selbst zu brauchen. Vielleicht ist die Fahigkeit, allein sein zu
kdénnen, sogar eine Form von Freiheit. Wenn man nicht standig Unterhaltung, Aufmerksamkeit oder
Bestatigung von aullen braucht, wird man unabhangiger. Am Ende ist ein gutes Leben
wahrscheinlich weder véllig sozial noch véllig allein. Es besteht aus Beziehungen und Rickzug,
Gesprachen und Stille, Ndhe und persdénlichem Raum. Wer mit sich selbst gut umgehen kann, hat oft
auch bessere Voraussetzungen flr gesunde Beziehungen mit anderen.
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TEXT 15 - WARUM FEHLER ZUM LERNEN

GEHOREN

Bl / B2 - Lesetext

Fehler gehéren zum menschlichen Leben. Niemand macht immer alles richtig. Trotzdem haben viele
Menschen grofle Angst davor, Fehler zu machen. Schon in der Schule lernen wir haufig, dass Fehler
etwas Negatives sind. Eine falsche Antwort bekommt eine schlechte Bewertung, und wer eine
Aufgabe nicht richtig 16st, fuhlt sich vielleicht weniger intelligent als andere. Dadurch entsteht bei
manchen Menschen die Vorstellung, dass Fehler unbedingt vermieden werden mussen. Naturlich gibt
es Fehler, die ernsthafte Konsequenzen haben kédnnen. Ein Arzt, Pilot oder Ingenieur muss bei seiner
Arbeit sehr sorgfaltig sein. Trotzdem kann auch in solchen Berufen niemand absolute Fehlerfreiheit
garantieren. Deshalb ist es wichtig, zwischen einem Fehler und der Reaktion auf einen Fehler zu
unterscheiden. Ein Mensch kann beispielsweise einen Fehler machen und daraus lernen.

Ein anderer Mensch macht denselben Fehler immer wieder, weil er sich weigert, die Ursache zu
analysieren. Der eigentliche Unterschied liegt also nicht nur im Fehler selbst, sondern darin, was
danach passiert. Besonders schwierig ist es, einen Fehler zuzugeben. Manche Menschen haben
Angst, dass andere sie fir inkompetent halten. Deshalb versuchen sie, die Verantwortung zu
vermeiden. Sie sagen: , Das war nicht meine Schuld”, ,Niemand hat mir das erklart” oder ,Die
anderen haben es genauso gemacht.” Manchmal sind solche Aussagen teilweise richtig. Trotzdem
verhindert eine standige Suche nach Schuldigen, dass man die eigene Rolle erkennt. Verantwortung
zu Ubernehmen bedeutet nicht, sich fur alles schuldig zu fuhlen. Es bedeutet, ehrlich zu prifen, was
man selbst hatte anders machen kénnen. Wenn man einen Fehler erkennt, kann man daraus eine
konkrete Lektion ableiten.

Ein Student, der eine Prifung nicht besteht, kann beispielsweise sagen: ,Der Lehrer war unfair.“
Vielleicht stimmt das teilweise. Trotzdem sollte er sich auch fragen, ob er genug gelernt hat, ob seine
Lernmethode funktioniert hat und ob er rechtzeitig Hilfe gesucht hat. Solche Fragen sind
unangenehm, kénnen aber langfristig helfen. Auch im Berufsleben sind Fehler unvermeidlich. Ein
Mitarbeiter kann eine E-Mail an die falsche Person schicken, eine Zahl falsch eingeben oder einen
Termin vergessen. Wenn das Unternehmen eine Kultur schafft, in der jeder Fehler sofort bestraft
wird, versuchen Mitarbeiter moglicherweise, Probleme zu verstecken. Das kann gefahrlicher sein als
der ursprungliche Fehler. Eine gute Arbeitskultur sollte deshalb zwischen einem ehrlichen Fehler und
grober Fahrlassigkeit unterscheiden. Wer einen Fehler macht und ihn sofort meldet, erméglicht es
anderen, das Problem zu Iésen.

Wer einen Fehler versteckt, kann gréBere Schaden verursachen. Auch Kinder sollten lernen, dass
Fehler normal sind. Wenn Eltern jede falsche Entscheidung sofort kritisieren, kénnen Kinder Angst
entwickeln, selbststandig zu handeln. Ein Kind, das nie etwas ausprobieren darf, weil es
moglicherweise einen Fehler machen kénnte, entwickelt weniger Selbstvertrauen. Das bedeutet
naturlich nicht, dass man Fehler einfach akzeptieren und nichts daraus lernen sollte. Lernen bedeutet
gerade, die Konsequenzen zu verstehen. Wenn ein Kind beispielsweise ein Glas Wasser verschuttet,
kann es lernen, vorsichtiger zu sein. Es braucht aber keine stundenlange Kritik, um diese Lektion zu
verstehen. Auch Erwachsene mussen sich erlauben, Anfanger zu sein. Wenn man eine neue Sprache
lernt, wird man Fehler machen. Wenn man einen neuen Beruf beginnt, wird man nicht alles sofort
kdnnen.

Wenn man ein Unternehmen grindet, wird es Entscheidungen geben, die spater nicht optimal
erscheinen. Wer Perfektion erwartet, kann dadurch handlungsunfahig werden. Man wartet so lange,
bis man alles weill und jede Gefahr ausgeschlossen ist. In der Realitat ist das selten mdglich. Deshalb
ist eine gesunde Einstellung zum Fehler besonders wichtig. Man kann sich nach einem Fehler fragen:
Was ist passiert? Warum ist es passiert? Was kann ich beim nachsten Mal anders machen? Und
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welche Information habe ich dadurch gewonnen? Diese Fragen verwandeln einen Fehler in eine
Erfahrung. Interessanterweise erzahlen erfolgreiche Menschen haufig von ihren Misserfolgen. Sie
sprechen Uber Projekte, die nicht funktioniert haben, Bewerbungen, die abgelehnt wurden, oder
Entscheidungen, die sich spater als falsch herausgestellt haben. Der Unterschied besteht darin, dass
sie diese Erfahrungen nicht unbedingt als endgultige Niederlage betrachten.

Natlrlich sollte man dabei realistisch bleiben. Nicht jeder Misserfolg fuhrt automatisch zu Erfolg.
Manchmal scheitert etwas einfach. Aber auch dann kann man etwas lernen. Ein weiterer wichtiger
Punkt ist Selbstvergebung. Manche Menschen machen einen Fehler und denken noch Jahre spater
daruber nach. Sie wiederholen innerlich immer wieder, was sie hatten anders machen sollen.
Selbstreflexion ist sinnvoll, aber standige Selbstbestrafung bringt wenig. Wenn man eine Situation
nicht mehr andern kann, sollte man versuchen, die Erfahrung zu akzeptieren. Man kann die
Vergangenheit nicht korrigieren, aber man kann die Zukunft beeinflussen. Fehler kbnnen deshalb
sogar ein Teil persdnlicher Starke werden. Wer schwierige Situationen erlebt und daraus lernt,
entwickelt haufig mehr Geduld und Selbstvertrauen. Am Ende ist das Ziel nicht, ein Leben ohne
Fehler zu fuhren. Ein solches Leben ware wahrscheinlich gar nicht méglich.

Das Ziel sollte vielmehr sein, bewusst zu handeln, Verantwortung zu Gbernehmen und aus
Erfahrungen zu lernen. Ein Fehler ist nicht automatisch ein Beweis daflr, dass ein Mensch schlecht
oder unfahig ist. Manchmal ist er einfach ein Zeichen daflr, dass jemand etwas ausprobiert hat. Und
wer niemals Fehler machen mdchte, riskiert vielleicht den gréRBeren Fehler: GUberhaupt nichts Neues
zu versuchen.
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TEXT 16 - NACHBARSCHAFT UND DAS

MITEINANDER IM ALLTAG

Bl / B2 - Lesetext

Die Nachbarschaft spielt im Leben vieler Menschen eine gréRere Rolle, als ihnen bewusst ist. Man
sieht seine Nachbarn vielleicht jeden Tag im Treppenhaus, im Aufzug oder auf der StralRe, ohne
wirklich mit ihnen zu sprechen. Trotzdem kénnen Nachbarn einen groRen Einfluss auf die
Lebensqualitat haben. Eine freundliche Nachbarschaft kann ein Gefihl von Sicherheit und
Gemeinschaft schaffen, wahrend standige Konflikte das Leben anstrengend machen kénnen. Friher
kannten sich Menschen in vielen Wohngebieten starker. Nachbarn wussten, wer zur Familie gehort,
halfen sich gegenseitig und tauschten manchmal Lebensmittel oder Werkzeuge aus. Heute ist das in
vielen Stadten weniger selbstverstandlich. Menschen ziehen haufiger um, arbeiten lange und
verbringen einen groRen Teil ihrer Zeit auBerhalb des Wohnortes. Trotzdem bleibt Nachbarschaft
wichtig. Ein einfacher Grul8 im Treppenhaus kann bereits eine positive Atmosphare schaffen.

Man muss nicht mit jedem Nachbarn befreundet sein. Respekt und Hoéflichkeit reichen oft aus.
Problematisch wird es, wenn unterschiedliche Gewohnheiten aufeinandertreffen. Ein Nachbar hért
beispielsweise gerne spat abends Musik, wahrend eine andere Person friih morgens arbeiten muss.
Eine Familie mit kleinen Kindern ist vielleicht tagsuber laut, wahrend ein alteres Ehepaar absolute
Ruhe bevorzugt. Solche Unterschiede sind normal, kdnnen aber Konflikte verursachen. Der
wichtigste Schritt ist meistens direkte Kommunikation. Viele Menschen beschweren sich zuerst bei
anderen Nachbarn, bevor sie mit der betroffenen Person sprechen. Dadurch entstehen Gertchte und
die Situation kann sich verschlimmern. Ein ruhiges Gesprach ware oft effektiver. Naturlich sollte man
auch die Perspektive des anderen berlcksichtigen. Wenn jemand einmal laut ist, muss das nicht
sofort ein grofBes Problem sein.

Vielleicht gibt es einen Geburtstag oder einen besonderen Anlass. Entscheidend ist, ob es sich um
eine Ausnahme oder um ein dauerhaftes Verhalten handelt. Auch Sauberkeit kann zu Konflikten
fUhren. In einem Mehrfamilienhaus benutzen viele Menschen gemeinsam den Hausflur, die
Mdallplatze oder andere Bereiche. Wenn einige Bewohner ihre Verantwortung nicht GUbernehmen,
fGhlen sich andere schnell ungerecht behandelt. Deshalb braucht gemeinsames Wohnen Regeln.
Regeln funktionieren jedoch nur, wenn sie von allen respektiert werden. Gleichzeitig sollte man nicht
aus jeder Kleinigkeit einen Streit machen. Wer standig nach Fehlern anderer sucht, macht das
Zusammenleben unndtig schwierig. Eine gute Nachbarschaft zeigt sich besonders in schwierigen
Situationen. Wenn ein Nachbar krank ist oder Hilfe braucht, kann eine kleine Unterstltzung viel
bedeuten. Man kann beispielsweise Einkaufe mitbringen oder ein Paket entgegennehmen.

Solche kleinen Gesten kosten wenig, schaffen aber Vertrauen. Auch altere Menschen profitieren von
guter Nachbarschaft. Manche leben allein und haben wenig Kontakt zu anderen Menschen. Ein
kurzes Gesprach im Treppenhaus kann bereits einen Unterschied machen. Gleichzeitig sollte man die
Privatsphare respektieren. Hilfe darf nicht zu Kontrolle werden. In modernen Stadten gibt es
aullerdem viele Menschen aus unterschiedlichen kulturellen Hintergrinden. Eine Nachbarschaft kann
deshalb sehr vielfaltig sein. Das kann manchmal zu Missverstandnissen fuhren, bietet aber auch die
Maéglichkeit, andere Lebensweisen kennenzulernen. Ein gutes Zusammenleben bedeutet nicht, dass
alle Menschen gleich sein missen. Gerade Unterschiede gehoéren zu einer lebendigen Gesellschaft.
Wichtig ist, dass grundlegender Respekt vorhanden ist. Auch Kinder kdnnen lernen, was gute
Nachbarschaft bedeutet.

Sie sollten verstehen, dass ihre Freiheit dort endet, wo andere Menschen dauerhaft gestdrt werden.
Gleichzeitig sollten Erwachsene akzeptieren, dass Kinder manchmal spielen und Gerausche machen.
Das Ziel kann deshalb nicht absolute Ruhe oder absolute Freiheit sein. Es geht um gegenseitige
RUcksichtnahme. In einer anonymen Grof3stadt kann Nachbarschaft sogar eine wichtige Form von
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Gemeinschaft sein. Menschen mussen nicht beste Freunde werden, um einander zu helfen.
Manchmal reicht das Wissen: Wenn etwas passiert, gibt es jemanden in der Nahe, den man fragen

kann. Die Qualitat einer Nachbarschaft hangt deshalb nicht nur von den Gebauden oder StraRen ab.

Sie hangt vor allem davon ab, wie Menschen miteinander umgehen. Ein freundliches ,,Guten
Morgen”, ein kurzes Gesprach oder ein kleines Hilfsangebot kann eine Umgebung deutlich
menschlicher machen.

Vielleicht beginnt gutes Zusammenleben nicht mit groBen gesellschaftlichen Projekten, sondern mit
kleinen Gesten im Alltag.
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TEXT 17 - WENN GELD NICHT BIS ZUM

MONATSENDE REICHT

Bl / B2 - Lesetext

Flr viele Menschen ist der Umgang mit Geld eine tagliche Herausforderung. Obwohl das Thema
finanziell sehr wichtig ist, lernen viele Menschen nie wirklich, wie man ein Budget erstellt, Ausgaben
kontrolliert oder langfristig plant. Sie verdienen ihr Geld, bezahlen Rechnungen und hoffen, dass am
Ende des Monats noch etwas Ubrig bleibt. Wenn das nicht funktioniert, entsteht schnell Stress. Ein
wichtiger erster Schritt besteht darin, zu wissen, wohin das Geld Uberhaupt fliet. Viele kleine
Ausgaben wirken einzeln unbedeutend. Ein Kaffee hier, ein Snack dort, eine Fahrt mit dem Taxi oder
ein spontaner Online-Kauf. Am Ende des Monats kdnnen daraus jedoch erhebliche Summen
entstehen. Deshalb kann es sinnvoll sein, einige Wochen lang alle Ausgaben aufzuschreiben.
Dadurch erkennt man haufig Muster. Vielleicht gibt man Uberraschend viel Geld flir Essen aulBerhalb
der Wohnung aus. Vielleicht bezahlt man mehrere Abonnements, die man kaum benutzt.

Oder man kauft regelmafig Dinge, die eigentlich nicht notwendig sind. Ein Budget bedeutet nicht,
dass man Uberhaupt kein Geld mehr ausgeben darf. Es bedeutet vielmehr, dass man bewusst
entscheidet, woflur man sein Geld verwenden mdéchte. Natlrlich gibt es feste Ausgaben, die sich nur
schwer verandern lassen. Dazu gehdren Miete, Strom, Internet oder bestimmte Versicherungen.
Andere Ausgaben sind flexibler. Bei Lebensmitteln, Freizeit oder Kleidung gibt es meistens mehr
Maoglichkeiten. Ein Problem entsteht, wenn Menschen ihre Winsche mit ihren Bedurfnissen
verwechseln. Essen, Wohnung und grundlegende Kleidung sind Bedurfnisse. Das neueste
Smartphone oder ein teures Restaurantbesuch sind dagegen Winsche. Winsche sind nicht schlecht.
Aber man sollte wissen, dass sie Geld kosten. Wer standig alles sofort kaufen méchte, kann schnell in
finanzielle Schwierigkeiten geraten.

Besonders gefahrlich wird es, wenn man fur Konsum Schulden macht, ohne einen realistischen
RUckzahlungsplan zu haben. Kredite kdnnen sinnvoll sein, wenn sie gut geplant sind. Ein Problem
entsteht, wenn Menschen Kredite benutzen, um ihren normalen Lebensstil zu finanzieren. Dann wird
aus einem kurzfristigen finanziellen Problem schnell ein langfristiges. Auch Werbung beeinflusst
unser Konsumverhalten. Unternehmen zeigen uns standig Produkte, die unser Leben angeblich
verbessern sollen. Ein neues Auto macht uns erfolgreicher, eine neue Kleidung macht uns attraktiver
und ein bestimmtes Gerat macht uns moderner. NatUrlich sind solche Versprechen meistens
Ubertrieben. Deshalb ist es hilfreich, vor gréfReren Kaufen eine Pause einzulegen. Man kann sich
fragen: Brauche ich das wirklich? Wirde ich es auch kaufen, wenn es nicht gerade reduziert ware?
Und kann ich es mir leisten, ohne andere wichtige Ausgaben zu vernachlassigen?

Sparen kann ebenfalls sinnvoll sein. Selbst kleine Betrage kénnen langfristig einen Unterschied
machen. Wichtig ist vor allem die RegelmaRigkeit. Wer jeden Monat einen kleinen Teil seines
Einkommens zuricklegt, baut langsam eine finanzielle Reserve auf. Eine solche Reserve kann bei
unerwarteten Situationen helfen. Wenn das Auto kaputtgeht, ein Haushaltsgerat ersetzt werden
muss oder plétzlich eine andere Ausgabe entsteht, muss man nicht sofort einen Kredit aufnehmen.
Naturlich ist Sparen fir Menschen mit sehr niedrigem Einkommen schwieriger. Deshalb sollte man
nicht so tun, als ware finanzielle Planung ausschlielich eine Frage der Disziplin. Einkommen,
Wohnkosten und gesellschaftliche Bedingungen spielen ebenfalls eine wichtige Rolle. Trotzdem kann
jeder versuchen, innerhalb seiner Mdglichkeiten bewusster mit Geld umzugehen. Auch Gesprache
uber Geld kénnen schwierig sein.

In vielen Familien und Freundeskreisen gilt Geld als privates Thema. Menschen sprechen nicht gerne
darlber, wie viel sie verdienen oder welche finanziellen Probleme sie haben. Dadurch kénnen
Missverstandnisse entstehen. Besonders in Beziehungen sollte finanzielle Kommunikation nicht
vermieden werden. Wenn zwei Menschen zusammenleben, muissen sie irgendwann dartber
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sprechen, wie gemeinsame Kosten verteilt werden. Wer solche Fragen immer vermeidet, riskiert
spater Konflikte. Geld sollte allerdings niemals der einzige Mal3stab flr persénlichen Erfolg sein. Ein
Mensch mit hohem Einkommen ist nicht automatisch erfolgreicher oder wertvoller als jemand mit
einem geringeren Einkommen. Genauso sollte man Menschen nicht nach ihrem Besitz beurteilen. Ein
teures Auto sagt wenig Uber den Charakter eines Menschen aus. Finanzielle Bildung bedeutet
deshalb mehr als Sparen.

Es bedeutet, die eigenen finanziellen Entscheidungen zu verstehen und bewusst zu treffen. Wer
seine Einnahmen und Ausgaben kennt, kann realistischer planen. Wer seine Winsche kennt, kann
Prioritaten setzen. Und wer langfristig denkt, kann viele unnétige finanzielle Probleme vermeiden.
Am Ende geht es nicht darum, maglichst viel Geld zu besitzen. Es geht darum, mit dem vorhandenen
Geld so umzugehen, dass man maoglichst viel Sicherheit und Freiheit gewinnt.
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TEXT 18 - DIE BEDEUTUNG VON RESPEKT IM

ALLTAG

Bl / B2 - Lesetext

Respekt gehdrt zu den wichtigsten Grundlagen des menschlichen Zusammenlebens. Trotzdem wird
das Wort haufig benutzt, ohne dass Menschen genau darlber nachdenken, was es eigentlich
bedeutet. Respekt bedeutet nicht, dass man jede Meinung akzeptieren oder jeden Menschen mdgen
muss. Es bedeutet vielmehr, die Wurde und Grenzen anderer Menschen ernst zu nehmen. Im Alltag
beginnt Respekt oft mit kleinen Dingen. Jemanden ausreden zu lassen, punktlich zu sein, sich zu
bedanken oder sich zu entschuldigen, wenn man einen Fehler gemacht hat, sind einfache Formen
von Respekt. Solche Gesten kosten fast nichts und kdnnen trotzdem einen groRen Unterschied
machen. Besonders wichtig ist Respekt in Situationen, in denen Menschen unterschiedlicher Meinung
sind. Es ist leicht, héflich zu sein, wenn man dieselbe Meinung hat. Schwieriger wird es, wenn jemand
etwas sagt, das man voéllig ablehnt.

Gerade dann zeigt sich, ob man wirklich respektvoll kommunizieren kann. Respekt bedeutet nicht,
dass man schweigen muss. Man darf widersprechen und Kritik aulRern. Aber man sollte zwischen
einer Meinung und einem personlichen Angriff unterscheiden. ,Ich sehe das anders” ist etwas
anderes als ,,.Du bist dumm.” Auch am Arbeitsplatz ist Respekt entscheidend. Ein Chef kann hohe
Erwartungen haben und Mitarbeiter kritisieren. Das bedeutet jedoch nicht, dass er sie beleidigen
oder erniedrigen darf. Umgekehrt sollten auch Mitarbeiter ihre Vorgesetzten und Kollegen respektvoll
behandeln. Ein respektvoller Arbeitsplatz kann die Motivation deutlich verbessern. Menschen
arbeiten besser, wenn sie das Gefuhl haben, dass ihre Leistung gesehen und ihre Meinung ernst
genommen wird. Respekt spielt auBerdem in Familien eine wichtige Rolle. Eltern erwarten haufig
Respekt von ihren Kindern. Gleichzeitig missen auch Eltern ihre Kinder respektieren.

Kinder sind zwar junger und brauchen FUhrung, aber sie haben trotzdem eigene Geflhle und
Meinungen. In Beziehungen ist Respekt vielleicht noch wichtiger. Liebe allein reicht nicht immer aus.
Wenn ein Partner den anderen kontrolliert, beleidigt oder standig kleinmacht, ist die Beziehung
langfristig ungesund. Respekt bedeutet auch, persdnliche Grenzen zu akzeptieren. Jeder Mensch hat
das Recht, Nein zu sagen. Wenn jemand keine Lust auf ein Treffen hat, muss das nicht automatisch
eine Beleidigung sein. Wenn jemand personliche Fragen nicht beantworten mdéchte, sollte man das
akzeptieren. In sozialen Medien scheint Respekt manchmal weniger wichtig zu sein. Menschen
schreiben Dinge, die sie einer Person niemals direkt ins Gesicht sagen wirden. Die Entfernung hinter
dem Bildschirm macht manche Menschen aggressiver. Dabei sollte man sich daran erinnern, dass
hinter jedem Profil ein echter Mensch steht.

Kritik ist erlaubt, aber Beleidigungen und persénliche Angriffe helfen selten weiter. Auch im
offentlichen Raum zeigt sich Respekt. Menschen missen gemeinsam Stral3en, Verkehrsmittel, Parks
und andere Einrichtungen benutzen. Wer Mull auf die Stralle wirft, laut telefoniert oder andere
absichtlich behindert, beeinflusst das Leben anderer Menschen. Naturlich kann niemand immer
perfekt rlcksichtsvoll sein. Jeder ist manchmal gestresst, mide oder ungeduldig. Entscheidend ist,
dass man sich dessen bewusst ist und sich gegebenenfalls entschuldigt. Respekt bedeutet aulRerdem
nicht Schwache. Manche Menschen glauben, dass man sich durch aggressives Verhalten Respekt
verschaffen muss. Tatsachlich entsteht echter Respekt haufig durch Ruhe, Zuverlassigkeit und klare
Grenzen. Ein Mensch kann freundlich sein und trotzdem sehr deutlich sagen: ,So mdchte ich nicht
behandelt werden.” Das ist kein Zeichen von Schwache, sondern von Selbstachtung.

Interessant ist auch die Verbindung zwischen Selbstrespekt und Respekt gegenlber anderen.
Menschen, die ihre eigenen Grenzen kennen, kdnnen haufig besser akzeptieren, dass andere
ebenfalls Grenzen haben. Eine Gesellschaft, in der Respekt fehlt, wird schnell konfliktreich. Menschen
horen einander nicht mehr zu, kleine Probleme werden zu grof8en Streitigkeiten und Unterschiede
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werden als Bedrohung betrachtet. Deshalb beginnt Respekt nicht erst bei groRen politischen oder
gesellschaftlichen Fragen. Er beginnt im Alltag. Wie sprechen wir mit einem Kellner? Wie behandeln
wir einen Busfahrer? Wie reagieren wir auf einen Fehler eines Kollegen? Wie sprechen wir mit
Menschen, die uns nicht helfen kdnnen? Solche Situationen zeigen oft mehr Gber unseren Charakter
als unsere groBen Worte. Respekt sollte deshalb nicht davon abhangen, welchen sozialen Status ein
Mensch besitzt. Jeder Mensch verdient grundlegende Héflichkeit.

Wenn wir eine Gesellschaft wollen, in der Menschen gut miteinander leben kénnen, missen wir diese
Haltung im Alltag praktizieren. Respekt ist keine komplizierte Theorie. Er zeigt sich in unserem
Verhalten gegenuber anderen Menschen, besonders dann, wenn wir nichts von ihnen brauchen.
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TEXT 19 - WARUM ES WICHTIG IST, SEINE EIGENE

MEINUNG ZU ENTWICKELN

Bl / B2 - Lesetext

Menschen bekommen taglich eine enorme Menge an Informationen. Nachrichten, Videos,
Kommentare, Werbung und persoénliche Gesprache beeinflussen unsere Sicht auf die Welt. Oft
Ubernehmen wir Meinungen, ohne bewusst dariiber nachzudenken. Wir héren, was Freunde sagen,
lesen einen Kommentar im Internet und bilden daraus schnell eine eigene Position. Doch eine eigene
Meinung zu haben bedeutet nicht einfach, etwas zu glauben, das man irgendwo gehdért hat. Eine
eigene Meinung entsteht normalerweise durch Informationen, Erfahrungen und persdnliche
Uberzeugungen. Deshalb braucht sie Zeit. Wenn jemand ein kompliziertes gesellschaftliches Thema
innerhalb von finf Minuten beurteilt, besteht die Gefahr, dass wichtige Informationen fehlen.
Besonders im Internet ist die Situation schwierig. Dort kbnnen Menschen ihre Meinung sehr schnell
verbreiten.

Ein kurzer Satz kann tausende Menschen erreichen, obwohl die zugrunde liegende Information falsch
oder unvollstandig ist. Deshalb ist kritisches Denken wichtig. Man sollte sich fragen, woher eine
Information kommt, wer sie veréffentlicht hat und welches Interesse dahinterstehen kénnte. Das
bedeutet nicht, dass man grundsatzlich alles bezweifeln muss. Es bedeutet, dass man nicht jede
Aussage automatisch als Wahrheit akzeptiert. Auch persénliche Erfahrungen kénnen unsere Meinung
beeinflussen. Wenn jemand eine schlechte Erfahrung mit einem Menschen gemacht hat, kann er
danach vielleicht glauben, dass alle Menschen dieser Gruppe genauso sind. Das ist verstandlich, aber
nicht unbedingt logisch. Ein einzelnes Erlebnis kann eine wichtige Erfahrung sein, aber es
reprasentiert nicht automatisch Millionen anderer Menschen. Auch Freunde und Familie haben
grofBen Einfluss.

Viele Menschen Ubernehmen politische, gesellschaftliche oder berufliche Vorstellungen aus ihrer
Umgebung. Das ist normal. Trotzdem sollte man irgendwann prifen, ob diese Vorstellungen wirklich
zu den eigenen Uberzeugungen passen. Besonders junge Menschen stehen oft zwischen
verschiedenen Einflussen. Eltern haben bestimmte Erwartungen, Freunde andere Vorstellungen und
soziale Medien zeigen wieder etwas anderes. Die Entwicklung einer eigenen Meinung kann deshalb
schwierig sein. Eine eigene Meinung zu entwickeln bedeutet auch, seine Meinung andern zu kénnen.
Manche Menschen glauben, dass eine Anderung der Meinung Schwéache bedeutet. Tatsachlich kann
sie ein Zeichen daflr sein, dass man neue Informationen ernst nimmt. Wenn jemand beispielsweise
jahrelang eine bestimmte Ansicht vertreten hat und spater neue Fakten entdeckt, sollte er die
Mdglichkeit haben, seine Position zu verandern.

Niemand muss fUr immer an einer Meinung festhalten, nur weil er sie einmal 6ffentlich
ausgesprochen hat. Naturlich sollte man seine Meinung nicht bei jeder neuen Behauptung andern. Es
geht darum, Informationen sorgfaltig zu bewerten. Diskussionen kénnen dabei helfen. Wenn zwei
Menschen unterschiedliche Ansichten haben und respektvoll miteinander sprechen, kénnen beide
Seiten etwas lernen. Eine Diskussion sollte nicht unbedingt dazu dienen, den anderen zu besiegen.
Manchmal reicht es, die Perspektive des anderen besser zu verstehen. Leider verwandeln sich
Diskussionen im Internet haufig in persénliche Angriffe. Menschen schreiben beleidigende
Kommentare und versuchen, den anderen bloRzustellen. Dadurch entsteht keine echte Diskussion.
Eine gute Diskussion braucht Zuhéren. Wer nur darauf wartet, selbst zu sprechen, versteht den
anderen nicht wirklich. Auch Bildung spielt eine wichtige Rolle.

Menschen mit guten Informations- und Sprachkenntnissen kdnnen Argumente besser verstehen und
Uberprufen. Deshalb ist Bildung ein wichtiger Bestandteil einer demokratischen Gesellschaft. Eine
eigene Meinung bedeutet allerdings nicht, dass man immer gegen die Mehrheit sein muss. Manchmal
ist die eigene Meinung zufallig dieselbe wie die Meinung vieler anderer Menschen. Entscheidend ist,
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warum man diese Meinung hat. Auch Autoritaten kénnen irren. Ein Professor, Chef oder bekannter
Experte kann viel wissen und trotzdem eine falsche Einschatzung haben. Respekt vor Fachwissen ist
sinnvoll, aber blindes Vertrauen ist etwas anderes. Gleichzeitig sollte man nicht in das andere Extrem
fallen und glauben, jeder Mensch sei gleich gut informiert. Fachwissen hat einen Wert. Eine Person,
die jahrelang in einem bestimmten Bereich arbeitet, verfigt normalerweise Uber mehr Kenntnisse als
jemand, der sich gestern zum ersten Mal damit beschaftigt hat.

Kritisches Denken bedeutet deshalb nicht, Experten grundsatzlich abzulehnen. Es bedeutet,
Informationen einzuordnen und zwischen seriésen und unseridsen Quellen zu unterscheiden. Am
Ende ist die Fahigkeit, eine eigene Meinung zu entwickeln, eine Form von personlicher Freiheit. Wer
ausschlie8lich denkt, was andere ihm sagen, kann leicht manipuliert werden. Eine selbststandige
Person hort zu, liest, fragt nach, vergleicht und denkt selbst. Das bedeutet nicht, dass man immer
recht hat. Niemand hat immer recht. Aber wer bereit ist, seine Meinung zu Uberprifen, hat bessere
Chancen, sich weiterzuentwickeln.
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TEXT 20 - WAS IM LEBEN WIRKLICH BLEIBT

Bl / B2 - Lesetext

Wenn Menschen jung sind, denken sie haufig dariber nach, was sie in der Zukunft erreichen
mochten. Sie wollen einen guten Beruf, eine eigene Wohnung, finanzielle Sicherheit, vielleicht eine
Familie und viele schéne Erfahrungen. Ziele sind wichtig, weil sie unserem Leben Richtung geben
kdénnen. Trotzdem verandert sich die Vorstellung von Erfolg im Laufe der Zeit. Dinge, die mit zwanzig
besonders wichtig erscheinen, kdnnen zehn Jahre spater plétzlich weniger bedeutend sein. Viele
Menschen konzentrieren sich in jungen Jahren stark auf materielle Ziele. Sie mdchten ein bestimmtes
Auto kaufen, eine grolle Wohnung besitzen oder viel Geld verdienen. Solche Ziele sind nicht
grundsatzlich schlecht. Sie kdnnen Motivation geben und finanzielle Sicherheit schaffen. Aber
irgendwann stellt sich bei vielen Menschen die Frage, ob Besitz allein wirklich zufrieden macht. Ein
Mensch kann Jahre damit verbringen, fur eine bestimmte Sache zu arbeiten.

Wenn er sie schlieBlich erreicht, fuhlt er sich zunachst glticklich. Nach einiger Zeit gewohnt er sich
jedoch daran. Das neue Auto wird normal, die neue Wohnung wird Alltag und das héhere Einkommen
wird selbstverstandlich. Deshalb suchen Menschen haufig nach neuen Zielen. Das kann positiv sein,
aber es kann auch zu einem endlosen Kreislauf werden. Man wartet standig auf den nachsten Erfolg
und vergisst dabei, die Gegenwart zu geniellen. Mit zunehmender Lebenserfahrung verandern sich
bei vielen Menschen die Prioritaten. Zeit wird wichtiger. Ein Mensch erkennt vielleicht, dass er lieber
mehr Zeit mit seiner Familie verbringen moéchte, anstatt jeden Abend Uberstunden zu machen. Auch
Freundschaften bekommen haufig eine andere Bedeutung. In jungen Jahren kann man sehr viele
Bekannte haben. Spater merkt man vielleicht, dass nur wenige Menschen wirklich bleiben, wenn es
schwierig wird. Qualitat wird wichtiger als Quantitat.

Auch Erinnerungen spielen eine groRRe Rolle. Menschen erinnern sich oft weniger an Dinge, die sie
gekauft haben, als an besondere Erlebnisse. Ein gemeinsamer Urlaub, ein Gesprach mit einem
geliebten Menschen oder ein lustiger Abend mit Freunden kann Jahrzehnte spater noch im
Gedachtnis bleiben. Das bedeutet nicht, dass materielle Dinge unwichtig sind. Ein gutes Zuhause
kann Sicherheit geben, Geld kann Freiheit erméglichen und bestimmte Gegenstande kénnen
Erinnerungen symbolisieren. Aber ihr Wert hangt oft damit zusammen, welche Bedeutung wir ihnen
geben. Auch beruflicher Erfolg kann irgendwann anders bewertet werden. Ein Mensch, der friher
unbedingt eine Fuhrungsposition wollte, erkennt vielleicht spater, dass die zusatzliche
Verantwortung ihm mehr Stress als Freude gebracht hatte. Ein anderer Mensch kann dagegen
feststellen, dass berufliche Herausforderungen genau das sind, was ihn motiviert.

Es gibt deshalb keine allgemeingultige Antwort auf die Frage, was ein erfolgreiches Leben ist. Wichtig
ist, dass man nicht ausschlieBlich nach den Vorstellungen anderer lebt. Gesellschaft und Familie
kdnnen bestimmte Erwartungen haben. Man soll einen bestimmten Beruf wahlen, frih heiraten,
Kinder bekommen oder madglichst viel Geld verdienen. Aber nicht jeder Mensch mdchte denselben
Lebensweg. Je alter man wird, desto starker kann man erkennen, dass Zeit begrenzt ist. Niemand
weild genau, wie viele Jahre ihm bleiben. Diese Erkenntnis muss nicht traurig sein. Sie kann auch
dazu fuhren, dass man bewusster lebt. Man beginnt vielleicht, weniger Zeit mit sinnlosen Konflikten
zu verbringen. Man mdéchte nicht mehr jeden Streit gewinnen. Man erkennt, dass manche Probleme
in einigen Jahren Uberhaupt keine Bedeutung mehr haben werden. Auch Vergebung kann dadurch
wichtiger werden. Menschen machen Fehler. Beziehungen kénnen zerbrechen.

Manchmal bleiben Konflikte jahrelang bestehen, obwohl beide Seiten eigentlich gerne Frieden
hatten. Natlrlich muss man nicht jede Person wieder in sein Leben lassen. Vergebung bedeutet nicht
automatisch, dass man Vertrauen sofort zurickgibt. Aber man kann entscheiden, nicht fir immer von
einem alten Konflikt kontrolliert zu werden. Am Ende bleiben vor allem Beziehungen und
Erfahrungen. Menschen erinnern sich an die Personen, die ihnen geholfen haben, an die Gesprache,
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die sie verandert haben, und an die Momente, in denen sie sich wirklich lebendig gefuhlt haben.
Deshalb lohnt es sich, nicht nur in die Zukunft zu schauen. Ziele sind wichtig, aber das Leben findet
nicht erst statt, wenn wir unsere Ziele erreicht haben. Es findet wahrend des Weges statt. Manchmal
wartet ein Mensch jahrelang darauf, endlich genug Geld zu haben, genug Freizeit zu besitzen oder
den perfekten Zeitpunkt zu finden.

Dabei verpasst er vielleicht die kleinen Momente, die bereits jetzt vorhanden sind. Ein gutes Leben
bedeutet deshalb nicht unbedingt, mdéglichst viel zu erreichen. Es kann auch bedeuten, bewusst zu
entscheiden, was man Uberhaupt erreichen mdéchte. Vielleicht ist die wichtigste Frage nicht: ,Was
mochte ich am Ende besitzen?” Vielleicht lautet die bessere Frage: ,,Wie mochte ich gelebt haben,
wenn ich eines Tages zurtckblicke?” Wenn man diese Frage ernst nimmt, verandern sich manche
Prioritaten automatisch. Man mdchte vielleicht ein guter Freund gewesen sein. Ein zuverlassiges
Familienmitglied. Ein Mensch, der anderen geholfen hat. Jemand, der seine Chancen genutzt und aus
seinen Fehlern gelernt hat. Niemand kann verhindern, dass das Leben schwierige Phasen bringt.
Niemand kann jede Enttauschung vermeiden. Aber jeder Mensch kann beeinflussen, wie er mit
diesen Erfahrungen umgeht. Am Ende bleibt nicht alles, was wir besitzen.

Viele Dinge verschwinden, werden alt oder werden durch neue ersetzt. Was bleibt, sind die Spuren,
die wir in anderen Menschen hinterlassen, die Erfahrungen, die wir gemacht haben, und die
Erinnerungen, die mit uns verbunden werden. Vielleicht besteht ein erfllltes Leben deshalb nicht
darin, moglichst viel zu hinterlassen, sondern darin, das eigene Leben so zu flihren, dass es flr einen
selbst und fur andere Menschen Bedeutung hatte. Und vielleicht merkt man erst spater, dass die
wichtigsten Dinge oft diejenigen waren, die im Moment ganz selbstverstandlich erschienen.
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TEXT 21 - WENN DER ALLTAG ZU VIEL WIRD

Bl / B2 - Lesetext

Der Alltag besteht aus vielen kleinen Aufgaben, die fur sich genommen meistens kein grof3es
Problem darstellen. Man muss zur Arbeit gehen, einkaufen, Rechnungen bezahlen, Nachrichten
beantworten, Termine organisieren, sich um die Familie kimmern und gleichzeitig versuchen, etwas
Zeit fur sich selbst zu finden. Wenn alles einigermafien ruhig lauft, kann man diese Aufgaben gut
bewaltigen. Schwieriger wird es jedoch, wenn mehrere Probleme gleichzeitig auftreten. Dann kann
selbst eine kleine zusatzliche Aufgabe p 16tzlich wie eine groRe Belastung wirken. Viele Menschen
kennen das Gefuhl, morgens aufzuwachen und bereits vor dem Aufstehen dartber nachzudenken,
was an diesem Tag alles erledigt werden muss. Das Telefon liegt neben dem Bett und zeigt mehrere
neue Nachrichten. Auf dem Kalender stehen Termine, auf der Arbeit warten Aufgaben und zu Hause
gibt es ebenfalls Dinge, die nicht langer verschoben werden kénnen.

Man beginnt den Tag mit dem Geflhl, bereits hinter dem eigenen Zeitplan zurtckzuliegen.
Besonders proble matisch ist, dass viele Menschen versuchen, in solchen Situationen einfach noch
schneller zu werden. Sie erledigen mehrere Dinge gleichzeitig, essen nebenbei, beantworten
Nachrichten wahrend eines Gesprachs und arbeiten vielleicht sogar noch spat am Abend. Kurzfristig
scheint diese Methode zu funktionieren, weil viele Aufgaben tatsachlich erledigt werden. Langfristig
kann sie jedoch dazu flGhren, dass man standig angespannt ist und kaum noch wirklich abschalten
kann. Ein wichtiger Grund fir diese Uberlastung ist die Vorstellung, dass man immer erreichbar sein
muss. Durch Smartphones und das Internet ist es heute technisch méglich, fast jederzeit Nachrichten
zu empfangen. Daraus entsteht bei manchen Menschen das Gefuhl, sofort antworten zu mussen.
Eine Nachric ht, die um zehn Uhr abends kommt, wird noch schnell beantwortet.

Eine E-Mail vom Arbeitsplatz wird am Wochenende gelesen. Selbst im Urlaub schaut man regelmaRig
nach, ob etwas Neues passiert ist. Dadurch verschwimmen die Grenzen zwischen Arbeit und Freizeit.
Natulrlich gibt es Berufe, in denen Erreichbarkeit notwendig ist. Ein Arzt, eine Krankenschwester oder
ein Mitarbeiter eines Notdienstes kann nicht einfach das Telefon ausschalten. Aber auch in anderen
Berufen entsteht zunehmend eine Kultur, in der schnelle Antworten erwartet werden, obwohl sie
eigentlich nicht notwendig sind. Deshalb kann es sinnvoll sein, klare Grenzen zu setzen. Man kann
beispielsweise bestimmte Zeiten festlegen, in denen man berufliche Nachrichten nicht mehr
beantwortet. Das bedeutet nicht, dass man unzuverlassig ist. Im Gegenteil: Wer ausreichend Ruhe
bekommt, kann am nachsten Tag konzentrierter arbeiten. Auch die Fahigkeit, Prioritaten zu setzen,
spielt eine wichtige Rolle. Nicht jede Aufgabe ist gleich wichtig.

Manche Dinge missen sofort erledigt werden, andere kdnnen warten. Trotzdem behandeln viele
Menschen jede Aufgabe so, als ware sie dringend. Eine E - Mail, die innerhalb von zwei Tagen b
eantwortet werden kann, fuhlt sich plétzlich genauso wichtig an wie ein Termin, der in zehn Minuten
beginnt. Eine einfache Liste kann helfen, Ordnung in die Gedanken zu bringen. Man kann alle
Aufgaben aufschreiben und anschlieBend entscheiden, was wirklich wichtig ist. Dabei sollte man
realistisch bleiben. Eine Liste mit zwanzig Aufgaben fur einen einzigen Tag ist meistens keine gute
Planung. Wenn man sich zu viel vornimmt, entsteht am Ende das Gefuhl, versagt zu haben, obwohl
man vielleicht zehn wichtige Dinge erledigt hat. Auch Pausen werden haufig unterschatzt. Manche
Menschen glauben, eine Pause sei verlorene Zeit. Tatsachlich kann eine kurze Pause die
Konzentration verbessern.

Wer mehrere Stunden ohne Unterbrechung arbeitet, wird nicht automatisch produktiver. Nach einer
gewissen Zeit sinkt die Aufmerksamkeit, und Fehler werden wahrscheinlicher. Eine Pause kann
deshalb Teil guter Arbeit sein und nicht das Gegenteil davon. Auch Bewegung kann helfen, wenn der
Alltag zu viel wird. Ein Spaziergang, etwas Sport oder einfach einige Minuten an der frischen Luft
kénnen den Kopf frei machen. Man muss nicht jeden Tag mehrere Stunden trainieren. Schon kleine
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Veranderungen kénnen einen Unterschied machen. Wichtig ist auBerdem Schlaf. Wer dauerhaft zu
wenig schlaft, hat weniger Energie und reagiert oft empfindlicher auf Probleme. Trotzdem opfern
viele Menschen ihren Schlaf, um mehr Aufgaben erledigen zu kénnen. Dadurch entsteht ein
Kreislauf: Man schlaft zu wenig, ist am nachsten Tag weniger konzentriert, braucht langer fur die
Arbeit und geht deshalb wieder spater ins Bett.

Diesen Kreislauf zu unterbrechen, kann schwierig sein , aber er ist notwendig. Auch soziale Kontakte
kénnen helfen. Wenn man mit einer vertrauten Person Uber Probleme spricht, wirken manche
Situationen plétzlich weniger Uberwaltigend. Oft braucht man nicht einmal eine konkrete Lésung. Es
kann bereits helfen, wenn jemand zuhort und sagt: ,Ich verstehe, dass das gerade schwierig flr dich
ist.” Gleichzeitig sollte man lernen, nicht jede Verantwortung selbst ibernehmen zu wollen. Manche
Menschen haben groBe Schwierigkeiten damit, Aufgaben abzugeben. Sie denken, dass niemand die
Dinge so gut erledigen kann wie sie selbst. Dadurch ibernehmen sie immer mehr Arbeit. Vertrauen
und Delegation sind jedoch wichtige Fahigkeiten. Im Privatleben kann man beispielsweise
Familienmitglieder um Unterstitzung bitten. Im Berufsleben kann man Aufgaben verteilen, wenn die
Situation das erlaubt. Der Alltag wird wahrscheinlich nie vollkommen stressfrei sein.

Es wird immer unerwartete Probleme geben. Ein Termin wird sich verschieben, jemand wird krank,
ein Gerat wird kaputtgehen oder ein e wichtige Aufgabe wird plétzlich dringender als erwartet. Das
Ziel kann deshalb nicht sein, jeden Stress zu vermeiden. Es geht vielmehr darum, mit Belastung
besser umzugehen. Manchmal muss man akzeptieren, dass nicht alles heute erledigt werden kann.
Das ist keine Niederlage. Es ist eine realistische Einschatzung der eigenen Mdéglichkeiten. Wer
standig versucht, alles gleichzeitig zu schaffen, verliert am Ende mdglicherweise das Wichtigste: die
Fahigkeit, das eigene Leben Uberhaupt noch bewusst zu erleben. Ein ruhigerer Alltag beginnt
deshalb nicht unbedingt damit, dass man weniger Aufgaben hat. Manchmal beginnt er damit, dass
man entscheidet, welche Aufgaben wirklich wichtig sind und welche nicht.
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TEXT 22 - FREUNDSCHAFTEN, DIE DEN TEST DER

ZEIT BESTEHEN

Bl / B2 - Lesetext

Freundschaften gehdéren zu den wichtigsten Beziehungen im Leben. Wahrend man seine Familie
nicht selbst auswahlen kann, entscheidet man sich bei Freunden freiwillig daftr, bestimmte
Menschen in seinem Leben zu behalten. Trotzdem verandern sich Freundschaften im Laufe der Jahre.
Manche Menschen, mit denen man friher taglich gesprochen hat, verschwinden irgendwann aus
dem eigenen Alltag. Andere bleiben Uber Jahrzehnte hinweg wichtig, obwohl man sich manchmal nur
selten sieht. Das zeigt, dass die Haufigkeit des Kontakts nicht unbedingt entscheidet, wie stark eine
Freundschaft ist. Besonders in der Jugend entstehen Freundschaften oft sehr schnell. Man geht
gemeinsam zur Schule, studiert zusammen oder verbringt jeden Tag Freizeit miteinander. Man erlebt
dieselben Situationen und entwickelt gemeinsame Erinnerungen. Dadurch entsteht eine starke
Verbindung. Wenn sich spater jedoch die Lebenswege trennen, kann die Freundschaft schwieriger
werden.

Einer zieht in eine andere Stadt, der andere beginnt einen neuen Beruf, beide grinden vielleicht
Familien und ploétzlich bleibt kaum Zeit fur lange Gesprache. Manche Menschen interpretieren diese
Veranderung sofort als Zeichen dafir, dass die Freundschaft nicht mehr wichtig ist. Das muss jedoch
nicht stimmen. Eine erwachsene Freundschaft funktioniert haufig anders als eine Freundschaft
wahrend der Schulzeit. Friiher konnte man sich spontan jeden Nachmittag treffen. Spater muss man
vielleicht zwei Wochen im Voraus einen Termin finden. Trotzdem kann die Verbin dung bestehen
bleiben. Ein wichtiger Bestandteil echter Freundschaft ist Vertrauen. Ein Freund sollte nicht nur dann
da sein, wenn alles gut lauft. Gerade in schwierigen Situationen zeigt sich, wie zuverlassig eine
Beziehung ist.

Wenn jemand Probleme bei d er Arbeit hat, eine Beziehung beendet wurde oder eine personliche
Krise erlebt, braucht er nicht unbedingt jemanden, der sofort Lésungen prasentiert. Manchmal
braucht er einfach jemanden, der zuhort. Trotzdem bedeutet Freundschaft nicht, dass man jede Ents
cheidung des anderen unterstlitzen muss. Ein guter Freund kann auch ehrlich sagen: ,Ich glaube,
dass du gerade einen Fehler machst.” Das kann unangenehm sein, aber ehrliche Kritik ist manchmal
wertvoller als standige Zustimmung. NatUrlich muss Kritik respek tvoll formuliert werden. Wer einen
Freund standig kontrolliert oder seine Entscheidungen schlechtmacht, hilft ihm nicht. Der
Unterschied zwischen ehrlicher Sorge und Kontrolle ist wichtig. Ein Freund kann seine Meinung
sagen, aber die Entscheidung bleibt bei der anderen Person. Vertrauen bedeutet auch, dass man
akzeptiert, dass ein Freund sein eigenes Leben fuhrt. Eifersucht kann Freundschaften belasten.

Wenn ein Freund neue Menschen kennenlernt, kann man Angst bekommen, ersetzt zu werden.
Besonders in engen Freundschaften kann dieses Geflhl stark sein. Trotzdem sollte man verstehen,
dass neue Beziehungen nicht automatisch alte Beziehungen zerstoéren. Ein Mensch kann mehrere
enge Freundschaften gleichzeitig haben. Niemand besitzt einen anderen Menschen. Auch Konflikte
gehoéren zu Freundschaften. Zwei Menschen kdnnen sich missverstehen, enttduscht sein oder
wutend werden. Entscheidend ist, wie sie danach damit umgehen. Manche Freundschaften scheitern
nicht am eigentlichen Problem, sondern daran, dass niemand bereit ist, dariber zu sprechen. Beide
warten darauf, dass der andere den ersten Schritt macht. Wochen oder Monate vergehen, und
irgendwann wird aus e inem kleinen Konflikt eine gro3e Distanz. Manchmal reicht ein einfaches
Gesprach, um die Situation zu klaren. Eine Entschuldigung kann ebenfalls sehr viel bedeuten.

Viele Menschen haben jedoch Schwierigkeiten, sich zu entschuldigen. Sie glauben, dass eine
Entschuldigung Schwache zeigt. Tatsachlich kann sie Starke zeigen, weil man bereit ist,
Verantwortung zu Ubernehmen. Natulrlich sollte eine Entschuldigung ehrlich sein. Ein schnelles , Tut
mir leid” ohne Verstandnis flr das Problem hilft wenig. Eine echte En tschuldigung beinhaltet
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normalerweise die Anerkennung dessen, was passiert ist, und die Bereitschaft, das Verhalten zu
verandern. Freundschaften kdnnen auch durch unterschiedliche Lebensstile belastet werden. Einer
mochte standig feiern und reisen, wahrend der andere ein ruhiges Familienleben bevorzugt. Einer
verdient viel Geld, der andere lebt mit einem kleinen Einkommen. Solche Unterschiede mussen kein
Problem sein, solange gegenseitiger Respekt vorhanden ist. Schwierig wird es, wenn eine Person
standig e rwartet, dass die andere ihr Leben anpasst.

Eine Freundschaft sollte nicht davon abhangen, wer mehr Geld hat oder welchen sozialen Status
jemand besitzt. Besonders wertvoll sind Menschen, mit denen man sich nicht standig beweisen muss.
Man kann mit ihnen schweigen, ohne dass es unangenehm wird. Man kann Fehler machen, ohne
sofort verurteilt zu werden. Man kann Uber Erfolge sprechen, ohne Angst zu haben, dass der andere
neidisch wird. Solche Beziehungen sind nicht selbstverstandlich. Deshalb sollte man sie pflegen.
Freundschaft braucht Aufmerksamkeit. Man muss nicht jeden Tag schreiben, aber man sollte zeigen,
dass die andere Person wichtig ist. Eine kurze Nachricht, ein Anruf oder ein Treffen kbnnen reichen.
Viele Menschen denken: ,Wir kennen uns schon lange, er weils doch, dass er mir wichtig ist.”
Trotzdem ist es schon, diese Dinge manchmal auszusprechen. Menschen kdénnen sich verandern, und
Freundschaften mussen sich mitverandern.

Vielleicht wird aus einer taglichen Freundschaft eine Beziehung, die nur noch wenige Male im Jahr
personlichen Kontakt hat. Das bedeutet nicht automatisch, dass sie schlechter geworden ist. Manche
Freundschaften werden sogar starker, wenn beide Seiten akzeptieren, dass sich das Leben
verandert. Am Ende bleiben meistens nicht die Menschen, mit denen man jede freie Minute
verbracht hat, sondern diejenigen, bei denen man auch nach langer Zeit wieder dort weitermachen
kann, wo man aufgehort hat. Eine solche Freundschaft ist selten und deshalb besonders wertvoll.

DEUTSCHE TEXTE « B1 / B2 47



TEXT 23 - ARBEITEN, UM ZU LEBEN, ODER LEBEN,

UM ZU ARBEITEN?

Bl / B2 - Lesetext

Arbeit nimmt im Leben vieler Menschen einen sehr grof3en Platz ein. Sie sorgt fur Einkommen,
ermoglicht finanzielle Sicherheit und kann gleichzeitig ein wichtiger Teil der persénlichen Identitat
sein. Wenn man jemanden kennenlernt, lautet eine der ersten Fragen haufig: ,,Was machst du
beruflich?“ Dadurch entsteht der Eindruck, dass der Beruf viel darlber aussagt, wer ein Mensch ist.
Trotzdem stellt sich die Frage, ob Arbeit wirklich einen so groBen Teil unseres Lebens bestimmen
sollte. Manche Menschen sind sehr zufrieden mit ihrem Beruf und arbeiten gerne viele Stunden.
Andere betrachten Arbeit vor allem als notwendige Grundlage, um auBerhalb des Arbeitsplatzes ein
gutes Leben fUhren zu kénnen. Beide Einstellungen kdnnen verstandlich sein. Ein Problem entsteht
jedoch, wenn Arbeit alle anderen Lebensbereiche verdrangt.

Wer morgens frih beginnt und abends erschépft nach Hause kommt, hat vielleicht kaum Energie fur
Familie, Freunde oder persdnliche Interessen. Am Wochenende werden dann Haushaltsaufgaben
erledigt, und am Montag beginnt alles von vorne. Nach einigen Jahren kann sich die Frage st ellen,
wohin die ganze Zeit eigentlich gegangen ist. Naturlich ist es nicht immer maglich, die Arbeitszeit
einfach zu reduzieren. Viele Menschen mussen lange arbeiten, um ihre Lebenshaltungskosten zu
bezahlen. Besonders in teuren Stadten kann das Einkommen schnell durch Miete, Lebensmittel,
Verkehr und andere Ausgaben aufgebraucht werden. Deshalb ist die Diskussion tber
Work-Life-Balance komplizierter, als es manchmal dargestellt wird. Trotzdem kann jeder versuchen,
bestimmte Grenzen zu erkennen. Ein wichti ger Punkt ist die Frage, welche Bedeutung der Beruf flr
die eigene Identitat hat.

Wenn jemand nur dann das Geflihl hat, wertvoll zu sein, wenn er beruflich erfolgreich ist, kann ein
Misserfolg besonders schmerzhaft werden. Eine Kliindigung oder eine Beférderu ng, die nicht
stattfindet, wird dann nicht nur als berufliches Ereignis erlebt, sondern als persdnlicher Angriff. Es
kann deshalb gesund sein, mehrere Bereiche des Lebens zu haben, die einem Bedeutung geben.
Familie, Freundschaften, Sport, Kreativitat, Rei sen oder ehrenamtliche Arbeit kdnnen ebenfalls
wichtige Bestandteile der eigenen Identitat sein. Auch Unternehmen tragen Verantwortung. Wenn
Mitarbeiter standig Uberstunden machen missen, kann kurzfristig mehr Arbeit erledigt werden.
Langfristig sinken jedoch haufig Motivation und Leistungsfahigkeit. Erschopfte Mitarbeiter machen
eher Fehler und sind haufiger krank.

Deshalb sollte ein Unternehmen nicht nur darauf achten, wie viele Stunden jemand am Arbeitsplatz
verbringt, sondern auch darauf, was tatsachlich erreicht wird. Produktivitat bedeutet nicht
automatisch, mdglichst lange am Schreibtisch zu sitzen. Moderne Arbeitsmodelle versuchen deshalb
teilweise, flexiblere Zeiten zu ermdglichen. Homeoffice kann beispielsweise Zeit sparen, weil der
tagliche Weg zur Arbeit entfallt. Gleichzeitig kann es schwieriger werden, Arbeit und Privatleben zu
trennen. Wenn der Arbeitsplatz im eigenen Wohnzimmer steht, besteht die Gefahr, dass ma n nach
Feierabend noch schnell eine Aufgabe erledigt. Deshalb braucht auch flexible Arbeit klare Grenzen.
Ein weiterer wichtiger Punkt ist die personliche Einstellung zum Erfolg. Gesellschaftlich wird Erfolg
haufig mit Geld, Position und Status verbunden. Ein Mensch mit einem hohen Gehalt gilt schnell als
erfolgreicher als jemand, der weniger verdient.

Aber diese Vorstellung ist zu einfach. Vielleicht verdient eine Person weniger, hat daftr aber viel
mehr freie Zeit und kann ihre Familie regelmaRig sehen. Ein anderer Mensch verdient sehr viel, ist
aber standig gestresst und unzufrieden. Es gibt keinen objektiven MaRstab daflr, welches Leben
besser ist. Jeder Mensch muss selbst entscheiden, welche Prioritaten er setzen mdchte. Auch junge
Menschen stehen bei d er Berufswahl vor dieser Frage. Sie horen oft: ,Wahle einen Beruf mit
Zukunft.” Das ist sinnvoll, aber nicht ausreichend. Ein Beruf sollte méglichst auch zu den eigenen

DEUTSCHE TEXTE « B1 / B2 48



Fahigkeiten und Interessen passen. Gleichzeitig sollte man realistisch bleiben. Nicht j edes Hobby
kann automatisch zu einem erfolgreichen Beruf werden. Eine gute Entscheidung bertcksichtigt
sowohl persénliche Interessen als auch praktische Mdglichkeiten. Interessant ist auBerdem, dass sich
Prioritaten im Laufe des Lebens verandern kénnen.

Ei n junger Mensch mdéchte vielleicht Karriere machen und mdglichst schnell Verantwortung
Ubernehmen. Spater kann er feststellen, dass er mehr Zeit flr seine Familie moéchte. Deshalb muss
eine berufliche Entscheidung nicht far immer gelten. Weiterbildung und be rufliche Veranderungen
sind heute normaler geworden. Entscheidend ist, dass man regelmalig Uberprift, ob die aktuelle
Situation noch zu den eigenen Zielen passt. Manchmal ist eine Veranderung notwendig. Manchmal
reicht es, kleine Dinge anzupassen. Vielleicht muss man nicht sofort den Beruf wechseln. Vielleicht
kann man mit dem Arbeitgeber Uber A rbeitszeiten sprechen, Aufgaben neu verteilen oder lernen,
nach Feierabend wirklich abzuschalten. Letztendlich ist Arbeit ein wichtiger Bestandteil des Lebens,
aber sie sollte nicht automatisch das gesamte Leben ersetzen. Geld ist wichtig, Karriere kann
erfullend sein und berufliche Erfolge kénnen stolz machen.

Trotzdem braucht ein Mensch auch Zeit, um zu leben. Zeit fir Menschen, die ihm wichtig sind. Zeit
fur Gesundheit, Interessen, Ruhe und Erfahrungen. Die entscheidende Frage lautet deshalb vielleicht
nicht, ob man arbeiten oder leben soll. Man sollte arbeiten, damit man ein Leben fuhren kann, das
den eigenen Vorstellungen entspricht.
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TEXT 24 - DAS PROBLEM MIT STANDIGEN

VERGLEICHEN

Bl / B2 - Lesetext

Menschen vergleichen sich standig miteinander. Schon in der Schule schauen Kinder, wer bessere
Noten bekommt, wer schneller lauft oder wer mehr Freunde hat. Spater vergleichen Erwachsene ihre
Wohnungen, Gehalter, Autos, Beziehungen, Reisen und beruflichen Erfolge. Ein gewisser Vergleich
kann motivierend sein. Wenn wir sehen, dass jemand etwas erreicht hat, kdnnen wir denken:
»Vielleicht kann ich das auch schaffen.” Problematisch wird der Vergleich jedoch, wenn er standig
stattfindet und unser Se Ibstwertgeflhl bestimmt. Besonders soziale Medien haben dieses Problem
verstarkt. Menschen zeigen dort meistens ausgewahlte Ausschnitte ihres Lebens. Man sieht
Urlaubsfotos, erfolgreiche Projekte, schdne Wohnungen, besondere Kleidung und glickliche
Momente. Was man meistens nicht sieht, sind finanzielle Sorgen, Streit, Unsicherheit, Krankheit,
Langeweile oder persdénliche Probleme.

Dadurch entsteht leicht die Illusion, dass andere Menschen standig glucklich und erfolgreich sind. Ein
Mensch sitzt zu Hause, sc haut auf sein Smartphone und sieht zehn Personen, die gleichzeitig reisen,
feiern oder beruflich erfolgreich wirken. Er denkt vielleicht: ,,Alle anderen kommen im Leben weiter
als ich.” Dabei vergleicht er seine komplette Realitat mit den besten Momenten an derer Menschen.
Das ist kein fairer Vergleich. Auch im Berufsleben vergleichen sich Menschen. Ein Kollege bekommt
eine Beforderung und ploétzlich fihlt man sich selbst weniger erfolgreich. Dabei weill man vielleicht
gar nicht, welche Ziele der Kollege hatte oder welche Opfer er fir diese Position gebracht hat.
Vielleicht arbeitet er jeden Abend langer und hat kaum Freizeit. Vielleicht ware genau das fur die
eigene Person Uberhaupt nicht attraktiv. Trotzdem entsteht Neid. Neid ist ein unangenehmes Gefhl,
aber er kann Informationen enthalten.

Wenn man auf den Erfolg eines anderen neidisch ist, sollte man sich fragen, was genau dieses Gefuhl
ausldst. Mochte man wirklich das Leben dieser Person? Oder mdchte man nur eine bestimmte
Eigenschaft davon? Vielleicht geht es gar nicht um das teure Auto, sondern um das Gefuhl von
finanzieller Sicherheit. Vielleicht geht es nicht um die Reise, sondern um die Freiheit, Urlaub nehmen
zu kénnen. Wenn man den eigenen Wunsch genauer versteht, kann man realistischer daran arbeite
n. Ein weiterer problematischer Vergleich betrifft das Alter. Menschen denken manchmal: ,Mit 25
sollte ich bereits diesen Beruf haben”, ,,Mit 30 musste ich verheiratet sein“ oder ,Mit 40 musste ich
ein eigenes Haus besitzen.” Solche Vorstellungen kommen haufig aus gesellschaftlichen
Erwartungen. Aber das Leben folgt keinem festen Zeitplan. Menschen beginnen mit 18 Jahren eine
Ausbildung, andere mit 30. Manche heiraten frih, andere nie.

Manche werden mit 25 erfolgreich, andere entdecken ihren beruflichen Weg erst mit 45. Es gibt
keine universelle Lebenslinie. Auch Rickschlage werden haufig verglichen. Wenn jemand seinen
ersten Job verliert, sieht er vielleicht einen ehemaligen Klassenkameraden, der bereits ein eigenes
Unternehmen gegriindet hat. Er denkt dann, dass er persoénlich gescheitert ist. Dabei befinden sich
beide Menschen mdglicherweise einfach an unterschiedlichen Punkten. Das Leben ist kein Rennen
mit einer einzigen Ziellinie. Jeder Mensch hat andere Voraussetzungen, Chancen und
Herausforderungen. Auch die Vergangenheit kann zu einem unfairen Vergleich fihren. Man
vergleicht sich manchmal mit einer friheren Version seiner selbst und denkt: ,Friher war ich
erfolgreicher.” Statt sich zu fragen, warum alles schlechter geworden ist, kénnte man auch
untersuchen, was sich verandert hat. Vielleicht haben sich die eigenen Prioritaten verandert.

Vielleicht war man friher beruflich erfolgreicher, hatte aber weniger Verantwortung. Vielleicht ist
man heute ruhiger und zufriedener, auch wenn bestimmte duRere Erfolge fehlen. Ein sinnvoller
Vergleich ist deshalb haufig der Vergleich mit sich selbst. Bin ich heute weiter als vor einem Jahr?
Habe ich etwas gelernt? Bin ich selbststandiger geworden? Habe ich meine Gesundheit, Beziehungen
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oder Fahigkeiten verbessert? Solche Fragen helfen mehr als der Blick auf fremde Leben. Naturlich
kann Inspiration von anderen Menschen wertvoll sein. Ein erfolgreicher Mensch kann zeigen, dass ein
Ziel mdglich ist. Man kann von anderen lernen, ihre Methoden beobachten und Fehler vermeiden.
Der Unterschied besteht darin, ob der Vergleich uns motiviert oder zerstort. Wenn wir nach einem
Vergleich denken: ,Ich kann davon lernen”, ist er hilfreich. Wenn wir denken: ,Ich bin wertlos, weil
ich nicht so bin“, wird er gefahrlich.

Selbstwert sollte nicht davon abhangen, ob man besser oder schlechter als andere ist. Jeder Mensch
besitzt andere Starken. Ein Mensch kann sehr intelligent sein, aber schlecht mit Menschen umgehen.
Ein anderer ist vielleicht nicht besonders akademisch, kann aber hervorragend kommunizieren. Ein
Dritter besitzt groRe Kreativitat. Es gibt viele Formen von Fahigkeiten und Erfolg. Wer das versteht,
kann entspannter mit Unterschieden umgehen. Am Ende sollte man sich daran erinnern, dass man
das Leben anderer Menschen nie vollstandig kennt. Man sieht die Oberflache, aber nicht die gesamte
Geschichte. Deshalb ist es sinnvoller, das eigene Leben bewusst zu gestalten, statt standig zu
Uberprifen, ob jemand anderes schneller vorankommt. Jeder Mensch hat seinen eigenen Weg. Und
ein langsamer Weg ist nicht automatisch ein schlechter Weg.
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TEXT 25 - DIE ANGST VOR DER ZUKUNFT

Bl / B2 - Lesetext

Die Zukunft ist eines der wenigen Dinge im Leben, die wir nicht vollstandig kontrollieren kdnnen. Wir
kénnen planen, sparen, lernen und Entscheidungen treffen, aber wir kdnnen nicht genau wissen, was
morgen passieren wird. Fir manche Menschen ist diese Unsicherheit aufregend. Fur andere ist sie
beangstigend. Sie denken standig dartber nach, was schiefgehen kdnnte, und versuchen, jede
maogliche Situation vorherzusehen. Die Angst vor der Zukunft kann viele Formen haben. Ein junger
Mensch fragt sich vielleicht, ob er einen guten Arbeitsplatz finden wird. Ein Student hat Angst vor
PrGfungen. Eine Familie macht sich Sorgen um Geld. Ein Arbeitnehmer flrchtet, seine Stelle zu
verlieren. Ein Mensch, der umziehen mdchte, weils nicht, ob er sich in der neuen Stadt wohlfuhlen
wird. Solche Sorgen sind normal. Das Problem beginnt, wenn Gedanken Uber mogliche Probleme so
viel Raum einnehmen, dass man die Gegenwart kaum noch genie3en kann.

Manche Menschen verbringen Stunden damit, Situationen im Kopf durchzuspielen. Sie Uberlegen,
was passieren kdnnte, was andere sagen kdnnten und welche Konsequenzen daraus entstehen
wurden. Dadurch entsteht ein Gefuhl von Kontrolle, obwohl eigentlich keine echte Kontrolle
vorhanden ist. Planung kann hilfreich sein. Wenn man beispielsweise eine Prufung hat, kann man
einen Lernplan erstellen. Wenn man eine Reise macht, kann man wichtige Dokumente vorbereiten.
Wenn man finanzielle Schwierigkeiten erwartet, kann man Ausgaben Uberprifen. Solche MaBnahmen
geben konkrete Handlungsmaoglichkeiten. Reines Sorgen ohne Handlung bringt dagegen selten eine
Losung. Deshalb ist eine wichtige Frage: ,Kann ich jetzt etwas tun?“ Wenn die Antwort ja lautet,
sollte man Uberlegen, was genau maéglich ist. Wenn die Antwort nein lautet, kann es sinnvoll sein,
den Gedanken nicht standig weiterzufihren. Das ist leichter gesagt a Is getan.

Das menschliche Gehirn sucht gerne nach Gefahren. Diese Fahigkeit war fir unsere Vorfahren
Uberlebenswichtig. Heute kann derselbe Mechanismus jedoch dazu fihren, dass wir uns Uber
Ereignisse sorgen, die vielleicht niemals eintreten. Ein weiterer Grund flr Zukunftsangste ist die
Menge an Informationen, die wir taglich bekommen. Nachrichten berichten Uber Krisen,
wirtschaftliche Probleme, Konflikte, Naturkatastrophen und andere negative Ereignisse. Naturlich ist
es wichtig, informiert zu sein. Wenn man jedoch standig Nachrichten konsumiert, kann die Welt
gefahrlicher wirken, als sie im eigenen Alltag tatsachlich ist. Eine bewusste Begrenzung der
Informationsmenge kann deshalb hilfreich sein. Auch junge Menschen stehen unter groem Druck,
ihre Zukunft frih zu planen. Schon in der Schule wird gefragt: ,,Was moéchtest du spater werden?*
Naturlich ist es sinnvoll, Uber die Zukunft nachzudenken.

Aber niemand muss mit 16 Jahren genau wissen, wie sein Leben mit 40 aussehen wird. Interessen
kénnen sich verandern. Ein Beruf, der heute attraktiv erscheint, kann spater uninteressant werden.
Neue Mdéglichkeiten kdnnen entstehen, die man heute noch gar nicht kennt. Deshalb sollte Planung
flexibel bleiben. Ein Plan ist kein Vertrag mit der Zukunft. Er ist eine Orientierung. Wenn sich die
Bedingungen andern, darf man den Plan andern. Viele Menschen haben Angst, eine falsche
Entscheidung zu treffen. Sie glauben, dass eine einzige Entscheidung ihr gesamtes Leben bestimmen
wird. In Wirklichkeit gibt es haufig mehrere Mdéglichkeiten, einen Weg zu korrigieren. Man kann eine
Ausbildung wechseln, einen neuen Beruf lernen, umziehen oder eine neue Beziehung beginnen. Na
turlich haben Entscheidungen Konsequenzen, aber selten ist eine einzige Entscheidung absolut
endgultig.

Auch die Fahigkeit, mit Unsicherheit zu leben, ist eine wichtige Lebenskompetenz. Niemand kann
garantieren, dass alles gut wird. Aber man kann lernen, mit dem Unbekannten umzugehen. Dabei
hilft Vertrauen in die eigene Fahigkeit, Probleme zu Iésen. Vielleicht kann man die Zukunft nicht
kontrollieren, aber man kann sich selbst darauf vorbereiten, flexibel zu reagieren. Ein Mensch, der
weild: ,Wenn etwas schi efgeht, werde ich versuchen, eine Lésung zu finden*, hat oft weniger Angst
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als jemand, der glaubt, alles mUsse perfekt laufen. Auch Erfahrungen aus der Vergangenheit kénnen
dabei helfen. Wenn man sich an schwierige Situationen erinnert, die man bereits bewaltigt hat,
erkennt man, dass man starker sein kann, als man denkt. Vielleicht war eine frihere Krise damals
schrecklich. Heute ist sie eine Erfahrung, aus der man gelernt hat. Das bedeutet nicht, dass
zukUlnftige Probleme leicht sein werden.

Aber es zeigt, dass Schwierigkeiten nicht automatisch das Ende bedeuten. Die Zukunft bleibt
unsicher. Das kann beangstigend sein, aber auch schon. Wenn wir nicht wissen, was kommt, kénnen
auch positive Uberraschungen entstehen. Ein neuer Mensch kann in unser Leben treten. Eine
unerwartete berufliche Chance kann entstehen. Eine Reise kann unsere Perspektive verandern. Ein
Zufall kann zu einer wichtigen Entscheidung fuhren. Deshalb sollte Unsicherheit nicht ausschlieRlich
als Gefahr betrachtet werden. Sie ist auch der Raum, in dem neue Mdglichkeiten entstehen.
Vielleicht besteht ein guter Umgang mit der Zukunft darin, vorbereitet zu sein, ohne standig A ngst
zu haben. Man sollte planen, aber flexibel bleiben. Man sollte Ziele haben, aber nicht vergessen, dass
sich Ziele verandern kdnnen. Und man sollte sich daran erinnern, dass das Leben nicht nur aus dem
besteht, was vielleicht passieren kdnnte.

Es besteht vor allem aus dem, was gerade passiert.
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TEXT 26 - WENN MAN LERNEN MUSS, NEIN ZU

SAGEN

Bl / B2 - Lesetext

Viele Menschen haben Schwierigkeiten damit, Nein zu sagen. Sie mdchten niemanden enttauschen,
unhoflich wirken oder als egoistisch betrachtet werden. Deshalb stimmen sie haufig Dingen zu,
obwohl sie eigentlich keine Zeit, keine Energie oder kein Interesse daran haben. Kurzfristig
vermeiden sie dadurch vielleicht einen Konflikt. Langfristig kdnnen sie jedoch Uberfordert und
unzufrieden werden. Nein zu sagen bedeutet nicht automatisch, dass man unfreundlich ist. Es
bedeutet zunachst, dass man seine eigenen Gr enzen kennt. Wenn ein Kollege beispielsweise standig
zusatzliche Aufgaben Ubertragt, kann man nicht unbegrenzt alles akzeptieren. Man darf sagen, dass
die eigene Arbeitsbelastung bereits zu hoch ist. Natlrlich sollte man dabei professionell bleiben und
maog lichst erklaren, welche Aufgaben bereits Prioritat haben. Auch im privaten Leben ist diese
Fahigkeit wichtig.

Ein Freund bittet vielleicht um Hilfe, obwohl man selbst einen anstrengenden Tag hatte. Man méchte
helfen, aber eigentlich braucht man Ruhe. In diesem Fall kann man ehrlich sagen: ,Heute schaffe ich
es leider nicht, aber vielleicht kann ich dir morgen helfen.” Ein solches Nein ist nicht respektlos. Es ist
eine realistische Aussage. Schwieriger wird es, wenn Menschen glauben, sie missten immer fur
andere verflugbar sein. Sie beantworten jede Nachricht sofort, ibernehmen standig Aufgaben und
sagen selten, was sie selbst brauchen. Dadurch kénnen Beziehungen sogar schlechter werden. Wenn
man standig etwas tut, obwohl man es eigentlich nicht mdchte, entsteht irgendwann Frustration.
Man hilft dann nicht mehr freiwillig, sondern aus einem Gefuhl von Verpflichtung. Diese Frustration
kann spater in Form von Streit oder passiv -aggressivem Verhalten auftauchen. Deshalb ist ein klares
Nein oft ehrlicher als ein widerwilliges Ja.

Auch Kinder mUssen lernen, Grenzen zu setzen. Sie sollten verstehen, dass sie nicht jede Bitte
erflllen mussen. Gleichzeitig mussen Erwachsene Kindern zeigen, dass Nein-Sagen mit
Verantwortung verbunden ist. Man kann nicht jede unangenehme Aufgabe einfach ablehnen. Ein
Schuler kann nicht sagen: ,Ich mache meine Hausaufgaben nicht, weil ich keine Lust habe*, und
erwarten, dass es keine Konsequenzen gibt. Grenzen und Pflichten missen miteinander verbunden
werden. Auch in Beziehungen ist das Thema wichtig. Liebe bedeutet nicht, dass man alle Winsche
des Partn ers erfullen muss. Jeder Mensch braucht persénlichen Raum. Ein Partner darf Zeit mit
Freunden verbringen, eigene Interessen haben und manchmal einfach allein sein wollen. Wenn ein
Nein sofort als Ablehnung der gesamten Beziehung interpretiert wird, entsteht Druck. Vertrauen
bedeutet, dass man unterschiedliche Bedurfnisse akzeptieren kann.

Ein weiterer Grund, warum Menschen schwer Nein sagen, ist die Angst vor Bewertung. Sie denken:
»Was wird die Person Uber mich denken?” Vielleicht wird jemand tatsachlich enttduscht sein. Das
kann man nicht immer verhindern. Andere Menschen haben ihre eigenen Erwartungen. Wenn man
versucht, alle Erwartungen zu erfullen, verliert man irgendwann den Kontakt zu den eig enen
Bedurfnissen. Deshalb muss man lernen, Enttduschung anderer auszuhalten. Das bedeutet nicht,
absichtlich Menschen zu enttduschen. Es bedeutet, zu akzeptieren, dass man nicht fur die Gefluhle
aller Menschen verantwortlich ist. Auch die Formulierung eine s Neins spielt eine Rolle. Ein
aggressives ,Nein, auf keinen Fall!” kann unndétig hart wirken. Ein ruhiges , Leider kann ich das im
Moment nicht Gbernehmen” ist deutlich und respektvoll. Manchmal muss man Uberhaupt keine lange
Erklarung geben.

Wer sich stand ig rechtfertigt, ladt andere moglicherweise dazu ein, Gber die Entscheidung zu
diskutieren. Ein klares Nein braucht nicht immer zehn Gruiinde. Naturlich gibt es Situationen, in denen
ein Kompromiss sinnvoll ist. Man kann beispielsweise sagen: ,Heute habe ich keine Zeit flr zwei
Stunden, aber ich kann dir zwanzig Minuten helfen.” Dadurch bleibt man hilfsbereit, ohne die
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eigenen Grenzen zu ignorieren. Wichtig ist, dass dieser Kompromiss freiwillig ist. Wenn man standig
nachgibt, obwohl man eigentlich Nein sagen mdchte, bleibt das Problem bestehen. Grenzen kénnen
anfangs ungewohnt sein. Menschen, die bisher immer Ja gesagt haben, erleben vielleicht
Widerstand, wenn sie plotzlich ihre Meinung andern. Andere fragen: ,,Warum bist du auf einmal so?“
In solchen Situationen sollte man ruhig bleiben. Man muss nicht aggressiv werden.

Man kann einfach erklaren, dass man seine Zeit besser organisieren und nicht mehr alles gleichzeitig
Ubernehmen mdchte. Mit der Zeit lernen andere Menschen, diese Grenzen zu respektieren. Ein
Mensch, der immer verflugbar ist, wird oft selbstverstandlich um Hilfe gebeten. Wenn er beginnt,
klare Grenzen zu setzen, verandert sich die Dynamik. Das kann zunachst unangenehm sein, aber
langfristig zu gestinderen Beziehungen fihren. Nein zu sagen bedeutet also nicht, weniger hilfsbereit
zu werden. Es bedeutet, bewusster zu entscheiden, wann man helfen kann und wann nicht. Wer
seine eigenen Grenzen respektiert, kann seine Energie besser einsetzen. Und wer freiwillig Ja sagt,
meint dieses Ja auch wirklich. Das macht Hilfe wertvoller. Letztendlich ist ein ehrliches Nein
manchmal sogar respektvoller als ein falsches Ja.
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TEXT 27 - WARUM ROUTINEN UNSER LEBEN

EINFACHER MACHEN

Bl / B2 - Lesetext

Der menschliche Alltag besteht zu einem grofRen Teil aus Gewohnheiten. Wir stehen ungefahr zur
gleichen Zeit auf, putzen uns die Zahne, trinken Kaffee, fahren zur Arbeit oder zur Universitat und
erledigen bestimmte Aufgaben in einer ahnlichen Reihenfolge. Viele dieser Handlungen fihren wir
aus, ohne bewusst dartiber nachzudenken. Genau darin liegt der Vorteil von Routinen: Sie reduzieren
die Anzahl der Entscheidungen, die wir jeden Tag treffen missen. Ohne Routinen muisste man
standig Uberlegen, wann man aufsteht, was man isst, wann man arbeitet und wann man schlafen
geht. Das ware auf Dauer anstrengend. Eine feste Morgenroutine kann beispielsweise helfen, den
Tag ruhig zu beginnen. Wenn man bereits am Abend vorher Kleidung vorbereitet, die Tasche packt
und wichtige Dinge organisiert, muss man am nachsten Morgen weniger Entscheidungen treffen. Das
kann besonders hilfreich sein, wenn man frih arbeiten oder zur Univer sitat gehen muss.

Routinen kénnen auch beim Lernen helfen. Ein Student, der jeden Tag zur gleichen Zeit eine Stunde
Deutsch lernt, entwickelt eine Gewohnheit. Nach einiger Zeit fuhlt sich das Lernen weniger wie eine
groRBe Aufgabe an. Es gehort einfach zum Tagesablauf. Das bedeutet jedoch nicht, dass jede Routine
gut ist. Menschen kénnen auch schlechte Gewohnheiten entwickeln. Wer jeden Abend mehrere
Stunden am Smartphone verbringt, kann ebenfalls eine feste Routine aufbauen. Wer regelmaRig spat
schlafen geh t, obwohl er am nachsten Morgen frih aufstehen muss, entwickelt ebenfalls ein Muster.
Deshalb sollte man nicht nur fragen, ob man Routinen hat, sondern auch, welche Wirkung sie auf das
eigene Leben haben. Ein weiterer Vorteil von Routinen besteht darin, da ss sie Ziele leichter
erreichbar machen kénnen.

Wenn jemand regelmalig Sport treiben mdchte, ist es oft einfacher, einen festen Zeitpunkt daftr zu
bestimmen, als jeden Tag neu zu entscheiden, ob er trainieren mdchte. Die Frage lautet dann nicht
mehr: ,Soll ich heute Sport machen?“ sondern: , Es ist sieben Uhr, also ist jetzt meine Trainingszeit.”
Dadurch wird die Entscheidung kleiner. Auch beim Sparen kann eine Routine helfen. Wenn jeden
Monat automatisch ein bestimmter Betrag zurtckgelegt wird, muss man nicht standig dartber
nachdenken. Das Geld wird behandelt, als ware es gar nicht verflgbar. Natlrlich missen Routinen
flexibel bleiben. Das Leben halt sich nicht immer an einen Plan. Ein Termin kann langer dauern, ein
Kind kann krank werden oder eine Reise ka nn den normalen Tagesablauf verandern. Wenn eine
Routine zu starr ist, kann sie zusatzlichen Stress verursachen. Deshalb ist es sinnvoll, zwischen
Struktur und Flexibilitat zu unterscheiden.

Eine gute Routine gibt Orientierung, aber sie darf nicht zur Gefangnisregel werden. Auch kleine
Routinen kénnen einen groBen Unterschied machen. Finfzehn Minuten Lesen am Abend, ein kurzer
Spaziergang nach der Arbeit oder das Schreiben einer To -do-Liste am Morgen wirken zunachst
unbedeutend. Uber Monate kénnen solche kl einen Handlungen jedoch groRe Auswirkungen haben.
Viele Menschen Uberschatzen, was sie an einem Tag schaffen kdnnen, und unterschatzen, was
regelmaBige kleine Schritte Uber ein Jahr bewirken kdnnen. Routinen sind aulSerdem hilfreich, weil
Motivation nicht immer zuverlassig ist. An manchen Tagen hat man Lust zu lernen oder Sport zu
machen. An anderen Tagen moéchte man einfach nur auf dem Sofa liegen. Wenn man ausschlief3lich
von Motivation abhangig ist, werden viele Ziele nicht erreicht. Eine feste Gewohnheit kann helfen,
auch an weniger motivierten Tagen weiterzumachen. Trotzdem sollte man sich nicht standig
zwingen.

Wenn man mide oder krank ist, kann eine Paus e sinnvoll sein. Disziplin bedeutet nicht, die eigenen
Bedurfnisse zu ignorieren. Sie bedeutet, langfristige Ziele ernst zu nehmen und gleichzeitig
realistisch zu bleiben. Auch Unternehmen nutzen Routinen. Arbeitsprozesse werden standardisiert,
damit Mitarbeiter wissen, was zu tun ist. Das erhéht die Effizienz und reduziert Fehler. Gleichzeitig
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kann zu viel Routine Kreativitat verhindern. Wenn immer alles genau gleich gemacht wird, entstehen
moglicherweise keine neuen ldeen. Deshalb brauchen Menschen sowohl Struktur als auch
Abwechslung. Das gilt auch fur das Privatleben. Ein geregelter Alltag kann Sicherheit geben, aber
spontane Erfahrungen machen das Leben interessant. Ein ungeplanter Ausflug, ein neues Restaurant
oder ein spontanes Gesprach kann eine schéne Erinnerung werden. Die beste Routine ist deshalb
wahrscheinlich eine, die das Leben unterstitzt, ohne es vollstandig zu kontrollieren.

Sie schafft Platz fur wichtige Aufgaben und Iasst gleichzeitig Raum fur Uberraschungen. Wer seine
Gewohnheiten bewusst auswahlt, kann viel Energie sparen. Statt jeden Tag gegen das eigene Chaos
zu kampfen, baut man Strukturen auf, die einem helfen. Dabei muss niemand sein gesamtes Leben
von heute auf morgen verandern. Eine einzige kleine Gewohnheit kann ein guter Anfang sein.
Vielleicht beginnt man damit, jeden Abend zehn Minuten aufzurdumen. Oder man legt das
Smartphone eine Stunde vor dem Schlafengehen w eg. Kleine Veranderungen wirken zunachst
unspektakular. Aber genau aus solchen kleinen Veranderungen entstehen oft langfristig neue
Lebensweisen.
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TEXT 28 - WIE MAN MIT KRITIK UMGEHEN KANN

Bl / B2 - Lesetext

Kritik gehdrt zum Leben. In der Schule bekommen wir RUckmeldungen von Lehrern, im Beruf von
Vorgesetzten und Kollegen, in Beziehungen von Menschen, die uns nahestehen. Trotzdem reagieren
viele Menschen empfindlich auf Kritik. Selbst wenn die Kritik sachlich gemeint ist, flihlen sie sich
personlich angegriffen. Der Grund daflr ist verstandlich: Kritik kann unser Selbstbild infrage stellen.
Wenn jemand sagt, dass wir etwas falsch gemacht haben, héren wir manchmal nicht nur die Aussage
Uber unsere Handlung, sondern denken sofort: ,,Er halt mich fur unfahig.” Dabei sind Handlung und
Personlichkeit nicht dasselbe. Ein Mensch kann einen Fehler machen, ohne ein schlechter oder
inkompetenter Mensch zu sein. Deshalb ist es wichtig, zwischen konstruktiver Kritik und per
sonlichem Angriff zu unterscheiden. Konstruktive Kritik konzentriert sich auf ein konkretes Verhalten
oder Ergebnis.

Eine Person sagt beispielsweise: ,In deinem Bericht fehlen einige wichtige Informationen.” Ein
personlicher Angriff ware dagegen: ,,Du kanns t einfach keine guten Berichte schreiben.” Die erste
Aussage bietet die Moglichkeit zur Verbesserung. Die zweite greift die Person an. Leider kann man
nicht immer kontrollieren, wie andere Menschen Kritik formulieren. Deshalb muss man lernen, auch
mit schl echter Kritik umzugehen. Eine hilfreiche Strategie besteht darin, zunachst nicht sofort zu
reagieren. Wenn man sich angegriffen fahlt, wird man schnell emotional. Eine kurze Pause kann
verhindern, dass man etwas sagt, was man spater bereut. Man kann nachfragen: ,Was genau meinst
du damit?“ Dadurch wird aus einer allgemeinen Kritik mdéglicherweise eine konkrete Information.
Wenn jemand sagt: ,Du arbeitest unzuverlassig”, kann man fragen: , Kannst du mir ein Beispiel
nennen?” Vielleicht stellt sich heraus, dass es nur ein bestimmtes Ereignis gab.

Oder man erkennt tatsachlich ein Muster, das man bisher nicht bemerkt hat. Kritik kann
unangenehm sein und trotzdem wertvoll sein. Niemand sieht seine eigenen Schwachen vollstandig.
Andere Menschen kdnnen manchmal Dinge erkennen, die uns selbst entgehen. Deshalb sollte man
nicht jede Kritik automatisch ablehnen. Gleichzeitig sollte man auch nicht jede Kritik glauben.
Manche Menschen kritisieren aus Neid, Frustration oder persdnlichen Grinden. Deshalb sollte man
Uberlegen, wer die Kritik duBert und ob die Person die Situation Uberhaupt beurteilen kann. Ein
zufalliger Kommentar eines Fremden hat mdglicherweise weniger Bedeutung als die Rickmeldung
eines erfahrenen Kollegen. Auch die Beziehung zwischen den Menschen spielt eine Rolle. Wenn eine
Person uns gut kennt und normalerweise ehrlich mit uns ist, kann ihre Kri tik besonders wertvoll sein.

Trotzdem darf man auch von nahestehenden Menschen nicht jede Aussage als absolute Wahrheit
betrachten. Jeder Mensch hat seine eigene Perspektive. Besonders schwierig ist Kritik, wenn sie
offentlich ausgesprochen wird. Wenn ein Chef einen Mitarbeiter vor dem gesamten Team bloBstellt,
kann das sehr verletzend sein. Professionelle Kritik sollte moglichst respektvoll und, wenn nétig,
privat erfolgen. Gleichzeitig sollten Mitarbeiter lernen, auch Feedback anzunehmen, ohne sofort
defensiv zu reagieren. Ein Unternehmen, in dem niemand Kritik auBern darf, kann sich nicht
verbessern. Fehler werden dann wiederholt, weil niemand dartber sprechen mdéchte. Auch
Beziehungen brauchen Feedback. Wenn ein Partner sagt: ,Ich fihle mich oft nicht ernst genommen,
wenn du wahrend unseres Gesprachs standig auf dein Handy schaust”, sollte man nicht sofort
antworten: ,,Du Ubertreibst.” Man kdnnte stattdessen Uberlegen, ob tatsachlich etwas daran ist.

Vielleicht war einem das eigene Verhalten gar nicht bewusst. Kritik kann also eine Méglichkeit zur
Selbstreflexion sein. Wichtig ist jedoch, dass Kritik nicht zur standigen negativen Bewertung wird. Ein
Mensch, der jeden Tag nur hort, was er falsch macht, verliert irgendwann Motivation. Gute
Rickmeldung sollte deshalb auch positive Aspekte berlcksichtigen. Man kann sagen: , Der Anfang
war sehr gut, aber an diesem Punkt kdnntest du noch etwas verbessern.” Dadurch erkennt die
Person, dass ihre Arbeit grundsatzlich geschatzt wird. Auch Selbstkritik muss ausgewogen sein.
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Manche Menschen kritisieren sich standig selbst. Sie sehen jeden Fehler und ignorieren ihre Erfolge.

Das ist genauso problematisch wie voéllige Selbstliberschatzung. Eine realistische Einschatzung
bedeutet, sowoh | Starken als auch Schwachen zu erkennen. Am Ende sollte Kritik nicht als Feind
betrachtet werden.

Sie kann unangenehm sein, aber sie bietet die Mdglichkeit, etwas zu lernen. Gleichzeitig darf man
seine eigene Wurde schitzen und personliche Angriffe zurtiick weisen. Die Kunst besteht darin,
zwischen hilfreicher Information und destruktiver Negativitat zu unterscheiden. Wer das lernt, wird
weniger defensiv und gleichzeitig selbstbewusster. Denn Selbstbewusstsein bedeutet nicht, zu
glauben, dass man niemals Fehl er macht. Es bedeutet, einen Fehler erkennen zu kénnen, ohne das
Gefuhl zu haben, dadurch als Mensch wertlos zu sein.
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TEXT 29 - DIE KLEINEN DINGE, DIE EINEN TAG

BESSER MACHEN

Bl / B2 - Lesetext

Viele Menschen warten auf groRe Ereignisse, um glicklich zu sein. Sie denken an einen langen
Urlaub, eine Beférderung, eine neue Wohnung oder einen groRen finanziellen Erfolg. Naturlich
kdénnen solche Ereignisse Freude bringen. Trotzdem besteht das tagliche Leben hauptsachlich aus
kleinen Momenten. Ein gutes Frihstick, ein freundliches Gesprach, ein Spaziergang bei schénem
Wetter oder eine unerwartete Nachricht von einem alten Freund kénnen einen normalen Tag
verandern. Das Problem ist, dass wir solche Momente haufig Ubersehen. Wenn alles funktioniert,
nehmen wir es als selbstverstandlich. Erst wenn etwas fehlt, erkennen wir seinen Wert. Wer jeden
Morgen gesund aufstehen kann, denkt wahrscheinlich nicht jeden Tag darliber nach. Wer einen
zuverlassigen Freund hat, betrachtet die Freundschaft vielleicht als normal. Wer eine sich ere
Wohnung besitzt, denkt selten dartber nach, wie wichtig dieses Gefuhl ist.

Dankbarkeit kann helfen, solche Dinge bewusster wahrzunehmen. Das bedeutet nicht, dass man
Probleme ignorieren sollte. Ein Mensch kann gleichzeitig Schwierigkeiten haben und trotzdem far
bestimmte Dinge dankbar sein. Diese beiden Gefuhle schlieBen einander nicht aus. Kleine positive
Erfahrungen kénnen aullerdem helfen, schwierige Tage besser zu bewaltigen. Wenn ein Arbeitstag
anstrengend war, kann ein ruhiger Abend mit einer vertr auten Person viel bedeuten. Wenn man
einen schlechten Termin hatte, kann ein kurzer Spaziergang helfen, den Kopf freizubekommen.
Solche Dinge I6sen nicht automatisch alle Probleme. Aber sie geben dem Tag einen anderen
Charakter. Auch Freundlichkeit spielt eine wichtige Rolle. Ein freundliches Wort kostet nur wenige
Sekunden. Trotzdem kann es die Stimmung eines anderen Menschen verandern. Ein Mitarbeiter hort
vielleicht den ganzen Tag Beschwerden und bekommt plétzlich ein ehrliches ,Danke”.

Ein Busfahrer wird freundlich begruft. Ein Verkaufer bekommt Geduld statt Aggression. Solche
kleinen Gesten kénnen eine Atmosphare verbessern. Leider verbreiten sich negative Erfahrungen oft
schneller als positive. Wenn jemand schlecht behandelt wird, erzahlt er anderen davon. Gute
Erfahrungen werden dagegen haufig einfach vergessen. Deshalb ist es wichtig, bewusst positive
Momente zu schaffen. Auch Lachen gehdért dazu. Humor kann schwierige Situationen leichter
machen. Naturlich sollte Humor nicht auf Kosten anderer Menschen gehen. Aber gemeinsam zu
lachen kann Stre ss reduzieren und Beziehungen starken. Besonders in Familien kann gemeinsamer
Humor helfen, Spannungen zu I6sen. Auch Essen kann ein solcher kleiner Moment sein. Es muss
nicht immer ein teures Restaurant sein. Ein einfaches Essen mit Menschen, die man mag, kann mehr
Freude bringen als ein luxuridses Essen allein. Entscheidend ist oft die Atmosphare und nicht der
Preis.

Musik kann ebenfalls eine starke Wirkung haben. Ein Lied kann Erinnerungen zurickbringen und die
Stimmung verandern. Manche Menschen héren Musik beim Sport, andere beim Kochen oder wahrend
einer langen Fahrt. Solche personlichen Rituale geben dem Alltag Struktur. Auch Natur spielt eine
wichtige Rolle. Ein paar Minuten in einem Park, am Wasser oder einfach draufen kdnnen helfen,
Abstand von Bil dschirmen und Verpflichtungen zu gewinnen. Man muss nicht jedes Wochenende
verreisen, um etwas Neues zu erleben. Manchmal reicht es, einen anderen Weg nach Hause zu
nehmen oder einen Ort in der eigenen Stadt zu besuchen, den man noch nicht kennt. Neugier m acht
den Alltag interessanter. Wer standig dieselben Dinge tut, kann das Gefuhl bekommen, dass jeder
Tag gleich ist. Kleine Veranderungen kénnen dieses Geflhl unterbrechen.

Man kann ein neues Rezept ausprobieren, ein neues Buch beginnen oder mit einer Pers on sprechen,
mit der man bisher kaum Kontakt hatte. Auch anderen Menschen zu helfen kann einen Tag besser
machen. Das muss keine groBe Spende oder ein auRergewdhnliches Engagement sein. Man kann
jemandem etwas erklaren, eine Tur aufhalten, einen Kollegen u nterstitzen oder einer alteren Person
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beim Tragen helfen. Solche Handlungen kdénnen dem eigenen Alltag Bedeutung geben. Vielleicht
liegt darin ein wichtiger Punkt: Ein gutes Leben entsteht nicht nur aus Dingen, die wir fir uns selbst
bekommen, sondern auch aus Dingen, die wir anderen geben. Naturlich wird es immer schlechte
Tage geben. Niemand kann dauerhaft glicklich sein. Es ware unrealistisch, zu erwarten, dass man
jeden Morgen voller Energie und Optimismus aufsteht. Das Ziel ist nicht standige gute Laune.

Es geht vielmehr darum, auch in normalen oder schwierigen Tagen kleine Momente zu erkennen, die
gut sind. Wer nur auf groBe Erfolge wartet, kann viele Jahre verlieren. Wer dagegen kleine Freuden
wahrnimmt, erlebt méglicherweise mehr Zufriedenheit im Alltag. Am Ende besteht ein Leben aus
vielen einzelnen Tagen. Jeder Tag kann unspektakular sein und trotzdem wertvoll werden. Vielleicht
ist Glick deshalb weniger ein groRes Ereignis als eine Sammlung kleiner Momente, die wir lernen
mussen, bewusst wahrzunehmen.
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TEXT 30 - WAS BEDEUTET ES EIGENTLICH,

ERWACHSEN ZU SEIN?

Bl / B2 - Lesetext

Erwachsen zu sein bedeutet nicht nur, ein bestimmtes Alter erreicht zu haben. Naturlich gibt es ein
gesetzliches Alter, ab dem eine Person in vielen Bereichen als erwachsen gilt. Aber personliche Reife
ist etwas anderes. Ein Mensch kann 30 Jahre alt sein u nd trotzdem Schwierigkeiten haben,
Verantwortung zu Gbernehmen. Ein anderer kann sehr jung sein und bereits erstaunlich
selbststandig handeln. Deshalb stellt sich die Frage, was Erwachsensein eigentlich bedeutet. Ein
wichtiger Bestandteil ist Verantwortung . Kinder kédnnen viele Entscheidungen nicht selbst treffen,
weil Erwachsene sie schitzen und unterstitzen mussen. Mit zunehmendem Alter Gbernimmt ein
Mensch jedoch immer mehr Verantwortung fur sein eigenes Leben. Er muss Entscheidungen treffen,
Rechnungen b ezahlen, Termine organisieren und mit den Konsequenzen seiner Handlungen
umgehen. Verantwortung bedeutet dabei nicht, alles alleine machen zu mussen.

Ein erwachsener Mensch darf Hilfe annehmen. Der Unterschied besteht darin, dass er nicht
automatisch erwar tet, dass andere seine Probleme I6sen. Auch Fehler gehéren zur Verantwortung.
Wenn man eine falsche Entscheidung getroffen hat, ist es leicht, jemand anderen dafur
verantwortlich zu machen. Reife bedeutet, die eigene Rolle zu erkennen. Vielleicht haben andere
Menschen einen Einfluss gehabt, aber man sollte trotzdem fragen, was man selbst hatte anders
machen kénnen. Ein weiterer Teil des Erwachsenseins ist die Fahigkeit, kurzfristige Winsche und
langfristige Ziele miteinander zu verbinden. Ein Kind mdchte vi elleicht sofort ein neues Spielzeug.
Ein Erwachsener muss dagegen manchmal entscheiden, dass das Geld flr etwas Wichtigeres
gebraucht wird. Das bedeutet nicht, dass Erwachsene keine Freude haben dirfen. Es bedeutet,
Prioritaten setzen zu kénnen. Auch Emoti onen spielen eine wichtige Rolle.

Erwachsen zu sein bedeutet nicht, keine Geflhle mehr zu haben. Wut, Angst, Traurigkeit und
Enttauschung gehéren zum Leben. Reife bedeutet vielmehr, mit diesen Geflihlen umgehen zu
kénnen, ohne andere Menschen standig fur di e eigenen Emotionen verantwortlich zu machen. Wenn
man wutend ist, darf man das sagen. Aber man darf nicht automatisch andere beleidigen oder
verletzen. Kommunikation ist deshalb ein wichtiger Bestandteil emotionaler Reife. Ein erwachsener
Mensch sollte in der Lage sein, zu sagen: ,Ich bin gerade enttauscht” oder , Diese Situation hat mich
verletzt.” Das ist oft besser, als sich zurickzuziehen und darauf zu warten, dass andere Gedanken
lesen. Auch Grenzen gehdéren zum Erwachsensein. Man muss wissen, wann man Ja sagen mochte
und wann Nein notwendig ist. Wer standig versucht, allen Menschen zu gefallen, Ubernimmt
maoglicherweise zu viel Verantwortung fur die Gefuhle anderer.

Ein reifer Mensch kann akzeptieren, dass andere manchmal enttauscht sein werden. Gleichzeitig
sollte er die Gefluihle anderer nicht absichtlich ignorieren. Es geht um ein Gleichgewicht zwischen
Rucksicht und Selbstachtung. Erwachsen zu sein bedeutet aullerdem, Entscheidungen nicht nur
danach zu treffen, was andere Menschen erwarten. Familie, Freunde und Gesellschaft haben oft
Vorstellungen davon, wie ein erfolgreiches Leben aussehen sollte. Vielleicht erwarten sie einen
bestimmten Beruf, eine bestimmte Beziehung oder einen bestimmten Lebensstil. Ein erwachsener
Mensch muss sich irgendwann fragen, welche dieser Erwartungen wirklich zu ihm passen. Das kann
schwierig sein, weil Unabhangigkeit manchmal Konflikte verursacht. Trotzdem ist personliche
Verantwortung ohne eigene Entscheidungen kaum madglich. Auch finanzielle Selbststandigkeit wird
haufig mit Erwachsensein verbunden.

Geld ist nicht alles, aber die Fahigkeit, mit den eigenen finanziellen Méglichkeiten umzugehen, ist
wichtig. Wer dauerhaft mehr ausgibt, als er verdient, kann seine Freiheit verlieren. Deshalb gehort
Planung zum Erwachsenenleben. Gleichzeitig sollte man verstehen, dass nicht jeder Mensch
dieselben finanziellen Méglichkeiten hat. Erwachsensein bedeutet ni cht, reich zu sein. Es bedeutet,
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innerhalb der eigenen Mdéglichkeiten verantwortungsvoll zu handeln. Beziehungen verandern sich
ebenfalls. Als Kind ist man stark von den Eltern abhangig. Spater kann sich die Beziehung verandern.
Erwachsene Kinder kdnnen ihre Eltern respektieren und lieben, ohne jede Entscheidung von ihnen
ubernehmen zu muissen. Auch Eltern mussen lernen, erwachsene Kinder als selbststandige Personen
zu akzeptieren. Das kann fur beide Seiten schwierig sein. Ein weiterer wichtiger Punkt ist die
Fahigkeit, Unsicherheit auszuhalten.

Als Kind glaubt man manchmal, Erwachsene hatten auf alles eine Antwort. Spater erkennt man, dass
das nicht stimmt. Auch Erwachsene wissen nicht immer, was richtig ist. Sie missen Entscheidungen
treffen, obwohl Informationen fehlen. Diese Erkenntnis kann zunachst beangstigend sein, aber sie
gehoért zum Leben. Reife bedeutet nicht, immer sicher zu sein. Es bedeutet, auch bei Unsicherheit
handeln zu kénnen. Erwachsen zu sein bedeutet auBerdem, Verantwortung fir die eigene
Entwicklung zu Ubernehmen. Man kann nicht fur immer sagen: ,So bin ich eben.” Menschen kénnen
lernen, ihre Gewohnheiten verandern und neue Fahigkeiten entwickeln. Wenn jemand beispielsweise
schlecht kommuniziert, kann er lernen, besser zuzuhdren. Wenn jemand unorganisiert ist, kann er
Systeme entwickeln, die ihm helfen. Personlichkeit ist nicht vollig festgelegt. Am Ende ist
Erwachsensein vielleicht weniger eine Frage des Alters als eine Haltung.

Man Ubernimmt Verantwortung, lernt aus Fehlern, respektiert an dere Menschen und versucht
gleichzeitig, sich selbst nicht zu verlieren. Man versteht, dass Freiheit und Verantwortung
zusammengehoren. Je mehr Freiheit man moéchte, desto mehr Verantwortung muss man
ubernehmen. Genau darin liegt vielleicht eine der schwierigsten, aber auch wichtigsten Lektionen
des Erwachsenenlebens: Niemand kann alle Entscheidungen flr uns treffen. Wir missen unseren
eigenen Weg finden, mit Fehlern leben, aus Erfahrungen lernen und immer wieder entscheiden, in
welche Richtung wir weitergehen moéchten.
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